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RESOLUGOES

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPIM GROSSO-BAHIA

RESOLUCAO N° 07, DE 19 DE MAIO DE 2026

“Dispde sobre aprovagdo da Comissédo Organizadora da 8* Conferéncia
Municipal de Saude, etapa municipal da 18 Conferéncia Nacional de Saude
e da outras providéncias”.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, no
uso das atribuigdes que lhes séo conferidas pela Constituicdo Federal (Art. 198), Leis
Organicas da Saude n° 8.080/90 e 8.142/90, nas Resolugdes n° 453/2012 e n°
455/2017 do Conselho Nacional de Saude e Decreto Municipal n°062/2026 de 19 de
maio de 2026.

CONSIDERANDO a Resolugao CNS n° 797, de 9 de outubro de 2025, do Conselho
Nacional de Saude que dispde sobre a aprovagao da realizagdo da 182 Conferéncia
Nacional de Saude e outras medidas a ela concernentes, que sera realizada no
periodo de julho de 2027;

CONSIDERANDO a Resolugdo CES N° 01/2026 de 10 de fevereiro de 2026, dispde

sobre a aprovagao da realizagdo da 122 Conferéncia Estadual de Saude da Bahia;
CONSIDERANDO a Resolugdo 05/2026 de 19 de maio de 2026; que aprova a data
da 82 Conferéncia Municipal de satde, etapa municipal da 182 Conferéncia Nacional
de Saude;

CONSIDERANDO a Deliberagéo da Plenaria realizada no dia 19 de maio de 2026;

RESOLVE:
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Art.1°- Aprovar a Comissao Organizadora da 82 Conferéncia Municipal de satde,
etapa municipal da 182 Conferéncia Nacional de Saude;

Art.2° - A 82 Conferéncia Municipal de saude, etapa da 182 Conferéncia Nacional de
Saude com o tema: “Sadude, Democracia, Soberania e SUS: cuidar do povo é
cuidar do Brasil", sera realizada em 11 de junho de 2026.

Art.3° — A comissdo organizadora sera composta por 13 membros, sendo 08
conselheiros/as municipais de saude e 05 membros da gestdo municipal,
indicados/as pelo/a secretario/a municipal de salde e tera a seguinte estrutura:

| — Coordenagao Geral
Coordenadora Geral: Leomaria Novais Santos
Coordenador-Adjunto: Josenilson da Cunha Oliveira

Il — Secretaria Geral
Secretaria Geral: Josimere Silva Almeida
Secretaria Adjunta: Rosane Santos Rios Menezes

IIl — Relatoria Geral
Relatora Geral: Dayana Alves Caribé
Relatora Adjunta: Carolaine da Silva

IV — Coordenagédo de Comunicagéo e Informagéo
Coordenador Geral: Bruno Carlos dos Santos
Coordenadora Adjunta: Samille Leite da Silva

V — Coordenagao de Infraestrutura e Acessibilidade
Coordenadora Geral: Giselly Leidiany Santos
Coordenadores Adjuntos: Amilton José Santos Brito

VI — Coordenacgéao de Articulagao e Mobilizagédo
Coordenadora Geral: Karina de Sousa Silva

Coordenadoras Adjuntas: Fernanda de Oliveira Almeida Rios e
Amarli Rodrigues da Cunha Silva

Art.3° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Capim Grosso-Ba, 19 de maio de 2026.
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LEOMARIA NOVAIS SANTOS

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugéo n° 07, de 19 de maio de 2026, do Conselho Municipal Saude
de Capim Grosso, no uso de sua competéncia delegada nos termos do Lei n® 544 de
10 de margo de 2023.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude
Portaria n® 009/2025
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPIM GROSSO-BAHIA

REGIMENTO INTERNO DA 8* CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE
DE CAPIM GROSSO, ETAPA MUNICIPAL DA 18 CONFERENCIA
NACIONAL DE SAUDE.

Deliberado pelo Conselho Municipal de Satide, em reunido, realizada em 19 de maio de

2026.

CAPITULO I
DA NATUREZA E DOS OBJETIVOS

Art. 1°- A 8" Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Satide, convocada pelo Decreto Municipal n°
062/2026, de 19 de maio de 2026, publicado no Diario Oficial em 19 de maio de 2026 /
Edicao 8.862, sera realizada no dia 11 de junho de 2026 e tem por objetivos:

I - Debater os eixos da Conferéncia com enfoque no tema “Satide, Democracia,

Soberania e SUS: cuidar do povo ¢ cuidar do Brasil";

1 - Reafirmar e efetivar os principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude

(SUS), da universalidade, da integralidade e da equidade, da descentralizacdo, da

regionalizagdo e da participagdo social para garantia da centralidade da saude

como direito humano fundamental e dever do Estado, com a definig¢do de politicas
que reduzam as desigualdades sociais e territoriais, conforme a Constitui¢do da

Republica Federativa do Brasil de 1988, as Leis no 8.080/1990, no 8.142/1990, e

a Lei Complementar no 141/2012;

III - Fortalecer a democracia sanitaria no Brasil, por meio da ampliaggo e

qualificagdo da participagdo social, do controle social e da transparéncia ptblica,

assegurando que a formulagdo, a implementagdo, o monitoramento e a avaliagdo

das politicas publicas de saide sejam orientados pela soberania popular, pela
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CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPIM GROSSO-BAHIA

justica social e pela efetivacdo do direito fundamental a saiude, nos termos da
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 e da legislagdo do SUS;
IV - Avaliar a situagéo de satide da populagéo brasileira e pessoas de outras
nacionalidades que estejam em territorio nacional, considerando os determinantes
sociais, economicos, ambientais e climaticos da saude;

V - Formular diretrizes e propostas para subsidiar a elaboragéo dos Planos
Plurianuais (PPA) e dos Planos de Satde, nas esferas nacional, estadual distrital,
para o periodo de 2028 a 2031, bem como a revisdo dos Planos Municipais de
Sautde vigentes no periodo de 2026 a 2029;

VI - Garantir a relevancia da participagao popular e do controle social, inclusive
em seus aspectos legais, como instrumentos de formulagao, fiscalizacéo e
deliberagao das politicas piblicas de satude, assegurada ampla representagio da
sociedade em todas as etapas da 18a CNS;

VII - Analisar os impactos das politicas econdmicas, fiscais, orgamentarias e
tributarias sobre o financiamento do SUS, enfatizando a transparéncia, a equidade
e a justiga fiscal, em especial na execugdo orcamentaria e financeira das despesas
provenientes de emendas parlamentares na saude;

VIII - Debater, formular e deliberar diretrizes para a valorizagéo do trabalho em
saude, com a garantia de condigdes dignas de trabalho, vinculos laborais
protegidos, remuneracao justa, saiide e seguranga no trabalho e respeito aos
direitos trabalhistas das pessoas trabalhadoras da saude, como elementos
indissociaveis da efetivagdo do direito fundamental a satde;

IX - Debater e propor estratégias para a preparagao e resposta do Estado brasileiro
as emergéncias sanitarias, epidemias e pandemias;

X - Debater e pensar sobre as pautas climaticas como tema relevante e intersetorial
na agenda da satide e os impactos a curto, médio e longo prazo na vida das pessoas
e das comunidades;

XI - Garantir a integragdo das agendas ambiental e climatica as politicas publicas
de satde, reconhecendo a intersetorialidade como elemento estruturante da
promogao da saude no SUS;

XII - Construir mobilizagdo permanente e estratégias de monitoramento e
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avalia¢@o das deliberagdes da 18a CNS, articulando-as com as deliberagdes da 6a
Conferéncia Nacional de Satde Indigena (6a CNSI), da 17a CNS, da 5a
Conferéncia Nacional de Satide Mental (5a CNSM), da 4a Conferéncia Nacional
de Gestdo do Trabalho e da Educacédo na Saude (4a CNGTES) e da 5a Conferéncia
Nacional de Satide do Trabalhador e da Trabalhadora (5a CNSTT), visando a

efetivagdo de direitos e ao fortalecimento da democracia sanitaria.

CAPITULO I
DO TEMA E PROGRAMACAO DA CONFERENCIA

Art. 2°- A 8" Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saiide, em virtude da referéncia celebratéria
a 18" Conferéncia Nacional de Saude, tem como tema: “Satide, Democracia, Soberania
e SUS: cuidar do povo é cuidar do Brasil".

§1° Os eixos tematicos da 8* Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM

GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de satde sio:

I - Democracia, saude como direito e soberania nacional;

1I -Financiamento adequado e suficiente para o SUS, com base na justica

tributaria e na sustentabilidade fiscal e social;

III - Os desafios para o SUS na agenda nacional da defesa da vida e da saude:

emergéncias climaticas e justiga socioambiental;

IV - Modelos de gestdo, territorios integrados e cuidado integral.

§2° As apresentagoes dos expositores na Conferéncia tém a finalidade de qualificar
os debates.

§ 3° - A 8" Conferéncia Municipal de Saude de CAPIM GROSSO, etapa

municipal da 18" Conferéncia Nacional de satde, acontecera no dia 11 DE JUNHO DE

2026, no auditério do Antonio Joaquim de Gois, no Centro de Saide Manoel Gomes da
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Silva, situado na Praga Gabriel Francisco, S/N — Bairro Oliveira, Capim Grosso-BA, com a
seguinte programagao:

08h - Credenciamento

08h:30min - Abertura - Composi¢do de Mesa

09h - Leitura do Regulamento

09h: 30min: Apresenta¢ao Cultural

09h: 45min: Palestra Magna e eixos tematicos

10h: 30min - Formagdo de grupos de trabalho

11h: 30min - Intervalo para lanche

11h: 50min - Entrega das propostas aprovadas nos grupos

12h - Apreciag@o e votag@o das propostas na Plenaria Final

13h - Elei¢des dos delegados para a 12* Conferéncia Estadual de Saude

13h: 30min: Encerramento

§ 4° Sera obrigatorio o credenciamento, assinatura da lista de presenca, nos dois
turnos, de todos os participantes da A 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, para recebimento de

certificado.

CAPITULO 111
DAS ETAPAS

Art. 3°- A 8 Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de saide, contara como 01 etapa, para debate,

elaboragao, votagdo e acompanhamento de propostas, de acordo com o seguinte calendario:

I.Etapa Municipal: 11 junho de 2026;
1I. Etapa Estadual: no periodo de janeiro até abril de 2027,
I11. Etapa Nacional: Primeira quinzena de julho de 2027.
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§1° Os debates sobre o tema ¢ os eixos tematicos da Conferéncia serdo conduzidos
na etapa Municipal com base em Documento Orientador elaborado pelo Conselho Estadual
de Satde e Conselho Nacional de Saude disponivel no portal nacional de saade e, em maos
da comissdo organizadora.

§2° As deliberacdes da 8' Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saide, serdo objeto de
monitoramento pelas instancias de controle social, em todas suas esferas, com vistas a
acompanhar seus desdobramentos.

§3° A Etapa Municipal ocorrera ainda que ndo sejam realizadas as etapas estadual
€ nacional, conforme o art.3.

§4° Na 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, sera assegurada a paridade dos (as)
Delegados/as, representantes dos Usudrios em relagdo ao conjunto dos (as) Delegados/as
dos demais segmentos, no conjunto dos eleitos pela via ascendente, obedecendo ao previsto
na Resolugdo do Conselho Nacional de Satde CNS n° 453/2012 e na Lei n°® 8.142/1990.

§5° A eleigdo por via ascendente ¢ aquela regida pelos processos eleitorais
tradicionais das Conferéncias de Saude, ou seja, ¢ pela via ascendente que se elege, na
Etapa Municipal, a delegagdo do respectivo municipio para participacdo da Etapa Estadual,
sendo na Etapa Estadual que se elege a delegacdo do respectivo estado e para a Etapa
Nacional.

§6° Na 8" Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Satde, sera assegurada, quando possivel,
acessibilidade da pessoa com deficiéncia com direito a acompanhante, considerando
aspectos arquitetonicos, atitudinais, programaticos e comunicacionais, de acordo com o
Manual de Acessibilidade, recomendado pela Comisséo Intersetorial de Satiide da Pessoa
com Deficiéncia (CIASPD/CNS), a Lei n° 10.098/2000, o Decreto n® 5.296/2004 ¢ a
Convengdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, promulgada pelo
Decreto n°® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

Art. 4° - A responsabilidade pela realizagdo da 8" Conferéncia Municipal de
Saiude de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Satide,

incluido o seu acompanhamento, sera de competéncia do governo municipal, através da
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secretaria municipal de satide e Conselho municipal de Satde, com apoio solidario de

movimentos, entidades e institui¢des.

Secdo I
DA ETAPA MUNICIPAL

Art. 5°- A 8* Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude sera realizada no auditério do Antonio
Joaquim de Gois, no Centro de Satide Manoel Gomes da Silva, situado na Praga Gabriel
Francisco, S/N — Bairro Oliveira, Capim Grosso-BA, sendo, a partir das 08h, na data de 11
de junho de 2026.

Art. 6° - A 8* Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Satde, com base em Documento Orientador,
ocorrera no dia 11 de junho de 2026, tem o objetivo de analisar as prioridades locais de
saide com énfase estadual e nacional, elaborar Relatorio Final, contendo as propostas
para a XI Conferéncia Estadual, nos prazos previstos por este Regimento.

§1° A divulgagio da 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, sera ampla ¢ a
participagdo aberta a todas e a todos, com direito a voz e voto dos delegados, demais
convidados e participantes a voz, sem direito a voto.

§2° O Documento Orientador a que se refere o caput deste artigo ¢ o definido
pelo conselho Estadual e Nacional de Satde, disponivel na plataforma do conselho
nacional, e de posse da comissdo organizadora.

§3° As propostas e diretrizes que incidirdo sobre as politicas de satde na esfera
Municipal, serdo destacadas no Relatorio Final da 8" Conferéncia Municipal de Saiide
de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saide.

§4° O Relatorio Final da 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude sera de
responsabilidade do Conselho Municipal de Saude e, deverd ser enviado a Comissdo

Organizadora da Etapa Estadual e até o dia 25 de junho de 2025.
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§5° O Relatério elaborado pela Comissdo de Relatoria da 8* Conferéncia
Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia
Nacional de Saide, posteriormente serd encaminhado ao CES e serd amplamente
divulgado, por meios eletronicos e impressos e servira de base para os processos posteriores
de monitoramento e acompanhamento.

§6° O registro dos dados da 8* Conferéncia Municipal de Saiide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, sera realizado no
Portal da XI Conferéncia Estadual de Saude, pelo Conselho Municipal de Satide de Capim
Grosso, até o dia 25 de junho de 2025.

Art.7°- Participardo da Etapa Municipal, Delegados/as, convidados/as,
participantes e expositores. A participagdo dos delegados/as, sera respeitado o numero de
vagas e a paridade, conforme nos termos deste regimento.

§1° Todos os participantes/ convidados e delegados/as conselheiros, deverdo
realizar o credenciamento no inicio da conferéncia, assinar as listas de frequéncia, nos
dois turnos.

§2° Os Conselheira/os e Conselheiras municipais, titulares e suplentes,
representando as institui¢des, assiduas no respectivo Conselho, serdio DELEGADOS/AS
NATOS, na 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saude.

§3° Serio eleitos na 8" Conferéncia, 08 delegados/as, garantindo a paridade:

1-50% dos delegados/as serdo representantes dos Usudrios, e de suas entidades
€ movimentos;

1T - 25% dos delegados/as serdo representantes dos Trabalhadores da Saude; e

III- 25% delegados/as serdo representantes de Gestores ¢ Prestadores de

Servigos de Saude.

§4° A eleicao que se trata o §3, ocorrera entre os participantes de cada segmento
(Usuérios, Trabalhadores e Gestor/prestador).

§5° Somente receberdo os certificados, com assinatura nas listas de frequéncia,

manha e tarde, permanecendo na conferéncia até o encerramento.
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Art.8° - Na 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa

municipal da 18" Conferéncia Nacional, serdo eleitos, de forma paritaria, 08

delegados/as
Populagio N° de delegados Paridade
Municipio até 30.000 habitantes 02 Usuarios/as;
04 pessoas delegadas 01 Trabalhadores/as;
01 Gestores/as.
Municipio entre 30.001 até 04 Usudrios/as;
50.000 habitantes 08 pessoas delegadas
02 Trabalhadores/as;
02 Gestores/as.
Municipio entre 50.001 até 06 Usuarios/as;
100.000 habitantes 12 pessoas delegadas
03 Trabalhadores/as;
03 Gestores/as.
Municipio acima de 100.001 08 Usuarios/as;
habitantes até 1.000.000
16 pessoas delegadas
04 Trabalhadores/as;
04 Gestores/as.

Delegadas/os que participardo da 12* Conferéncia Estadual de Satude, conforme
Resolucdo n°® 453/2012.
§1° O resultado da eleigdo dos Delegados/as na 8* Conferéncia Municipal de

Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de saude,
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sera enviado pelo Conselho Municipal de Satde a Comissdo Organizadora da Etapa
Estadual até o dia.

§2° A atualizagdo dos dados junto ao Sistema de Acompanhamento dos
Conselhos de Satde - SIACS sera feito pelo Conselho Municipal de Saude, até o dia 10*
dia ap0s a realizagdo da conferéncia.

Art. 09°- As despesas com o deslocamento dos Delegados/as eleitos na Etapa
Municipal para Estadual serdo de responsabilidade do Fundo Municipal de Saude.

Art. 10°- Sao instancias deliberativas da 8" Conferéncia Municipal de Saiide
de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saude:

I. = Os Grupos de Trabalho;

1L — A Plenaria Deliberativa.

§1° Os Grupos de Trabalho serdo compostos paritariamente por Delegados/as, nos

termos da Resolugdo CNS n° 453/2012, com participagdo de Convidados/as e

participantes, estes proporcionalmente divididos em relagdo ao seu niimero total.

§ 2° Os Grupos de Trabalho para discussao dos Eixos Tematicos serdo compostos
pelos participantes inscritos, de modo a garantir maior inser¢do de moradores,
profissionais de saude que atuam nos servigos de saude nas diferentes localidades
do municipio, estes proporcionalmente divididos em relagdo ao seu namero total.

§3° Os Grupos de Trabalho serdo realizados simultaneamente, para discutir,

elaborar e votar as propostas.

§4° A Plenaria Deliberativa tem por objetivo debater, aprovar ou rejeitar propostas

provenientes dos grupos de trabalho, bem como as mogdes de ambito Municipal.

§ 5° A Coordenagao de Credenciamento, se necessario, reserva-se no direito de

limitar e ou distribuir os participantes, para que, ndo haja prejuizo na organizagio

do evento ou venha a comprometer o desenvolvimento dos trabalhos, garantindo

a paridade de delegados/as nos grupos.

Art. 11°- Os Grupos de Trabalho terdo como objetivo discutir e propor objetivos,
acOes ou metas para a implantagdo e implementagdo da Politica de Satde, dentro dos Eixos
Tematicos estabelecidos no Art. 2° do Regimento da 8* Conferéncia Municipal de Satide
de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saide.

§1° Cada grupo devera eleger um/a coordenador/a e um relator/a.
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§2° Cada Coordenador/a de Grupo de Trabalho devera apresentar, por escrito, a
Coordenagdo Geral da Plenaria Final da Conferéncia, as propostas elaboradas e
aprovadas em seu grupo para a apreciacdo na Plenaria Final e confec¢do do
Relatorio Geral.

§ 3° O numero maximo de propostas por Eixo Tematico sera 05 (Cinco) propostas
e uma diretriz, totalizando 20 (vinte) propostas.

§ 4° Para a 11* Conferéncia estadual, irdo no maximo 20 propostas, sendo: 05 de

cada eixo tematico.

Art. 12° - Os Grupos de Trabalho deverdo respeitar, proporcionalmente, o

principio da paridade, a fim de legitimar as discussdes.

Art. 13° - As propostas dos grupos de trabalho deverdo ser lidas, assegurando aos
participantes a apresentagdo de destaques, para posteriormente serem colocadas em
votagao.

Art. 14° - As propostas elaboradas pelos Grupos de Trabalho deverdo ser
encaminhadas a Coordenac@o Geral da Plenaria Final da Conferéncia, na forma escrita e
para projecéo até as 12h do dia 11 de junho de 2026.

§1° As propostas dos grupos de trabalho serdo apresentadas pelos relatores
durante a Plenaria Final da 8" Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO,
etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saide e, se aprovadas, compordo o

Relatorio Final a ser enviado para a etapa estadual.

Secdo 11
DA ESTRUTURA E COMPOSICAO DA COMISSAO
ORGANIZADORA

Art. 15°- A Comissao Organizadora tera a seguinte estrutura:
I - Coordenagao Geral
Coordenadora Geral: Leomaria Novais Santos

Coordenador-Adjunto: Josenilson da Cunha Oliveira
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II — Secretaria Geral
Secretaria Geral: Josimere Silva Almeida

Secretaria Adjunta: Rosane Santos Rios Menezes

III — Relatoria Geral
Relatora Geral: Dayana Alves Caribé

Relatora Adjunta: Carolaine da Silva

IV — Coordenagdo de Comunicagéo e Informagdo
Coordenador Geral: Bruno Carlos dos Santos

Coordenadora Adjunta: Samille Leite da Silva

V — Coordenagéo de Infraestrutura e Acessibilidade
Coordenadora Geral: Giselly Leidiany Santos

Coordenadores Adjuntos: Amilton José Santos Brito

VI - Coordenagdo de Articulagdo ¢ Mobilizagao
Coordenadora Geral: Karina de Sousa Silva
Coordenadoras Adjuntas: Fernanda de Oliveira Almeida Rios € Amarli

Rodrigues da Cunha Silva

Art. 16°- A Comissdo Organizadora da 8" Conferéncia Municipal de Saude de
CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, sera
composta por conselheiros/as municipais de saiide e membros da gestio municipal,

indicados pelo/a secretario/a municipal de satde.

Secao II1
DAS ATRIBUICOES
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Art. 17°- A Comissdo Organizadora da 8" Conferéncia Municipal de Saude de
CAPIM GROSSO, ectapa municipal da 18 Conferéncia Nacional de Satde, tem as
seguintes atribuigdes:

I — Promover as agdes necessarias a realizagdo da 8* Conferéncia Municipal de

Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de

Saude, atendendo as deliberagdes do Conselho Municipal de Saude - CMS e da

Secretaria Municipal de Saide.;

II- Envidar todos os esfor¢os necessarios ao cumprimento das condi¢des de

infraestrutura e acessibilidade para a 8" Conferéncia Municipal de Saide de

CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saude;

I1I- Indicar, como apoiadores, pessoas e representantes de entidades e movimentos

com contribuigdo significativa em cada area para integrarem as Comissdes, caso

julgue necessario;

IV— Acompanhar a execugdo or¢amentaria da 8 Conferéncia Municipal de

Satide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de

Satde;

V—Analisar e aprovar a prestagdo de contas da 8" Conferéncia Municipal de

Satide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de

Saude;

VI- Encaminhar até 25 de junho de 2025, apds o encerramento da Conferéncia, o

Relatorio Final da 8* Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO,

etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Satide, ao Conselho Estadual de

Satide — CES e a Secretaria Municipal de Satde, para ampla divulgagdo e inicio

dos processos de monitoramento.

Art. 18° - Ao Coordenador/a Geral cabe:
I. Convocar as reunides da Comissao Organizadora;
II.  Coordenar as reunides e atividades da Comissdo Organizadora;
III. Supervisionar todo o processo de organizacéo da 8* Conferéncia Municipal
de Saiide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saude;
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IV. Acompanhar a elaboracdo do relatorio final da 8" Conferéncia Municipal de

Saude de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Satde.

Art. 19° - Ao Coordenador Geral Adjunto cabe:

1. Substituir o Coordenador Geral nas suas auséncias e impedimentos;

Art. 20° - Ao Secretario/a Geral cabe:
[.Organizar a pauta das reunides da Comissdo Organizadora;
II.Participar das reunides do Comité Executivo;

L. Ter acesso e conhecimento de todos os documentos recebidos e encaminhados
em fungdo da realizagdo da 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO,
etapa municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saude;

IV.  Encaminhar os documentos produzidos pela Comissdo Organizadora da 8*

Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18*
Conferéncia Nacional de Satide, para providéncias.

V. Substituir ao Coordenador/a Adjunto nos seus impedimentos.

Art. 21° - Ao Relator/a Geral cabe:
I. Coordenar a Comissdo de Relatoria da Etapa Municipal,
II. Orientar o processo de trabalho dos relatores das Plenarias e dos Grupos de

Trabalho;

III. Sistematizar a produgdo dos Grupos de Trabalho;

IV. Coordenar a elaboragdo e a organizacdo das mogdes de ambito municipal,
aprovadas na Plenaria Final da 8" Conferéncia Municipal de Saiude de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude;

V.Estruturar o Relatorio Final da 8" Conferéncia Municipal de Saiide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude e, a ser apresentado
ao Conselho Municipal de Satide - CMS e a Secretaria Municipal de Saude;

VI.Reunir os textos das apresentagdes dos expositores para fins de registro e

divulgagdo.
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Paragrafo unico: O Relator/a Geral e o Relator/a Adjunto/a serdo membros da
comissdo organizadora.
Art. 22°- A Coordenadora ou ao Coordenador de Comunicagdo e Informacdo e
Acessibilidade cabe:
I.Propor a politica de divulgacdo da 8" Conferéncia Municipal de Saude de
CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude;
IL.Promover a divulga¢do do Regimento da 8" Conferéncia Municipal de Saude
de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Satde;
II1.Orientar as atividades de Comunicagdo Social 8" Conferéncia Municipal de
Saude de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Satude;
IV.Promover ampla divulgagdo 8* Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, nos meios de
comunicag¢ao social, inclusive o virtual;
V.Articular, em conjunto com a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de
Saude e 6rgdos de comunicacao da Secretaria Municipal de Saude, a elaboragdo de um plano

geral de Comunicagdo Social da Conferéncia.

Art.23° - Ao Coordenador/a de Infraestrutura e Acessibilidade cabe:

L.Envidar todos os esfor¢os necessarios ao cumprimento das condi¢des de
infraestrutura e acessibilidade necessaria a realizagdo da 8* Conferéncia
Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18"
Conferéncia Nacional de Saude, referentes ao local, equipamentos e instalagdes
audiovisuais, reprografia, comunicagdes, hospedagem, transporte, alimentacéo;

IL. Propor os meios de acessibilidade, com vistas a incluir pessoas com deficiéncia
e outras necessidades especiais, asseguradas condi¢cdes para sua efetiva
participagdo, nos termos do Manual de Acessibilidade da Comissao Intersetorial

de Saude da Pessoa com Deficiéncia - CISPD/CES, quando possivel.

Art. 24°- Ao Coordenador/a de Mobilizagdo e Articulagdo cabe:
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I.Mobilizar e estimular a participagdo paritaria das Usuarias e dos Usuarios em
relagdo ao conjunto das Delegados/as 8" Conferéncia Municipal de Saude de
CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude;

II.Mobilizar e estimular a participagdo paritaria das trabalhadoras e dos
trabalhadores de saude em relagdo a soma das Delegados/as gestores e
prestadores de servigos de saude

II1.Garantir a articulagdo dos movimentos sociais, populares e sindicais para a 8*
Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da

18" Conferéncia Nacional de Saude.

Sec¢ao IV
DOS PARTICIPANTES

Art.25° - 8* Conferéncia Municipal de Saiide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18" Conferéncia Nacional de Saude, tera publico variavel, estimado em 80

participantes.

Art. 26° - Os participantes da 8" Conferéncia Municipal de Saiide de CAPIM
GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia Nacional de Satude, distribuir-se-do nas
seguintes categorias:

1. Delegados/as, com direito a voz e voto;

II. Convidados/as com direito a voz;

IIL. Participantes, com direito a voz.

Art. 27° - Na 8 Conferéncia Municipal de Satide de CAPIM GROSSO, etapa
municipal da 18 Conferéncia Nacional de Satde, serio ecleitos, 16 (dezesseis)
Delegados/as titulares e suplentes para a 12* Conferéncia Estadual de Saide, obedecendo
as regras do regulamento do conselho estadual de Satde e a paridade:

L Gestores e prestadores de servigo (02 delegado titular e 02 suplente);
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II.  Entidades de trabalhadores de saude (02 delegado titular e 02 suplente);
II.  Entidades e movimentos de usuarios (04 delegados titular e 04 suplente).
§1° Somente poderao candidatar-se a vaga de delegado para a XI Conferéncia
estadual, os que permanecerem durante todo o periodo da conferéncia, e,

assinatura na lista de presenca, nos dois turnos.

Secdo V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28° - As despesas com a preparacdo e realizacdo da 8" Conferéncia
Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia
Nacional de Saude, correrdo a conta de dotagdes orgamentarias consignadas pela Secretaria
da Municipal de Saude do Municipio de CAPIM GROSSO.

Paragrafo tnico: As despesas com deslocamento dos 08 delegados para a 12*

Conferéncia estadual, sera de responsabilidade do municipio.

Sec¢io VI
DO ACOMPANHAMENTO E DO MONITORAMENTO

Art. 29° - Cabera ao Pleno do CMS, acompanhar o andamento da 8* Conferéncia
Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa municipal da 18" Conferéncia

Nacional de Saude.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao
Organizadora da 8" Conferéncia Municipal de Saide de CAPIM GROSSO, etapa

municipal da 18* Conferéncia Nacional de Saude.
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RESOLUCAO N° 08, DE 26 DE MAIO DE 2026

Dispée sobre a aprovagdo do
Relatorio do Primeiro Quadrimestre de 2026

da Secretaria Municipal de Saude.

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, Reunido Extraordinaria, realizada no dia 26
de maio de dois mil e vinte e seis, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigoes

conferidas pela lei n° 544 de 10 de margo de 2023 e,

Considerando o art. 2° do Regimento Interno do Conselho Municipal de Saude - O
Conselho Municipal de Satide tem por finalidade atuar na formulagdo e controle da
execugdo da politica municipal de saude, inclusive nos aspectos econdmicos e
financeiros, nas estratégias e na promogdo do processo de Controle Social em toda a sua

amplitude, no ambito dos setores publicos e privado;

Considerando a Constitui¢do Federal de 1988 que assegura a participagdo da comunidade
nas Politicas Sociais no Brasil. Em seu artigo 196, da Constitui¢ao Federal, que dispde
que a saude ¢ direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e
econdmicas que visem a redugdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso

universal e igualitario as agdes e servigos para sua promogao, protegio e recuperacio;

Considerando a Lei Federal n® 8.080/1990 e o Decreto Presidencial n® 7508/2011, que
instituem e regulamentam o Sistema Unico de Saide e afirmam o principio da
participagdo da comunidade; que dispde sobre as condi¢des para a promogdo, protegao e
recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes, e

da outras providéncias;

Considerando a Lei Federal n® 8142/1990 e Resolugdo do Conselho Nacional de Satde
n°® 453/2012 que instituem e regulamentam os espagos de participac@o e controle social

no SUS; que dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do SUS e sobre as
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transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras

providéncias;

RESOLVE

Art. 1° - Aprovar o Relatério do Primeiro Quadrimestre de 2026 da Secretaria Municipal

de Satde de Capim Grosso-Bahia.

Art. 1° - Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicag@o.

Capim Grosso-Ba, 26 de maio de 2026.

LEOMARIA NOVAIS SANTOS

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugédo Conselho Municipal Saude n° 08 de 26 de maio de 2026, no uso

de sua competéncia delegada nos termos do Lei n® 544 de 10 de margo de 2023.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude

Portaria n° 009/2025

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO ey
82 OFICIAL Pina

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
CAPIM GROSSO-BAHIA

RESOLUCAO N° 09, DE 26 DE MAIO DE 2026

“Dispde sobre a
Aprovagdo do Regulamento 82 Conferéncia Municipal de saude, etapa municipal da 182
Conferéncia Nacional de Saude e da outras providéncias”.

O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO,
no uso das atribuigdes que lhes sdo conferidas pela Constituicdo Federal (Art.
198), Leis Organicas da Saude n° 8.080/90 e 8.142/90, nas Resolugdes n°
453/2012 e n° 455/2017 do Conselho Nacional de Saude e Decreto Municipal
n°062/2026 de 19 de maio de 2026.

CONSIDERANDO a Resolugéo n° 797, de 9 de novembro de 2025, do Conselho
Nacional de Saude que dispde sobre a aprovagdo da realizagdo da 18?2
Conferéncia Nacional de Saude e outras medidas a ela concernentes, que sera
realizada no periodo de julho de 2027;

CONSIDERANDO a Resolugdo N° 01/2026 de 10 de fevereiro de 2026, dispde
sobre a aprovagdo da realizagdo da 122 Conferéncia Estadual de Saude da
Bahia;

CONSIDERANDO a Resolugéao n° 797, de 9 de novembro de 2025, Resolugéo
n° 800, de 29 de Janeiro de 2026, Resolugéo n°® 801, de 29 de Janeiro de 2026,
Resolugéo n°® 804, de 12 de margo de 2026, Resolugao n° 805, de 12 de margo
de 2026 do Conselho Nacional de Saude, aprova o Regulamento da Etapa
Nacional da 182 Conferéncia Nacional de Saude.
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CONSIDERANDO a Deliberagéo da Plenaria realizada no dia INSERIR DATA;

RESOLVE:

Art.1°- Aprovar o Regulamento da 82 Conferéncia Municipal de Saude, etapa
da 182 Conferéncia Nacional de Saude, com o tema: “Saude, Democracia,
Soberania e SUS: cuidar do povo é cuidar do Brasil".

Art.3° - Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Capim Grosso-Ba, 26 de maio de 2026.

LEOMARIA NOVAIS SANTOS

Presidente do Conselho Municipal de Saude

Homologo a Resolugdo n° 09, de 26 de maio de 2026, do Conselho Municipal
Saude de Capim Grosso, no uso de sua competéncia delegada nos termos do
Lei n° 544 de 10 de margo de 2023.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude
Portaria n°® 009/2025
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Oficio n°115 /12026
Capim Grosso, 27 de Maio de 2026

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

DA: Sr. Maguibe Rangel Sousa Rios dos Santos

PARA: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGCAO
- | 8r. Ed Carlos Neto de Oliveira

Venho por meio do presente solicitar que seja feita a convocacdo dos
seguinte candidatos aprovados no Processo Seletivo — 003/2025, para posse que
serd realizada dia 02/06/2026 &s 11h na sede da Secretaria Municipal de
Salde,localizada na Rua Eldorado S/N, Bairro Novo Horizonte .

Sem mais para o momento.

NOME CARGO CARGA HORARIA
MARIA JOSE CARNEIRO BARRETO AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40H
POLIANA DOS SANTOS DE JESUS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 H
CLEUMA NOVAES DOS SANTOS AUXILIAR ADMINISTRATIVO 40 H
BARBOSA DA SILVA g
JANIELE COELHO DE ARAUJO TECNICA DE ENFERMAGEM 40 H
LARISSA JESUS ALMEIDA TECNICA DE ENFERMAGEM 40H
SAMARA ALVES DA SILVA TECNICA DE ENFERMAGEM 40 H
MARIA DA CONCEICAO DA SILVA TECNICA DE ENFERMAGEM 40 H
PEREIRA ’

MAGUIBE RANGE USA RIOS DOS SANTOS

X

, Secretario Municipal de SaGde ‘(\\:‘b
Portafia n® 169/2025 R 4
»
i
o :}\o
Rua Eldorado, S/N — Nova Morada. CEP: 44.695-000 — Capim Grosso — Bahia. OL’
Telefone: (74) 3651 -0998/0491. E-mail: saudecg2021(@gmail.com g’\"
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 006/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2908/2026

PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E
COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM
GROSSO/BA.

0 Municipio de Capim Grosso - Bahia, pessoa juridica de direito ptblico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda sob o n2 13.230.982/0001-50, com sede na Praga 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta cidade,
neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio de seu mandato politico,
por meio do Edital de CREDENCIAMENTO n2006/2026, em conformidade com a Lei Federal n. 14.133/21, Decreto
Municipal n® 041/2023 e demais legislagdes aplicaveis, torna publico que realizard& o CREDENCIAMENTO PARA
PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS
DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO/BA., nos termos e condi¢des estabelecidas no presente
Edital, Anexo I - Planilha e Projeto Basico, bem como, no Processo Administrativo n2 908/2026.

1. OBJETO

1.1. 0 presente procedimento auxiliar, tem por objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
CAPIM GROSSO/BA, o que possibilitard, cumpridos os requisitos do edital, a celebragdo de contrato de prestagdo de
servigos.

2. DAS CONDIGCOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderao participar do Credenciamento as pessoas juridicas interessadas, que atenderem a todas as exigéncias deste
edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao seu objeto.

2.2. Os servigos deverdo ser prestados de acordo com o critério de distribui¢do definido no Anexo I deste Edital.

2.3. Os socios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo poderdo ter quaisquer vinculos com o municipio de

Capim Grosso, estatutario ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou fungdo de chefia ou
assessoramento, em qualquer nivel.
2.4. O credenciamento obedecera as seguintes etapas:

I. Chamamento ptblico, com a publicacdo de edital e respectivo regulamento, nas midias exigiveis, bem como, no

PNCP;

II. Inscricao;

111 Habilitagdo;

V. Assinatura do instrumento juridico; e

V. Publicagdo do extrato do contrato no Didrio Oficial Eletronico do ente contratante ou jornal local de grande

circulagdo, bem como, no PNCP.

2.5. Nao poderio participar deste Credenciamento:

2.5.1. Pessoas juridicas que estejam cumprindo a suspensdo temporaria de participa¢do em licitagdo e impedimento de
contratar com a Administragdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.

2.5.2. Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidéneas por 6rgdo da Administragdo Publica, Direta ou Indireta,
Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou do
Municipio, pelo 6rgdo que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo.

2.5.3. Pessoas Juridicas que tenham representante legal, sécio, proprietario e/ou dirigente, com vinculo estatutario ou
que ocupam cargo ou fun¢do de confianga na Administragdo Ptblica Municipal.

2.6. Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as aptiddes necessarias serdo
credenciados pela Secretaria demandante.

2.7. As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de até 03 (trés) dias Uteis para assinatura do instrumento contratual
que trata este edital, contados a partir da comunicagio oficial do Secretaria solicitante.

2.8. Os servigos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sdcio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus
empregados (CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de
um item, desde que, possa atender a prestagdo/fornecimento.

2.9. As Pessoas Juridicas contratadas sdo responsaveis pelos danos causados diretamente ao Municipio e/ou terceiros,
decorrentes da execugdo do contrato.

2.10. As Pessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por for¢a do presente Chamamento Publico deverio iniciar suas
atividades a partir da assinatura do contrato.

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



D!ATR!O Edicido 8.888 | Ano 12

L 27 de maio de 2026

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

Pagina 28

‘“’ ESTADO DA BAHIA
¢ | PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
‘éuﬁ ’ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
N CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 13.230.982/0001-50 )

2.11. O inadimplemento contratual implicard em san¢des previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto Municipal n®
041/2023 no respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.12. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condig¢des de
habilitagdo constantes no instrumento editalicio.

3.DA INSCRI(;[\O NO CREDENCIAMENTO

3.1. As Pessoas Juridicas interessadas poderdo inscrever-se por meio de entrega de seus envelopes, para o
credenciamento, no periodo das Das 08h00m horas do dia 28/05/2026 as 12h00m do dia 11/06/2026., podendo ser
prorrogado a critério da Administragdo Municipal, de forma presencial no Setor de Licitagdes e Contratos, situada na Praga
Nove de Maio, s/n, Nova Morada, Capim Grosso/BA, no periodo das 08:30h as 12:00h, desde que, sejam entregues até a data
acima estabelecida. A sessdo deste certame sera realizada as 14 horas e 30 minutos do dia 11/06/2026.

3.2. O credenciamento de interessados ocorrera por ordem de entrega da documentacio mencionada para
habilitagdo, mediante protocolo no Setor de Licitagdes, desde que, as mesmas estejam de acordo com o exigido, neste edital,
sendo que, ndo serao recebidos documentos por e-mail.

3.3. Serdo indeferidas as inscri¢des das Pessoas Juridicas interessadas que ndo comprovarem os requisitos exigidos
neste instrumento ou ndo apresentarem a documentagdo necessaria.
3.4. Da decisdo de indeferimento da inscrigdo/credenciamento, proferida pela Comissdo Permanente de Licitagdo,

cabera recurso dirigido a mesma Comissdo, no prazo de 03 (trés) dias uteis a contar da publicagdo, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, da relagdo das pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido de credenciamento.

3.5. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentados recursos, ou depois de julgados
estes, serd publicada no Diario Oficial Eletronico do Municipio a confirmagdo da relagdo das pessoas juridicas credenciadas,
acrescida dos nomes das que tiveram o seu recurso deferido, e a homologac¢do do Credenciamento.

3.6. O deferimento da inscri¢do neste credenciamento niao garante a contratagdo do interessado pelo Municipio de
Capim Grosso, podendo vir a ser credenciado de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

3.7. As pessoas juridicas que tiverem suas inscri¢des deferidas fardo parte do cadastro de empresas/profissionais do
Municipio e poderao ser contratados pela Administragdo Municipal.

3.8. Os pedidos de credenciamento serdo recebidos pela Comissdo de Contratagdo e analisados conjuntamente, em
conformidade com os parametros e requisitos estabelecidos neste edital.

3.9. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias previstas neste edital
€ N0S Seus anexos.

3.10. Serdo credenciados todos os interessados que preencham os requisitos previstos neste edital e nos seus anexos,
sendo que, em conformidade com o item 2.8.

3.11. O cadastramento serd amplamente divulgado e no prazo maximo de 12 (doze) meses, a partir de sua publicagao,
podendo haver a sua prorrogacdo, por igual periodo, desde que, comprovada e justificada a vantajosidade do ingresso de
novos interessados.

3.12. Os servigos pleiteados para Credenciamento deverdo ser compativeis com o objeto social da pessoa juridica.

3.13. A Comissdo de Contratagdo poderd, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informagdes prestadas por
atestados, certiddes e declaragdes, a autenticidade dos documentos apresentados, bem como, solicitar outros documentos
que julgar necessarios para a avaliagdo dos documentos apresentados.

3.14. Da andlise da documentagio apresentada serd gerada uma ata respectiva, com o resultado final do processo de
Credenciamento, contendo a relagdo de todas as pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido sera publicado
no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo ndo superior a 10
(dez) dias tteis, posterior ao certame.

3.15. Compete ao Prefeito Municipal, homologar o Credenciamento.

3.16. O credenciamento de empresas/profissionais ndo implica no direito a contratagdo, a qual dar-se-a ao exclusivo
critério do Municipio, de acordo com as necessidades da Secretaria demandante, as metas planejadas e programadas pela
Administragdo e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.17. O Municipio de CAPIM GROSSO, por intermédio da Secretaria demandante, ndo se obriga a contratar todos os
servigos/fornecimentos ofertados pelo credenciado, reservando-se o direito de contratar os servigos/fornecimentos
necessarios e na quantidade adequada a demanda estimada de acordo com os parametros definidos por esta Secretaria, e,
mediante, a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.17.1. Em caso de credenciamento de 02 ou mais interessados, o Municipio podera estabelecer valores e/ou
quantidades a ser contratado para cada interessado, sendo que, podera deixar um saldo remanescente para
credenciamento de futuros interessados no objeto, durante o prazo estabelecido no edital, para futuros
credenciados.

3.17.2. Caso as quantidades/valores r entes mencionadas no item anterior nio tenham sido contratados
por novos credenciados, os interessados contratados incialmente, poderiao absorver estes valores quantidades,
mediante, anuéncia e novo contrato.
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3.18. Para renovagdo do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante podera proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial e de jornal didrio um Credenciamento para a atualizagdo dos registros existentes e
para o ingresso de novos interessados, como, também, prorrogar os credenciamentos ja existentes.

3.19. Ao requerer a inscri¢do no cadastro, ou atualizagdo deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de servigos
fornecerd os elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas neste instrumento, bem de sua capacita¢do
profissional.

3.20. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servigo podera ser alterado, visando adequar o servigo
as condigdes de execugio previstas pela Administragdo.

3.21. O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou de
satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como sendo atender as condi¢des e os critérios minimos
estabelecidos pela Administragdo, visando o atendimento satisfatério, oportunidade em que havera imediata abertura para
inscri¢do de novos credenciados.

4. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. As Pessoas Juridicas deverdo apresentar os documentos de habilitagdo exigidos no item 5 deste instrumento, em
envelopes fechados e devidamente identificados, com inicio a partir da data de inscri¢do, disposto no item 03 deste Edital,
no periodo das 08:30h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, sendo que, os interessados poderdo utilizar o modelo de texto do
ANEXO V.

4.2. No ato da entrega da documentagdo, o interessado recebera protocolo atestando o recebimento do envelope
devidamente lacrado pela Institui¢do. O referido atesto ndo certificara que a documentagdo estd completa e condizente com
os preceitos estabelecidos no edital, ficando condicionada a efetiva andlise pela Comisséo.

4.3. A documentagdo exigida neste edital devera ser apresentada, preferencialmente, em cépia autenticada. A cdpia ndo
autenticada, caso apresentada junto com a original, tera sua autenticidade validada pela Comissao de Contratagdo. Os
documentos ndo autenticados serdo considerados presumivelmente verdadeiros, caso ndo impugnada a sua autenticidade,
sob responsabilidade exclusiva de quem os apresentou.

4.4. Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificagdo de autenticidade pela Comissao de Contratagdo.
4.5. As informagdes prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 PESSOA JURIDICA

5.1.1 Paracomprovacio de Regularidade juridica:

5.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor: Devidamente registrado na Junta Comercial ou no
Cartoério de Registro de Pessoas Juridicas. Para o MEI, este documento é o Certificado da Condi¢do de
Microempreendedor Individual (CCMEI).

5.1.1.2 Documentos de elei¢io dos administradores (se aplicavel): No caso de sociedades, apresentar a ata de elei¢do
dos atuais administradores, devidamente registrada. Para o MEI, este documento nio se aplica, pois o préprio
microempreendedor é o administrador.

5.1.1.3 Inscrig¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ): Apresentar o Comprovante de Inscri¢do e de
Situagdo Cadastral, que deve estar ativo.

5.1.1.4 Apresentar copia legivel do RG (Registro Geral) ou documento de identificagdo equivalente com foto, e do CPF

(Cadastro de Pessoa Fisica) do s6cio administrador ou representante legal.

5.1.2 Para comprovacio de Regularidade Fiscal:

5.1.2.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional).

5.1.2.2 Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresentacdo de Certiddo expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.

5.1.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentacdo de Certiddo expedida pelo
Municipio do domicilio ou sede da proponente, na forma da Lei.

5.1.2.4 Certificado de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢o (FGTS), demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

5.1.2.5 Certidao de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.1.3 Requisitos de Qualificagdo Técnica

5.1.3.1 Apresentagdo de um ou mais atestados de capacidade técnica fornecido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado, que comprove(m) a aptidao do licitante para desempenho de atividade pertinente e compativel
em caracteristicas, quantidades e prazos com o(s) lote(s) arrematado(s). Entende-se por compatibilidade das
caracteristicas e quantidades, para a PRESTACAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE VEICULOS SEM E/OU COM
CONDUTORES.
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514 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA serd comprovada mediante a apresentacio dos seguintes
documentos:

5.1.4.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial, expedida pelo distribuidor da Sede da Pessoa Juridica,
emitida em até 30 dias anteriores da data de entrega dos envelopes. (ndo exigivel para este certame)

5.1.5 DOCUMENTO COMPLEMENTARES
5.1.5.1 A pessoa juridica interessada, devera apresentar os anexos mediante modelos e documentos complementares:

a) ANEXO III — ANEXO UNICO - DECLARACAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA

JURIDICA)
b) ANEXO IV — INFORMACOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO
) ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE

d) DOS CONDUTORES: (PARA CONTRATAGAO)

1. Copia da Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH valida e compativel com a categoria do veiculo a ser conduzido;
I1. Certidao de prontuério do condutor emitida pelo DETRAN, comprovando regularidade perante o 6rgo de transito;
III. Copia do documento oficial de identificagdo com foto e CPF do condutor;

IV. Comprovante de vinculo do condutor com a contratada, mediante apresentagdo de CTPS, ficha de empregado, contrato de
prestagdo de servigos ou documento equivalente.

¢) DOS VEICULO: (PARA CONTRATACAO)

1. Cépia do Certificado de Registro e Licenciamento do Veiculo — CRLV atualizado;

II. Comprovante de regularidade do veiculo junto ao DETRAN;

III. Comprovante de quitagdo do IPVA e do licenciamento anual;

IV. Comprovante de vistoria veicular emitido por 6rgdo competente, quando exigido pela legislagéo aplicavel;

V. Laudo, termo ou comprovante de vistoria emitido por 6rgdo competente ou pela Administragdo Municipal, atestando que o
veiculo possui os equipamentos obrigatorios previstos na legislagdo de transito vigente.

6 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;[\O

6.1 Em caso de recebimento de envelopes para credenciamento de novos interessados, apés o horario e data da sessdo,
estabelecida, neste edital, a Comissdo fara estes recebimentos e, se reunird, em sessdo, semanalmente, (TERCA,
QUARTA e QUINTA-FEIRA), para consolidar os recebimentos, abrir os envelopes, realizar a andlise documental, e,
demais tramites legais, emitindo ata respectiva, com os possiveis, novos credenciados, desde que, as documentagdes
estejam em conformidade, com as exigéncias editalicias.

6.1.1 Nao havendo apresentagdo de documentagdo, a comisséo fica desobrigada de se reunir.

6.2 Em caso de inconsisténcia e/ou documento apresentado com vigéncia expirada, A Comissdo podera abrir o prazo

de 03 (trés) dias uteis, para que tais documentagdes possam ser apresentadas e, por conseguinte, saneada a habilitagdo do

interessado.

7 DA HABILITAGCAO

7.1 Considerar-se-do aptas todas as pessoas juridicas de direito privado que atenderem as condi¢des de habilitagdo, ou
seja, aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

7.2 A Comissdo de Contratagdo podera, ap6s a andlise dos documentos convocar os interessados, conceder prazo para

saneamento e/ou quaisquer esclarecimentos que porventura se fagam necessarios, que sera devidamente publicado.

8 DA PUBLICA(;AO DO RESULTADO

8.1 A Comissido de Contratagio publicara a relagdo das pessoas juridicas de direito privado consideradas habilitadas no
Diario Oficial do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo ndo superior a 10 (dez) dias
uteis.
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9 DO PRAZO RECURSAL
9.1 Os interessados terdo o prazo de 03 (trés) dias uteis para recorrer.
9.2 O recurso sera recebido no mesmo local da entrega da documentagdo do credenciamento e sera dirigido ao Setor

de Licitagdes por intermédio da Comissdo, que poderad reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo subir, com as devidas
justificativas, para decisdo hierarquica superior.
9.3 Ao recurso ndo sera concedido efeito suspensivo.

10 DA HOMOLOGAGAO
10.1 Apbs a publicagdo final das pessoas juridicas de direito privado habilitadas, o processo sera remetido ao Sr. Prefeito
Municipal para homologagao do resultado.

11 REQUISITOS DA CONTRATACAO
11.1 (CONFORME ITEM 6. DO PROJETO BASICO)

12 DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
12.1 (CONFORME ITEM 4. DO PROJETO BASICO)

13 DAS OBRIGACOES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA

13.1 Sio obrigacées da CONTRATADA: (CONFORME ITEM 11. DO PROJETO BASICO)
13.2 Das Obrigagdes do Contratante

13.3 A CONTRATANTE obriga-se a: (CONFORME ITEM 12. DO PROJETO BASICO)

14 DO PAGAMENTO/RECURSOS FINANCEIROS
14.1 (CONFORME ITEM 15. DO PROJETO BASICO)

15 DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

15.1 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira dirimir as
duavidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.

15.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servigo, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitérios, ou
emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade
da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

15.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do plano
complementar de execug¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sang¢des
aplicaveis, dentre outros.

15.4 A execugdo do contrato deverda ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme
quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Administragdo Maila Tasmin Silva dos Santos 350/2025
Fundo Municipal de Saude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

15.5 O fiscal do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

15.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugio
do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos observados.

15.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitirad notificagdes para a corregdo da
execucdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

15.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogdo de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

15.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.
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15.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade,
com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual

15.11 O fiscal do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

15.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

15.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n® 214/2025,
coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragdo.

15.14 O gestor do contrato acompanhara a manuteng¢io das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagio e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

15.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

15.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e
setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com men¢do ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

15.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizagdo para
fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou pelo
agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

15.18 O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual.

15.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugio dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragio.

16 DAS SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢des e San¢des Administrativas da Lei n® 14.133/2021, as
sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica
direta e indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragées que correspondam a pequenas irregularidades verificadas

nos fornecimentos/servigos, que venham ou nio causar dano a Administragio ou a terceiros.
16.1.2 MULTA: serd aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e

compreendera:
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo descumprimento

de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsdo de multa especifica, salvo por

motivo de for¢a maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
poderd aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranca. A partir da data de confirmacdo do
recebimento da notificagio, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipétese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, nos seguintes casos:
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a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

9] deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156,1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagio falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o
credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagdo da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,

cumulativamente:
a) reparagdo integral do dano causado a Administrag¢do Publica;
b) pagamento da multa;
c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;
d) cumprimento das condigdes de reabilitacido definidas no ato punitivo;
e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste

artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscricio(6es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela Administragdo deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(io) isentas das penalidades
mencionadas.

16.1.11 As sang¢des de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragio de inidoneidade poderio ser aplicadas
cumulativamente com a sang¢do de multa.

16.1.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

17 PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

17.1  Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderdo ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia
maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condi¢des e os pregos
permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem dnus
para qualquer das partes.;

17.2  Aexecugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

17.3 A execugdo dos servigos serd didria, nos dias indicados pela Administragdo, com exce¢do e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

17.4 O contrato poderd ser alterado mediante a celebrag¢do de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que ndo pode ser
modificado.

18 DA RESCISAO

18.1 O contrato podera ser rescindido pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante quando
ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou condigdes, em especial:

18.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela o Municipio de
Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

18.1.2 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagdo e auditoria pelos 6rgaos
competentes da o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.
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18.1.3 Quando descumprir qualquer das obriga¢des contidas no contrato.

18.1.4 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal da
Administragio.

18.1.5 Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

18.2  Havendo rescisdo de contrato, o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante realocara o servigo
prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para
substituir ao rescindendo.

19 CONSIDERACOES FINAIS

19.1 O presente Credenciamento ndo importa necessariamente em contratagao, podendo o Municipio revoga-la, no todo
ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-lo por ilegalidade,
de oficio ou por provocagdo mediante ato escrito e fundamentado publicado no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio,
para conhecimento dos participantes do Credenciamento.

19.2  APessoaJuridica declara aceitar integralmente, todos os métodos e processos de inspecdo, verificagdo e controle a

serem adotados pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

19.3 A fiscalizagdo por parte da Secretaria ndo exime nem reduz a responsabilidade da prestadora de servigos no

cumprimento de suas obrigagdes.

19.4 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera solicitar a Pessoa Juridica modificagdo no

processo de prestagdo de servigos quando comprovado irregularidades.

19.5  Os servigos prestados serdo de acordo com este Edital de Credenciamento na sua integralidade, de acordo com a

legislagdo basica que o rege e os anexos e todo e qualquer acréscimo, diminui¢do, modificagdo nos servigos pode ser

realizada, desde que em concordéncia com a Secretaria Municipal demandante em prévia discussdo técnico-juridica.

19.6  Afalsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a imediata

desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, e se ja tiver sido credenciado, a imediata rescisao do contrato, sem

prejuizo das demais sangdes cabiveis.

19.7  E facultado a Comissdo de Contratagdo, em qualquer fase do Credenciamento, promover diligéncias com vistas a

esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

19.8  Os proponentes instados a prestar esclarecimentos adicionais deverio fazé-lo no prazo determinado pela Comissao

de Contratagio, sob pena de desclassificagdo/inabilitagao.

19.9 A contratagdo dos servigos se dara nos termos da minuta do Contrato, conforme Anexo I, conforme a capacidade

instalada, os servigos oferecidos e avaliados pela Comissdo de Contratagdo, a necessidade deste municipio e a

disponibilidade financeira e orgamentaria.

19.10 A Administragdo ndo se obriga a contratar todos os servigos oferecidos, mas, podera contratar a quantidade viavel

para atender a demanda do Municipio de Capim Grosso e municipios pactuados, caso haja.

19.11 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante poderd a qualquer tempo, antes de firmar o

contrato, descredenciar o interessado, sem que a este caiba o direito de indenizagdo ou reembolso, na hipdtese de vir a

comprovar a existéncia de fato ou circunstincia que desabone sua idoneidade financeira, comprometa sua capacidade

técnica ou administrativa, ou, ainda, que reduza sua capacidade de prestagio de servigo.

19.12 A participagdo no presente processo implica o conhecimento e submissao a todas as condi¢des previstas neste edital

€ nos seus Anexos.

19.13 Os casos omissos serdo decididos através do parecer da Comissado de Contratagdo e homologados pela Autoridade

Superior.

19.14 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante, em ndo conseguindo suprir suas necessidades

em decorréncia desse Credenciamento, poderd, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos credenciamentos, através

da divulgag¢do de um novo regulamento.

19.15 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde que

seja possivel a aferi¢do da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta.

19.16 As decisdes referentes a este processo de Credenciamento poderao ser comunicadas aos proponentes por qualquer

meio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publica¢do no Didrio Oficial Eletronico do Municipio.

19.17 Sao de responsabilidade exclusiva da proponente as informagdes relativas a endereco, telefone e e-mail, bem como

a respectiva modificagdo no curso do credenciamento ou de sua contratagdo, dando-se por intimada em caso de eventual

tentativa frustrada de comunicagdo.

19.18 A contratada respondera exclusiva e integralmente pelos servigos prestados para a execugdo do objeto contratado,

incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais e, demais pertinentes a execu¢do dos

servigos, cujo onus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para a Administrag¢do Publica Municipal;

19.19 Questdes omissas neste edital serdo resolvidas pelo Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante

e as eventuais duvidas serdo esclarecidas, enviando-as para o e-mail: licitacg@gmail.com.
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19.20 Qualquer pessoa poderd solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de credenciamento, desde que o faga no
prazo de até 03 (trés) dias tteis antes da data fixada para o inicio do recebimento da documentagédo, mediante peti¢do a ser
enviada exclusivamente para o endereco eletrdnico licitacg@gmail.com, cabendo a Comissdo de Contratacdo, decidir sobre
a peticdo no prazo de até 02 (dois) dias tteis, contados do recebimento da impugnagao.

20 DAS OBRIGAGOES ANTICORRUPCAO

20.1 O contratado/credenciado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores/prestadores de servigos o mais
alto padréo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagio e de execugdo do objeto contratual. Para os
propdsitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.

20.1.1 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

20.1.2 “Préatica fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

20.1.3 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo credenciador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-
competitivos;

20.1.4 “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execugdo do contrato;

20.1.5 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragdes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, na hipétese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragdo de alegagdes de praticas previstas neste edital; atos cuja inteng¢do seja impedir
materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

20.1.6 Fica eleito o foro deste municipio de Capim Grosso para dirimir quaisquer dtvidas oriundas deste Edital.

Capim Grosso/Bahia, 27 de maio de 2026

JOSE FIVALDO mm“nﬂo
PREFEITO AL
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS/FORNECIMENTO (SERVICO)

CONTRATO N2 XXX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 908/2026
INEXIGIBILIDADE XXX/2025

0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n® 13.230.982/0001-50, com sede na Praga 09 de Maio, s/n, Nova Morada, nesta
cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio do seu mandato
politico, através da SECRETARIA DE XXXXXXXX DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a XXXXXXXXX, inscrito no
CNPJ sob ntimero XXXXXXXX, neste ato representado pela SECRETARIA DE XXXXXX a Sr(a). XXXXXXXXXxxx, doravante
denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado a empresa xxx, inscrita no CNPJ/MF sob n.2 XXX, com sede na
xxx, CEP: xxx, no municipio de XXXX -BA, representada pelo Sr(a). xxx, RG. N.2 xxx, CPF n.2 xxx, doravante denominada
simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente instrumento, que reger-se-a pelas normas
gerais da Lei Federal n® 14.133/21, artigo 79, inciso I e Decreto Municipal n® 041/2023, no que for pertinente, mediante as
seguintes clausulas e condi¢des:

a) Credenciamento n2006/2026 da Secretaria de XXXXXXXX
b) Processo Administrativo n? 908/2026

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. 0 presente tem por objeto: PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE VEICULOS SEM E COM CONDUTORES
HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO/BA: XXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDIGCOES GERAIS

2.1 A CONTRATADA declara que aceita prestar os servigos objeto deste contrato, nos termos do presente instrumento,
sujeito a eventuais alteragdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pela CONTRATADA quando
publicadas no Diario Oficial Eletrénico do Municipio ou comunicadas mediante correspondéncia expedida sob registro
postal ou protocolo.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas da Secretaria solicitante, de acordo com o
critério de distribuicdo definido no Anexo I do Edital de Credenciamento.

2.3 Os sdcios, dirigentes e empregados das Pessoas Juridicas nao terdo quaisquer vinculos com o municipio de Capim Grosso,
estatutario ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou fungdo de chefia ou assessoramento, em qualquer
nivel.

2.4 A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos, conforme as normas fixadas pelo
CONTRATANTE, e segundo as normas conforme, a legislagdo atual, inclusive obedecendo as disposig¢des éticas e técnicas.
2.5 Sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigagdes pelos encargos previdencidrios, fiscais e trabalhistas
resultantes da execugdo do contrato.

2.6 A CONTRATADA e seus profissionais sdo responsaveis pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes da execugdo do contrato.

2.7 Os servigos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus empregados
(CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para mais de um item, desde
que, possa atender a prestagdo/fornecimento.

2.8 A vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura. Poderd ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, com a anuéncia das partes, em conformidade com o art. 107 da Lei n? 14.133/2021, mediante
comprovagcdo de que as condi¢des permanecem vantajosas para a Administragdo.

2.9 0 inadimplemento do contrato implicard em sangdes previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto Municipal n®
041/2023, além do respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.10 A CONTRATADA deverd manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condi¢des de habilitagdo constantes no
instrumento editalicio.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1 A execugdo do fornecimento devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

a) A execucdo dos servigos sera iniciada a partir da assinatura do contrato;
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b) Os veiculos locados com e sem condutores habilitado executard o servico respeitando as demandas determinadas pelas Secretarias
solicitante.

c) A empresa contratada devera garantir a disponibilidade dos veiculos no prazo estipulado, atendendo com pontualidade as
solicitagdes da secretaria, de forma a ndo prejudicar a realizagdo das atividades programadas.

d) O veiculo disponibilizado devera ser compativel com a natureza do servigo requisitado, observando as especificagdes técnicas e a
capacidade exigida. Devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, devidamente registrado e licenciado, além de possuir todos os
equipamentos de seguranca exigidos pela legislacao

e) O motorista devera ser devidamente habilitado, com experiéncia comprovada na condugéo do tipo de veiculo requerido, e apto a
operar com seguranga e eficiéncia, sempre respeitando as normas de transito e as orientagdes especificas fornecidas pela secretaria
demandante

f) Manter atualizada a documentagdo necessaria a execugdo do servigo;

g) Cabe a empresa contratada assegurar que os veiculos locados estejam sempre em 6timo estado de conservagdo e manutengio,
realizando inspegdes periddicas e providenciando reparos imediatos quando necessario, para garantir a seguranga e eficiéncia do
servigo prestado.

h) O faturamento dos servigos serd realizado com base nas horas ou dias de utiliza¢do dos veiculos, conforme especificado no termo de
credenciamento. O pagamento sera efetuado conforme as condi¢des acordadas em contrato, mediante a apresentagao de relatérios
de servigos realizados, devidamente aprovados pela secretaria requisitante.

i)  Osveiculos deverio estar disponiveis para utilizagdo durante cinco e sete dias da semana. No entanto, destaca-se que alguns veiculos
possuem especificacdes de utilizagdo distintas, adequadas para diferentes tipos de demanda garantindo suporte as atividades
programadas. Todas as informacdes referentes as especificagdes dos veiculos encontram-se detalhadas na planilha no item 8,
permitindo o adequado planejamento de sua utilizagdo conforme as necessidades operacionais.

3.2 ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

3.21 DO VEiCULO:

3.2.1.1 O veiculo destinado ao transporte deve estar em condi¢do adequada e segura, conforme a legislagdo de transito,
observando-se como parametro de antiguidade da frota.

3.2.1.2 Assento para os ocupantes com cinto de seguranga;

3.2.1.3 Extintor de incéndio devidamente carregado, de acordo com o INMETRO;

3.2.1.4 Kitde socorro (macaco, chaves, tridngulo e pneus suporte);

3.2.1.5 Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regularizados, estando em dia com as obrigag¢des, como: IPVA,
DPVAT, licenciamento e vistorias.

3.2.1.6 0O veiculo devera passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro érgdo que o substitua, antes do inicio do
contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

3.2.1.7 Quaisquer despesas com a recuperagdo do veiculo contratado serdo da inteira responsabilidade da contratada.

3.2.1.8 A contratada fica na responsabilidade de substitui-lo por outro, em iguais condi¢des do veiculo licitado,
imediatamente ap6s algum problema mecénico ou outro apresentado pelo veiculo, a fim de que os servigos ndo
sejam prejudicados.

3.2.1.9 0 uso do gas de cozinha como combustivel no veiculo contratado para o transporte sujeitara a suspensio do
contrato.

3.2.1.10 O veiculo objeto da locagdo devera se apresentar pontualmente para o inicio do transporte, nos horarios e locais
determinados pela Secretaria de solicitante, em cada um dos turnos, quando devera estar limpo e abastecido.

3.2.1.11 Deverdo estar inclusos nos pregos as taxas de servigos ou quaisquer outras que porventura incida sobre o contrato
de locagdo de veiculos;

3.2.2 DOS MOTORISTAS:

3.2.2.1 Os motoristas devem ser devidamente habilitados na categoria especifica, conforme tipo de veiculo.

3.2.2.2 Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

3.2.2.3 Os motoristas deverdo se apresentar para a execugdo do servigo trajando: Calga, camisa/camiseta de cores neutras
sem estampa ou qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificagdo.

3.2.2.4 Nio ingerir bebidas alcodlicas em servigo.

3.2.2.5 Ter idade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, I), quando cabivel.

3.2.2.6 Os condutores dos veiculos ndo podem ter cometido nenhuma infrag¢do grave ou gravissima ou serem reincidentes
em infragdes médias nos tltimos 12 meses (CTB, Art. 138, IV e Art. 145), quando cabivel.

3.2.2.7 Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

3.2.2.8 Manter atualizada a documentagdo necessdria a execugao do servigo;

3.2.2.9 Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe o
problema;

3.2.2.10 Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

3.2.2.11 Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada importante;
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3.2.2.12 Evitar tratar de assuntos particulares ou que nido tenham afinidade com o servigo desempenhado, durante o horario
de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢oes desnecessarias no atendimento;

3.2.2.13 Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da contratante;

3.2.2.14 Tratar a todos com urbanidade;

3.2.2.15 Néo abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servi¢o ou atinentes ao contrato,
exceto se for membro da fiscalizagdo;

3.2.2.16 Néo participar, no ambito da contratante, de grupos de manifestagdes ou reivindicagdes, evitando espalhar boatos
ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGACOES DA CONTRATADA
Sdo obrigacdes da CONTRATADA:

a) Manter, durante execugio do objeto deste Projeto Basico, todas as condi¢es de habilitagdo e qualificagdo exigidas
na licitagdo, devendo comunicar as Secretarias Municipais de Capim Grosso a superveniéncia de fato impeditivo da
manutengdo dessas condigdes;

b) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente as Secretarias ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou
dolo, até a execugdo dos servicos para as Secretarias Municipais de Capim Grosso, incluindo servigos de terceiros e na
prestacdo da garantia;

Q) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelas Secretarias Municipais de Capim Grosso, em qualquer
etapa, da execugdo do objeto;

d) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de execugdo dos mesmos.

e) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes;

f) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse das Secretarias Municipais

de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto contratado, devendo orientar
seus empregados nesse sentido;

g) E expressamente vedada sob nenhum pretexto, a transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s) para outras
entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execugio do servigo do objeto;

h) Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o enderego eletronico (e-mail), fax e telefone;

i) Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagdo dos

empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade com a proposta apresentada;

i) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescri¢des referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social e de
seguranca do trabalho, em rela¢do a seus empregados;

k) Manter a execugio dos servigos conforme demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso/Ba;

) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugédo do objeto, bem como por todo e qualquer

dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente
aos danos sofridos;

m) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

n) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de prové-los com os
Equipamentos de Protegéo Individual - EPI, quando for o caso;

0) A contratada devera entregar a administrago, todas as certiddes fiscais e trabalhistas;

p) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de

Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade a Contratante;

q) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos servigos;

r) Nio permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢io de aprendiz para os
maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso
ou insalubre;

s) Comunicar a administragdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos;

t) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o
acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugio do servigo;

u) Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de acordo com a
boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
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V) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de
acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico, no prazo determinado;

w) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudan¢a no método de
execucdo do servico que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Bésico;

X) Quaisquer despesas relacionadas a recuperagao, manutengdo preventiva ou corretiva e reparos dos veiculos,
assim como o seguro contra acidentes serdo de responsabilidade exclusiva da contratada.

y) 0 combustivel necessério para a realizagdo dos servigos sera de responsabilidade exclusiva da contratante.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

5.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informagdes a Contratada que visem orientar o profissional na correta prestagdo dos
servigos/fornecimentos pactuados.

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e os servigos.

c) Pagar a Contratada, ap6s a apresentacgdo de Nota Fiscal do Prestador.

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugdo dos servigos.

e) Providenciar a publica¢do do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugdo dos servigos prestados por todos os credenciados;
g) Prestar a contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido no contrato;

i) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados;

i) Emitir ordem para inicio dos servigos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos efetivamente prestados o valor de R$ ... !
conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

LOTE 00
Item cggén Descricao/ ESpeC‘ﬁ"’“a UNID | MARCA | Quant. Uzj‘tg’rrio Valor Total
TOTAL:
| SOMA TOTAL DOS LOTES:
a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente ao servigo efetivamente

prestado, contados da data do atesto pela Administracdo constatando o recebimento definitivo do objeto ou sua fragdo de
acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condi¢des constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada, conforme dados disponibilizados
pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos ap6s ser atestado pela Administragdo do recebimento, conferéncia e
aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagio de inexecugdo contratual.

d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descrigdo da quantidade e dos servigos realizados.
e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo préprio todos os impostos, bem como a

Contribui¢do previdenciaria e retengdes tributarias, relativas ao seu objeto obedecendo as regras de destaque das bases de
calculos relativas a méo de obra, materiais e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retenc¢do de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente apresentar Ato
Declaratorio.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de célculo da reten¢ao, desde que comprovados,
valores de materiais ou de equipamentos, préprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais, fornecidos pela
contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota fiscal.
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h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na nota fiscal,
bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Na auséncia de discriminagdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item anterior,
aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.

i) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribui¢gdes das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacio de
enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retengio na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme legislagao
em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos administrativos ou
judiciais.

)] Na data da apresentagdo da Nota Fiscal, junto a elaa CONTRATADA devera juntar Certiddo de Regularidade de
FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas de débitos tributarios estadual,
municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composigao
de Pregos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento serd verificada a regularidade do contratado junto aos érgdos fazendarios, mediante
consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) 0 pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢des pactuadas, no todo ou em parte, a tramitacdo da nota
fiscal serd suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua corregéo.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacéao financeira
que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajuste de prego.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota fiscal aquela
na qual ocorreu a regularizacdo da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

1.0s pregos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data de assinatura do contrato,

ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no indice geral de precos menos oneroso para a
Administra¢do Publica na data do aniversario do reajuste.

ILNo caso de reajustamento, serd sempre observada a legislacdo vigente, bem como os atos administrativos normativos
pertinentes e aplicaveis.

IIL.A eventual autorizagdo do reajuste de prego sera concedida apés a andlise técnica e juridica do CONTRATANTE, porém
somente contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.

IV.Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender
os servigos, devendo os pagamentos serem realizados ao prego vigente.
s) O CONTRATANTE deverd, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com os pregos reajustados
e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas devidas, sem juros e corregdo
monetdria, em relagdo aos servigos realizados ap6s o protocolo do pedido de reajuste.
t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condi¢des e dentro do
prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas compras e servigos de até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na
forma do art. 125 da Lei Federal N© 14.133/21.
u) As alteragdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas a
legislagdo pertinente ao tema.

CLAUSULA SETIMA - DA INEXIGIBILIDADE DE GARANTIA

7.1 Para a presente contratagio, considerando a natureza do objeto e o regime de credenciamento, nio sera exigida a
prestagdo de garantia de execugdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo das
demais sang¢des por inadimpléncia previstas neste edital e na legislagdo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

ORGAO: UNIDADE:
PROJETO/ATIVIDADE:
ELEMENTO DE DESPESA:
FONTE DE RECURSO:
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CLAUSULA NONA - DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

9.1 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira dirimir as
duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragdo.

9.2 Afiscaliza¢do de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servigo, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego
de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da
Administracdo ou de seus agentes e prepostos.

9.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o representante da
empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que conterd informagdes acerca
das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano
complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sangdes
aplicaveis, dentre outros.

9.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos, conforme

uadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA

9.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

9.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugio do
contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados.

9.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corregdo da execugdo
do contrato, determinando prazo para a corregao.

9.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogio de
medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual

9.11 O fiscal do contrato verificard a manutenc¢do das condi¢oes de habilitagdo da contratada, acompanhara o empenho,
0 pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer
documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

9.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

9.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n® 214/2025,
coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execu¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de
ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade
de adequacgdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

9.14 O gestor do contrato acompanhard a manutenc¢io das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho
de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa
no relatério de riscos eventuais.

9.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

9.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na
execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.17 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagdo
para fins de aplica¢do de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

9.18 O fiscal do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagio ou prorrogagdo contratual.

9.19 O gestor do contrato devera elaborara relatdrio final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham
justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO Eagio 8388 | o 12
N2 OFICIAL e

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

ﬂ' ESTADO DA BAHIA
¢ | PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
éuﬂ Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte,
u CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 13.230.982/0001-50

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANCOES

10.1  Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infra¢des e Sangdes Administrativas da Lei n® 14.133/2021, as
san¢des administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a Administragdo Publica direta e
indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administrag¢do
Publica, conforme, a seguir:

10.2.1 ADVERTENCIA: seré aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades verificadas

nos fornecimentos/servigos, que venham ou néo causar dano a Administragéo ou a terceiros.

10.2.2 MULTA: serd aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e

compreendera:
I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo atraso na entrega
do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
111 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo descumprimento

de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsdo de multa especifica, salvo por
motivo de for¢a maior.

10.2.3 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

10.2.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificacdo de cobranca. A partir da data de confirmagédo do
recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

10.2.5 Na hipétese de a CONTRATADA néo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de cobranga, o
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

10.2.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim
Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragio, ao funcionamento dos servigcos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato superveniente
devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

10.2.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragio Pblica direta e indireta
de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo
156, 1V, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o

credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

10.2.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,
cumulativamente:

a) reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;
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e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos neste
artigo.

10.2.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficard(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigdo(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

10.2.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela Administracio deste
MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(io) isentas das penalidades
mencionadas.

10.2.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderao ser aplicadas
cumulativamente com a sangdo de multa.

10.2.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

11.1  Aspartes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que
tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.

§ 19 Os dados obtidos somente poderio ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com a
boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

§ 29. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

§ 32 A Administra¢do devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias tteis sobre todos os contratos de suboperagdo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com excegdo das
hipéteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagdo para fins de
comprovagdo do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

§ 52 0 Contratado deverd exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos deveres da
presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

§ 62. 0 Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o Contratado atender
prontamente eventuais pedidos de comprovagido formulados.

§ 72. 0 Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer informagdes
acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.

§ 82. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a armazenar
dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos
realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso
de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

§ 92. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD, art. 25)

§ 109. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagdes, editadas na
forma da LGPD.

§ 112, Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.

§ 122, 0 Contratado deverd, caso receba qualquer comunicagio de qualquer pessoa em relagdo ao Processamento de Dados
Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de protecdo de dados):

0] Notificar o Contratante no prazo de 1 dia ttil apds o seu recebimento;

(ii) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a respectiva
solicitagdo; e

(iii) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagio por escrito do Contratante.

§ 132. O Fornecedor deverd implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a prote¢do dos
Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢do acidental ou ilegal, danos, perdas, alteragdes, divulgagdo ou acesso nao
autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O
Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a
obrigacdes contratuais de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTICORRUPGAO

12.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratagdo, o mais alto padrio de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagio e de execugio
do objeto contratual. Para os propoésitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas.
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12.2 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo
de influenciar a agdo de servidor ptblico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

12.3 “Prética fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

12.4 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgdo credenciador, visando estabelecer pre¢os em niveis artificiais
e ndo-competitivos;

12.5 “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade,
visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execugdo do contrato;
12.6 “Prética obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer declaragoes falsas aos

representantes do organismo financeiro multilateral, na hipétese de financiamento, parcial ou integral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuragdo de alegagdes de pratica prevista na clausula dos itens 12.2 a 12.5 deste contrato;
atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses, contados

da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses;

13.2  Aexecugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

13.3 A execugdo dos servigos sera diaria, nos dias indicados pela Administragdo, com exce¢do e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

13.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragio de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que ndo pode ser
modificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 O contrato podera ser rescindido pela Administragdo, por meio do Secretaria demandante, quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condigdes, em especial:

14.2  Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela Secretaria
demandante.

14.3  Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagdo e auditoria pelos 6rgaos
competentes da Administragio, por meio do Secretaria demandante.

14.4  Quando descumprir qualquer das obrigagdes contidas no Contrato.

14.5 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Administragao.

14.6  Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

14.7 Havendo rescisdo de contrato, a Administragdo, por meio do Secretaria demandante realocara o servigo prestado
para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital, para substituir
ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 Fica definido que as questdes omissas serdo resolvidas pelo Secretario da pasta.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1 0 CONTRATANTE providenciard a publicagdo do extrato do presente contrato no Diario Oficial Eletrénico do Municipio,
de conformidade com o disposto na Lei Federal n® 14.133/21, bem como, no PNPC.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dirimir questdes sobre a execugdo do presente
contrato e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e forma,
para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, de de

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL - CONTRATANTE

FIcIa, 57 e oo de 026
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XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXX - CONTRATANTE
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CNPJ/CPF sob n.2 xxxxxxxxXxXXxxXxxxxxxx - CONTRATADA

TESTEMUNHA
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ANEXO III - ANEXO UNICO - DECLARAGAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA JURIDICA)
DADOS DA EMPRESA

| Razao Social: |

[ cNP) ne: |

| Endereco Completo da Sede (logradouro, n?, bairro, cidade, CEP): |

DECLARACOES
Pelo presente instrumento, a empresa acima identificada, por meio de seu representante legal, para os fins do
Credenciamento n® 006/2026 do Municipio de Capim Grosso - BA, declara, sob as penas da lei, o que se segue, assinalando

"Sim" ou "N&o" para cada item:

Item Descrigdo da Declaragdo Resposta
1 A empresa tem pleno conhecimento e aceita as condi¢des de remuneragio e as normas de () Sim
prestacdo de servigo fixadas pelo Municipio. () Nao
2 A empresa tem disponibilidade para a realizacao integral dos servigos descritos no edital. 8 ;l;:)
3 A empresa leu, compreendeu e concorda com todos os termos do edital e seus anexos, () Sim
responsabilizando-se pela autenticidade dos documentos apresentados. () Nao
4 A empresa ndo emprega menores em situagdo irregular, em conformidade com o inciso () Sim
XXXIII do art. 7° da Constitui¢do Federal. () Nao
5 Inexistem fatos impeditivos para a habilitagdo da empresa no presente credenciamento, () Sim
conforme a Lei n® 14.133/21. () Nao
6 A empresa ndo se encontra suspensa do direito de licitar ou declarada inidénea por () Sim
qualquer 6rgio da Administragdo Publica. () Nao
Nao ha sécio, diretor ou representante legal desta empresa que exerca Cargo de Chefia () Sim
7 . DL L. . ~
ou Assessoramento na Administragao Publica do Municipio de Capim Grosso. () Nao
A empresa ndo possui, em seu quadro funcional, conjuge, companheiro ou parente de .
X s . . ~ . . () Sim
8 servidor publico ou ocupante de cargo comissionado na Administragdo Municipal de Capim () Nio
Grosso.
9 A empresa tem ciéncia de que seus dados e os de seus representantes serio tratados pela () Sim
Administragio Publica para os fins deste processo, conforme a LGPD. () Nao
10 A empresa requer sua inscri¢do para o(s) seguinte(s) lote(s):

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Cidade - estado, de de 2026.

(Nome, assinatura e carimbo do Representante Legal)
(Carimbo com CNPJ da Empresa)
Observagdo: Este documento deve ser impresso em papel timbrado da empresa.
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ANEXO IV - INFORMAGOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO
A empresa abaixo qualificada, por meio de seu representante legal, apresenta as seguintes informagdes que servirdo de
base para a elaboragdo do instrumento contratual e para a realiza¢do dos futuros pagamentos por parte do Municipio de
Capim Grosso - BA.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA (CONTRATADA)

Razdo Social:

CNPJ:

Inscrigdo Estadual / Municipal (Preencher ou informar "Isento")
Enderego Completo da Sede (Rua, N¢, Bairro, Cidade, Estado, CEP)
Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)

E-mail Oficial

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL (Signatario do Contrato)
Nome Completo

Cargo / Fung¢do na Empresa

Nacionalidade

Estado Civil

CPF

RG (n?, 6rgio emissor e UF)

Endereco Residencial Completo (Rua, N9, Bairro, Cidade, Estado, CEP)
3. DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO (Titularidade da Empresa)
Banco (Nome e cédigo do banco)

Agéncia (Nimero e digito)

Conta Corrente (Ntimero e digito)

Nome do Titular da Conta (Deve ser a Razdo Social da empresa)
CNPJ do Titular da Conta(Deve ser o CNP] da empresa)
Tipo de Chave PIX (se houver) (CNPJ, e-mail, etc.)

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaragdo para que produza seus efeitos legais e juridicos.

Cidade - estado, de de 2026.

(Nome, assinatura e carimbo do Representante Legal)
(Carimbo com CNPJ da Empresa)

Observagdo: Este documento deve ser impresso em papel timbrado da empresa.
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ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE

AO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA CREDENCIAMENTO N2006/2026 - CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA
PREFERENCIALMENTE MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE LOCAGAO DE
VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS SECRETARIAS MUNICIPAIS DE
CAPIM GROSSO/BA.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA
Razdo Social:

CNPJ:

Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)
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ANEXO I
PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 O objeto do projeto basico ¢ 0 CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PREFERENCIALMENTE
MI,CROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL (MEI), PARA PRESTACAO DE SERVICO DE LOCACAO DE
VEICULOS SEM E COM CONDUTORES HABILITADOS PARA SUPRIR AS DEMANDAS DAS
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO/BA conforme condigdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ao que estabelece a Lei Federal n® 14.133/21, o Decreto
Municipal n® 024/2023, e, demais legislagdes pertinentes.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 A Administragdo Municipal de Capim Grosso/BA identifica a necessidade de contratar servigos de locagdo
de veiculos, sem e com condutores, para atender de forma eficiente e continua as demandas operacionais e
administrativas das Secretarias Municipais. A atual frota propria do municipio ¢ insuficiente, tanto em
quantidade quanto em diversidade, para suprir integralmente as necessidades de deslocamento de servidores,
transporte de materiais, transporte de pacientes, apoio ao transporte escolar, atividades de fiscalizagdo, visitas
técnicas e demais servigos institucionais essenciais ao funcionamento da maquina publica.

2.2 A locagdo de veiculos configura-se como uma solugdo tecnicamente adequada, eficiente e
economicamente vantajosa. A adogdo desse modelo elimina a necessidade de elevados investimentos na
aquisicao de veiculos proprios, além de reduzir custos recorrentes com manutengdo preventiva e corretiva,
reposi¢do de pecas, seguros, tributos, licenciamento, depreciag@o patrimonial e gestdo da frota. Dessa forma,
a Administra¢o otimiza a aplicagdo dos recursos publicos, preservando a capacidade financeira do municipio
e permitindo o direcionamento de investimentos para areas estratégicas, como satde, educagdo, assisténcia
social e infraestrutura.

2.3 Ademais, a locagdo oferece alta flexibilidade operacional, permitindo a gestdo municipal ajustar a frota
conforme as variagdes de demanda, seja em quantidade, tipo de veiculo ou tempo de uso. Essa caracteristica
¢ especialmente relevante para atender servigos que exigem veiculos especificos, como transporte de
pacientes, suporte logistico a eventos, operagdes de fiscalizagdo e deslocamento de equipes técnicas. Assim,
a locagdo assegura maior eficiéncia logistica, continuidade dos servicos publicos e capacidade de resposta as
demandas da populagdo, sem sobrecarregar o patrimonio municipal.

2.4 Diante do exposto, a contratagdo de servigos de locag@o de veiculos, sem e com condutores devidamente
habilitados, revela-se indispensavel para garantir a continuidade, qualidade e eficiéncia dos servigos publicos
prestados. Além disso, contribui para uma gestdo publica moderna, sustentavel e comprometida com a
responsabilidade fiscal, alinhada aos principios da economicidade, eficiéncia e interesse publico, em beneficio
da populagao de Capim Grosso/BA.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 Considerando a necessidade de assegurar a disponibilidade continua e adequada de veiculos destinados ao
atendimento das demandas administrativas, operacionais e logisticas das Secretarias Municipais de Capim
Grosso — BA, garantindo suporte a execugdo das atividades institucionais, deslocamentos necessarios ao
funcionamento dos servigos publicos e atendimento as rotinas administrativas e operacionais de cada orgao,
foi realizada analise técnica das alternativas disponiveis no mercado, a luz dos principios da eficiéncia,
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economicidade, continuidade do servigo publico e melhor utilizagdo dos recursos publicos, nos termos da Lei
n° 14.133/2021.

Apos avaliagdo das alternativas identificadas, a solugdo escolhida consiste na contratagdo de empresa
especializada na prestag@o de servigos de locagéo de veiculos, contemplando veiculo urbano de carga e veiculo
utilitario, de forma a atender adequadamente as diferentes necessidades operacionais das Secretarias
Municipais, observando as especificidades e demandas inerentes as atividades desenvolvidas por cada unidade
administrativa.

Essa alternativa demonstra-se mais vantajosa sob a perspectiva técnico-operacional e econdmico-financeira,
uma vez que proporciona maior flexibilidade na gestdo da frota, permitindo a disponibilizagdo imediata de
veiculos em condi¢oes adequadas de uso e possibilitando o ajuste da capacidade operacional conforme a
demanda existente, sem as limitagdes decorrentes da manutencéo de frota propria.

Sob a otica econdmica, a solucdo elimina a necessidade de elevados investimentos iniciais para aquisi¢do de
ativos permanentes, bem como reduz custos recorrentes relacionados a depreciagdo patrimonial, tributos,
licenciamento, manutenc¢do preventiva e corretiva, seguros e renovagdo da frota. Além disso, proporciona
maior previsibilidade orgamentaria, permitindo que os custos sejam previamente definidos durante a vigéncia
contratual e favorecendo melhor planejamento da aplicagdo dos recursos publicos.

Do ponto de vista administrativo, a locagdo contribui para redugdo dos encargos relacionados a gestao de frota
propria, permitindo que as Secretarias concentrem seus esfor¢os na execugao de suas atividades finalisticas e
no aprimoramento da prestagdo dos servigos publicos.

Adicionalmente, a contratagdo contribui para mitigagdo de riscos operacionais relacionados a
indisponibilidade de veiculos ocasionada por falhas mecanicas, desgaste natural da frota ou insuficiéncia da
capacidade operacional existente, assegurando maior regularidade, continuidade e eficiéncia na execucdo das
atividades institucionais.

Diante do exposto, conclui-se que a contratagao de empresa especializada para locagdo de veiculos urbanos
de carga e utilitarios representa a solugdo mais adequada para atendimento das necessidades das Secretarias
Municipais, por reunir maior eficiéncia operacional, racionalidade econdmica, flexibilidade administrativa e
aderéncia ao interesse publico, em conformidade com os principios que regem a Administragdo Publica.

3.2 Descri¢do da solucio como um todo: Quanto as modalidades e os procedimentos de contratagio, foram
avaliadas as seguintes opgdes:

Pregiao Eletronico: O pregdo eletronico permite ampla concorréncia e maior competitividade, possibilitando
a obteng¢ao do menor prego ou maior desconto, o que pode gerar economia aos cofres publicos. No entanto,
para a prestacdo de servigos de locagdo de veiculos com e sem condutor, essa modalidade pode ndo oferecer
a flexibilidade necessaria para atender a demandas variaveis das Secretarias Municipais, principalmente em
situagdes que exijam atendimentos simultaneos.

Dispensa de Licitacio: A dispensa de licitagdo pode ser aplicada em casos especificos, conforme os limites
estabelecidos no art. 75 da Lei n® 14.133/2021 e nos Decretos Municipais n° 040/2023 e n® 079/2024. No
entanto, considerando o volume e a continuidade dos servigos, essa opgdo ndo se mostra adequada para a
presente contratagao.

Credenciamento: Apos a analise das alternativas, o credenciamento, conforme disposto no art. 6°, inciso
XLIII e art. 79, inciso I da Lei n® 14.133/2021, bem como no art. 3°, inciso I do Decreto Municipal n° 041/2023,
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apresenta-se como a solu¢do mais adequada para a contratagdo dos servicos de locagdo de veiculos com e sem
condutor. Esse modelo permite a habilitacdo de multiplos prestadores previamente credenciados, garantindo
flexibilidade no atendimento as demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso, assegurando a
continuidade dos servigos essenciais e proporcionando maior eficiéncia operacional.

Dessa forma, a contratag@o por meio de credenciamento demonstra-se a solucao mais eficaz e agil para suprir
as necessidades das Secretarias Municipais de Capim Grosso/BA, permitindo a prestagdo dos servigos de
forma continua e dentro dos padrdes exigidos pela Administragdo Publica.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitagdo ¢ um procedimento obrigatorio a ser adotado
pela Administragdo Publica direta e indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por for¢a do disposto
no art. 37, XXI, da Constituicdo Federal.

4.2 A Lein® 14.133/21, dispde sobre as hipoteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades e procedimentos
auxiliares.

4.3 No caso em tela, o caput do artigo 79, da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de credenciamento, quando
houver inviabilidade de competigdo. Esta, por sua vez, encontra-se devidamente demonstrada no Processo
Administrativo em pauta, uma vez que o Credenciamento pretendido estender-se-a a todos os interessados em
prestar os servicos de locagdes de veiculos sem e com condutores habilitades, desde que, com capacidade
e qualificagdo, e, mediante, as demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servicos ou fornecedores. O
credenciamento € o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscrigdo de seu nome no referido cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administragdo credenciard um ou mais empresas que realizem um mesmo
servigo, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo esta Administragao utilizar ou
nao os seus servigos. O cadastro ficara a disposi¢do da Administragdo e, os particulares realizardo os servigos,
quando forem procurados para tal.

4.6 Recomendamos, a contratagdo através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficara
permanentemente aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais para
contratagdes concretas.

4.7 Vemos na utilizagdo do credenciamento, o atendimento aos Principios basicos que regem as realizagdes
dos procedimentos licitatdrios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de Vinculagdo ao
Instrumento Convocatorio.

4.8 O instrumento convocatorio devera estabelecer o critério de cadastramento, mediante a cronologia de
entrega da documentagéo no setor especifico.

4.9 O instrumento convocatorio devera estabelecer a possibilidade de sorteio, em caso de o niimero de
interessados ser maior do que a quantidade de vagas oferecidas, quando se tratar de servigos, sendo que, os
cadastrados remanescentes, deverdo compor um cadastro reserva.

4.10 A execugio do objeto seguira a seguinte dindmica:

a) A execugdo dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato;

b) Os veiculos locados com e sem condutores habilitado executara o servigo respeitando as demandas
determinadas pelas Secretarias solicitante.

c) A empresa contratada devera garantir a disponibilidade dos veiculos no prazo estipulado, atendendo
com pontualidade as solicitagdes da secretaria, de forma a néo prejudicar a realizagdo das atividades
programadas.

d) O veiculo disponibilizado devera ser compativel com a natureza do servigo requisitado, observando as
especificagdes técnicas e a capacidade exigida. Devera estar em perfeitas condigdes de uso,
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devidamente registrado e licenciado, além de possuir todos os equipamentos de seguranca exigidos pela
legislacao

e) O motorista devera ser devidamente habilitado, com experiéncia comprovada na condugéo do tipo de
veiculo requerido, e apto a operar com seguranga e eficiéncia, sempre respeitando as normas de transito
e as orientagdes especificas fornecidas pela secretaria demandante

f) Manter atualizada a documentagdo necessaria a execucdo do servigo;

g) Cabe a empresa contratada assegurar que os veiculos locados estejam sempre em 6timo estado de
conservagdo e manutengdo, realizando inspe¢des periddicas e providenciando reparos imediatos
quando necessario, para garantir a seguranga ¢ eficiéncia do servigo prestado.

h) O faturamento dos servigos sera realizado com base nas horas ou dias de utilizagdo dos veiculos,
conforme especificado no termo de credenciamento. O pagamento sera efetuado conforme as condigdes
acordadas em contrato, mediante a apresentacdo de relatorios de servicos realizados, devidamente
aprovados pela secretaria requisitante.

i) Os veiculos deverdo estar disponiveis para utilizagdo durante cinco e sete dias da semana. No entanto,
destaca-se que alguns veiculos possuem especificagdes de utilizagdo distintas, adequadas para
diferentes tipos de demanda garantindo suporte as atividades programadas. Todas as informagdes
referentes as especificagdes dos veiculos encontram-se detalhadas na planilha no item 8, permitindo o
adequado planejamento de sua utilizagdo conforme as necessidades operacionais.

5. ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1. DO VEICULO:

5.1.1 O veiculo destinado ao transporte deve estar em condi¢do adequada e segura, conforme a legislagéo de
trnsito, observando-se como parametro de antiguidade da frota.

5.1.2 Assento para os ocupantes com cinto de seguranga;

5.1.3 Extintor de incéndio devidamente carregado, de acordo com o INMETRO;

5.1.4 Kit de socorro (macaco, chaves, tridngulo e pneus suporte);

5.1.5 Documentos exigidos pelo DETRAN devidamente regularizados, estando em dia com as obrigagdes,
como: IPVA, DPVAT, licenciamento e vistorias.

5.1.6 O veiculo devera passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rgao que o substitua, antes do
inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

5.1.7 Quaisquer despesas com a recuperagdo do veiculo contratado serdo da inteira responsabilidade da
contratada.

5.1.8 A contratada fica na responsabilidade de substitui-lo por outro, em iguais condig¢des do veiculo licitado,
imediatamente ap6s algum problema mecénico ou outro apresentado pelo veiculo, a fim de que os servigos
nao sejam prejudicados.

5.1.9 O uso do gas de cozinha como combustivel no veiculo contratado para o transporte sujeitara a suspensao
do contrato.

5.1.10 O veiculo objeto da locacg@o devera se apresentar pontualmente para o inicio do transporte, nos horarios
e locais determinados pela Secretaria de solicitante, em cada um dos turnos, quando devera estar limpo e
abastecido.

5.1.11 Deverdo estar inclusos nos pregos as taxas de servigos ou quaisquer outras que porventura incida sobre
o contrato de locagdo de veiculos;

5.2 DOS MOTORISTAS:

5.2.1 Os motoristas devem ser devidamente habilitados na categoria especifica, conforme tipo de veiculo.
5.2.2 Ser portador de boa conduta e idoneidade moral.

5.2.3 Os motoristas deverdo se apresentar para a execugdo do servigo trajando: Calga, camisa/camiseta de
cores neutras sem estampa ou qualquer tipo de propaganda, sapato/ténis e cracha de identificagao.
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5.2.4 Nao ingerir bebidas alcodlicas em servico.

5.2.5 Ter idade superior a 21 anos (CTB, Art. 138, I), quando cabivel.

5.2.6 Os condutores dos veiculos ndo podem ter cometido nenhuma infragdo grave ou gravissima ou serem
reincidentes em infragdes médias nos ultimos 12 meses (CTB, Art. 138, IV e Art. 145), quando cabivel.
5.2.7 Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servico;

5.2.8 Manter atualizada a documentag@o necessaria a execucdo do servigo;

5.2.9 Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

5.2.10 Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;
5.2.11 Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informag@o considerada importante;
5.2.12 Evitar tratar de assuntos particulares ou que ndo tenham afinidade com o servigo desempenhado,
durante o horario de trabalho, a fim de evitar o comprometimento e interrup¢des desnecessarias no
atendimento;

5.2.13 Evitar confrontos com servidores, outros prestadores de servigo e visitantes da contratante;

5.2.14 Tratar a todos com urbanidade;

5.2.15 Nao abordar autoridades ou servidores para tratar de assuntos particulares, de servigo ou atinentes ao
contrato, exceto se for membro da fiscalizagio;

5.2.16 Nao participar, no dmbito da contratante, de grupos de manifestacdes ou reivindicagdes, evitando
espalhar boatos ou tecer comentarios desairosos ou desrespeitosos relativos a outras pessoas.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Para que o objeto da contratacdo seja atendido, € necessario o atendimento de alguns requisitos minimos
necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugéo.

6.2 As exigéncias de habilitacdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a generalidade
dos objetos, conforme disciplinado no edital.

6.3 Os critérios de qualificacdo econdmica a serem atendidos pelo prestador estardo previstos no edital.

6.4 Para a efetivacdo da contratagdo, o credenciado devera apresentar o seguinte:

a) Os veiculos a serem utilizados, deverdo estar em bom estado de conservagao, ser compativel com as
especificagdes para cada linha/roteiro, bem como, estar devidamente, licenciado junto ao DETRAN.

b) Os veiculos deverdo passar por uma vistoria feita pelo DETRAN ou outro 6rgdo que o substitua, antes
do inicio do contrato e a cada 06 (seis) meses, enquanto durar o referido.

c) Os condutores deverao estar devidamente habilitados junto a0 DETRAN, na categoria compativel com
o tipo de veiculo, no caso da categoria/lote de veiculo com condutor.

d) Comprovagdo de propriedade dos veiculos, sendo que, em caso de ndo propriedade, apresentar
declaragdo (com firma reconhecida), de posse e responsabilidade civil sobre o veiculo;

e) CRLV em plena validade;

f) Comprovagdo de inspegdo semestral, conforme CTB;

g) Carteira de habilitagdo do condutor em plena validade e, idade superior a 21 anos, quando cabivel.

h) Garantir que os motoristas possuam experiéncia comprovada, estejam em plena condigdo fisica e
psicologica para o exercicio da fungdo, e tenham um histérico de bom comportamento no transito.

i) Comprovacdo do condutor ndo ter cometido nenhuma infragcdo grave ou gravissima ou ainda ser
reincidente em infragdes médias durante os tltimos 11 meses, conforme CTB.

7. DO PRAZO E EXECUCAO DOS SERVICOS

7.1 O contrato tera a vigéncia de 12 meses, a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogados sucessivamente,
respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente
ateste que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagao

com o contratado ou a extingdo contratual sem 6nus para qualquer das partes, conforme, artigo 107 da Lei
Federal 14.133/2021.
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7.2 A execugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato, ¢ emissdo de ordem de
servico.

7.3 O servigo devera ser executado conforme as demandas especificadas pelas Secretarias Municipais de
Capim Grosso/Ba;

7.4 O contratado devera dispor de capacitagdo e treinamentos adequados, visando a correta realizagdo da
prestacdo dos servigos, nos termos das orientagcdes da contratante;

7.5 Realizar os servigos no prazo estabelecido ou quando necessario, informar em tempo habil qualquer
motivo impeditivo que impossibilite assumir o estabelecido;

8. DO VALOR ESTIMADO

8.1. O valor estimado para atender a demanda é RS 177.600,00 (Cento e setenta e sete mil e seiscentos
reais.), conforme pesquisa de mercado e mapa comparativo de pregos, pelos parametros adotados no Art. 23
da Lei Federal n.° 14.133/2021 e o Art. 3° do Decreto Municipal n® 018/2023, como consta na planilha a

seguir:
COD N P UND/ | QUANT/ VALOR VALOR
LOTE | (kR ESPECIFICACAO/DESCRICAO UNID | Ued | VEICULO UNIT. TOTAL
VEICULO DE PASSEIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.0,
GASOLINA, 4 PORTAS, COM AR CONDICIONADO DE
FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIREGAO
HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 5 OCUPANTES,
Nio | SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
1 localizado | A0 DETRAN, ~ COM  FRANQUIA  LIVRE  DE| Mensal 12 1 R$3.000,00 | R$ 36.000,00

QUILOMETRAGEM PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DAS FAZENDAS MANDASSAIA (MODELO 2010 OU
SUPERIOR) COM COMBUSTIVEL POR CONTA DA
CONTRATANTE COM CONDUTOR. 24H 7 DIAS NA
SEMANA (SECRETARIA DE SAUDE)
VEICULO URBANO DE CARGA, COM LARGURA
MAXIMA DE 2,2M E COMPRIMENTO MAXIMO DE 6,3M,
DIESEL, TRACAO 4X2, EQUIPADO COM BAU, DIRECAO
N HIDRAULICA, MODELO TIPO TOCO, DIESEL, SEGURO
2 1oc§?;a o | TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO AO | Mensal 12 1 RS 4.200,00 | RS 50.400,00
DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE DE QUILOMETRAGEM.
PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO. (MODELO 2005 OU SUPERIOR). SEM
CONDUTOR, 7 DIAS POR SEMANA.
VEICULO UTILITARIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.4, BI
COMBUSTIVEL, 2 PORTAS, COM AR CONDICIONADO. DE
FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 2 OCUPANTES,
Nio |SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
3 |localizado | AO DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE DE | Mensal 12 ! R$2.300,00 | RS 27.600,00
QUILOMETRAGEM COM CAPACIDADE DE CARGA NAO
INFERIOR A 500 KG. PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. (MODELO 2015
OU SUPERIOR) SEM CONDUTOR, 5 DIAS NA SEMNANA.
VEICULO UTILITARIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.4, BI
COMBUSTIVEL, 2 PORTAS, COM AR CONDICIONADO. DE
FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 2 OCUPANTES,
_ SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
4 loc:ﬁ‘; 4o |AO  DETRAN, COM  FRANQUIA LIVRE DE| Mensal 12 1 R$ 2.500,00 | RS 30.000,00
QUILOMETRAGEM COM CAPACIDADE DE CARGA NAO
INFERIOR A 500 KG. PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. (MODELO 2015
OU SUPERIOR) SEM CONDUTOR, DISPONIVEL 7 DIAS NA
SEMANA.
5 VEICULO UTILITARIO, MOTORIZACAO MINIMA 1.4, BI
COMBUSTIVEL, 2 PORTAS, COM AR CONDICIONADO. DE
Nio | FABRICA, CAMBIO MANUAL 5 VELOCIDADES, DIRECAO
localizado | HIDRAULICA, CAPACIDADE PARA 2 OCUPANTES,
SEGURO TOTAL, DOCUMENTACAO REGULAR JUNTO
AO DETRAN, COM FRANQUIA LIVRE DE

Mensal 12 1 R$ 2.800,00 | RS 33.600,00
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QUILOMETRAGEM COM CAPACIDADE DE CARGA NAO
INFERIOR A 500 KG. PARA ATENDER AS NECESSIDADES
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO. (MODELO 2009
OU SUPERIOR) COM MOTORISTA DISPONIVEL 7 DIAS
NA SEMANA.

VALOR TOTAL RS 177.600,00

9. LEVANTAMENTO DE MERCADO

Com o objetivo de identificar as solugdes disponiveis no mercado e estimar os custos relativos a contratagao
de servigos de locagdo de veiculos destinados ao atendimento das demandas das Secretarias Municipais de
Capim Grosso/BA, foi realizado levantamento de mercado em conformidade com o art. 18, § 1°, inciso V, da
Lei n® 14.133/2021, bem como com as normas municipais aplicaveis ao planejamento das contratagdes
publicas, visando assegurar maior eficiéncia, transparéncia e aderéncia as boas praticas de gestéo publica.

Para atendimento da necessidade identificada, foram analisadas alternativas tecnicamente viaveis,
considerando critérios como economicidade, eficiéncia, viabilidade operacional, disponibilidade de recursos,
continuidade dos servigos publicos, custos envolvidos e adequagéo as atividades institucionais das Secretarias
Municipais, especialmente no suporte as agdes administrativas, deslocamentos operacionais, apoio logistico e
execucdo das atividades finalisticas de cada unidade.

Opcio 1 — Aquisicdo de frota propria: Consiste na aquisicdo de veiculos para composigdo de frota
municipal, visando atendimento direto das demandas das Secretarias. Embora proporcione controle integral
dos bens e disponibilidade permanente, essa alternativa demanda elevado investimento inicial, além de gerar
despesas continuas com manutengdo, seguros, tributos, licenciamento e gestao patrimonial.

Do ponto de vista da gestao publica, essa opgao reduz a capacidade de investimento em outras areas prioritarias
do Municipio, além de implicar custos recorrentes relacionados a depreciagdo e renovagao da frota. Assim,
apesar de assegurar autonomia operacional, apresenta impacto financeiro significativo e menor flexibilidade
orgamentaria.

Opcio 2 — Utilizacdo da frota propria existente: Consiste na utilizagao dos veiculos atualmente disponiveis
no ambito da Administragdo Municipal. Entretanto, verificou-se que a frota existente ndo ¢ suficiente nem
adequada para atender integralmente as demandas das Secretarias Municipais, especialmente no que se refere
ao transporte de materiais, apoio logistico e deslocamentos operacionais.

Além disso, o uso intensivo dos veiculos disponiveis pode ocasionar aumento da demanda por manutengéo,
maior risco de indisponibilidade e comprometimento da continuidade dos servigos publicos, reduzindo a
eficiéncia operacional das Secretarias.

Opcao 3 — Locacao de veiculos: A locagido de veiculos urbanos de carga e veiculos utilitarios apresenta-se
como a alternativa mais vantajosa sob os aspectos técnico e econdmico. Essa solu¢do permite a
disponibiliza¢do imediata de veiculos em perfeitas condi¢des de uso, com manutengdo sob responsabilidade
da contratada, seguro total, documentagéo regularizada e condi¢des adequadas de operagéo.

Adicionalmente, a locagao reduz significativamente os custos administrativos e operacionais, elimina despesas
com aquisi¢ao e depreciagdo de ativos, e proporciona maior previsibilidade orgamentaria. Também confere
maior flexibilidade a Administragdo, permitindo adequagio da frota conforme a demanda, sem comprometer
recursos com aquisi¢ao permanente de bens.
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Diante da analise das alternativas disponiveis no mercado, conclui-se que a locacdo de veiculos ¢ a solucdo
mais adequada para atendimento das necessidades das Secretarias Municipais, por assegurar maior eficiéncia
operacional, continuidade dos servigos publicos e melhor racionalizagido dos recursos publicos.

Nesse sentido, considerando os principios da economicidade, eficiéncia, interesse ptiblico e continuidade do
servigo publico, a locag@o de veiculos mostra-se a alternativa mais vantajosa, recomendando-se sua adogao
mediante regular processo licitatorio, nos termos da legislagdo vigente.

DOS ANEXOS

Toda a documentacdo que comprova os precos levantados estard anexada ao processo administrativo,
consolidando a transparéncia e robustez do levantamento de mercado. Essa documentagdo reforca o
compromisso da administracdo em conduzir um planejamento baseado em evidéncias e alinhado aos
principios estabelecidos na Lei n® 14.133/2021.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgao/Unidad 02.05.01 — Fundo Municipal de Satide de Capim Grosso
Projeto/Atividade: 10.122.5.2.062 — Gestdo do Fundo Municipal de Satde
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. De terceiros — Pessoa Juridica
Fonte de Recurso: 150001002 — Recursos ndo vinculados de impostos - Saude
Orgiio/Unidad 02.02.01 — Secretaria Municipal de Administragio;
Projeto/Atividade: 4.122.2.2.007 — Gerenciamento e Modernizagdo da Administragdo Municipal;
Elemento de Despesa: 3.3.90.39.00 — Outros Serv. de terceiros — pessoa juridica
Fonte de Recurso: 15000000 — Recursos ndo vinculados de impostos.
11. DAS OBRIGACOES

Sao obrigagdes da CONTRATADA:

z) Manter, durante execugdo do objeto deste Projeto Basico, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificag@o exigidas na licitagdo, devendo comunicar as Secretarias Municipais de Capim Grosso a
superveniéncia de fato impeditivo da manutengdo dessas condigdes;

aa) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente as Secretarias ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo, até a execugdo dos servigos para as Secretarias Municipais de Capim Grosso, incluindo
servigos de terceiros e na prestagdo da garantia;

bb) Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pelas Secretarias Municipais de Capim Grosso,
em qualquer etapa, da execugdo do objeto;

cc) Entregar o objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia ¢ métodos corretos de execugao dos
mesmos.

dd) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do
contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrec¢des;

ee) Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse das Secretarias
Municipais de Capim Grosso, ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da execugdo do objeto
contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

ff) E expressamente vedada sob nenhum pretexto,  transferéncia de responsabilidade da(s) vencedora(s)
para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros, para a execucao do servigo
do objeto;

gg) Indicar preposto para recebimento das notificagdes, informando o enderego eletronico (e-mail), fax e
telefone;

hh) Executar os servigos conforme especificagdes do Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagdo dos
empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar
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os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, quando necessario, em conformidade
com a proposta apresentada;

ii) Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescrigdes referentes as leis trabalhistas, e previdéncia social
e de segurancga do trabalho, em relagdo a seus empregados;

ji) Manter a execugdo dos servigos conforme demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso/Ba;

kk) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado ao municipio, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em sua
integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

1) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em
conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

mm) Disponibilizar a Contratante os empregados devidamente uniformizados, além de
prové-los com os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, quando for o caso;

nn) A contratada devera entregar a administragéo, todas as certiddes fiscais e trabalhistas;

00) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

pp) Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos servigos;

qq) Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

rr) Comunicar a administragdo, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos;

ss) Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugdo do servigo;

tt) Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

uu) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Projeto Basico, no
prazo determinado;

vv) Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, qualquer mudanca no
método de execugdo do servigo que fuja das especificagdes constantes deste Projeto Basico;

WW) Quaisquer despesas relacionadas a recuperagdo, manutengao preventiva ou corretiva e reparos
dos veiculos, assim como o seguro contra acidentes serao de responsabilidade exclusiva da
contratada.

xx) O combustivel necessario para a realizagdo dos servigos sera de responsabilidade exclusiva da
contratante.

12. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE
A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Prestar esclarecimentos e informagdes a contratada que visem orientar o profissional na correta
prestagdo dos servigos pactuados;

b) Regular, controlar, fiscalizar e avaliar as agdes e 0s servigos;

c) Pagar a contratada, ap6s a apresentagdo de Nota Fiscal do Prestador;

d) Designar servidor para supervisionar, fiscalizar os procedimentos e acompanhar a execugdo dos
Servigos;
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e) Providenciar a publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial do Municipio dentro do prazo
previsto.

f) Indicar formalmente o preposto que acompanhara a execugéo dos servigos prestados por todos os
estabelecimentos credenciados;

g) Prestar a contratada todas as informagdes e esclarecimentos que venham a ser solicitados;

h) Efetuar os pagamentos, de acordo com o estabelecido neste contrato;

i) Exercer a fiscalizagdo dos servigos contratados;

j) Emitir ordem para inicio dos servigos;

k) Todas aquelas expressas no Projeto Basico, integrante no processo administrativo.

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira
dirimir as dvidas que surgirem no curso da execug@o do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.
13.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servigo,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

13.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunifo inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obriga¢des contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para
execucdo do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢ao
dos resultados e das sang¢des aplicaveis, dentre outros.

13.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos respectivos
substitutos, conforme, quadro, a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA
Secretaria Municipal de Administragao Maila Iasmin Silva dos Santos 350/2025
Fundo Municipal de Saude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

13.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

13.6 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas
a execugao do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagio das faltas ou dos defeitos
observados.

13.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitird notificacdes para a
correcdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a correcao.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se
for o caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagio tempestiva ou a prorrogagdo contratual

13.11 O fiscal do contrato verificara a manuteng@o das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara
o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas ¢ a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;
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13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n°®
214/2025, coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo
todos os registros formais da execugéo no historico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando relatorio com
vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da
administragdo.

13.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengao das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins
de empenho de despesa e pagamento, ¢ anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo ¢ do
pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugao do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade
superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado, com mengao ao
seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

13.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizag@o para fins de aplicag@o de sangdes, a ser conduzido pela comissao de que trata o art. 158 da
Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

13.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogacao contratual.

13.19 O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecugéo dos objetivos
que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das
atividades da Administragdo.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

Consoante legislagdo, a Administragdo Publica podera, sem a prévia manifestacdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco iminente,
como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

15. DO PAGAMENTO:
15.1 As Secretariais Municipais de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos efetivamente prestados
conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal correspondente aos servigos
efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatando o recebimento
definitivo do objeto ou sua fracdo de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com
as condigdes constantes da proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser contratada,
conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.

c¢) Somente serdo efetuados os pagamentos apds ser atestado pela Administragdo do recebimento,
conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo de inexecucio
contratual.

d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descrigdo da quantidade e dos servigos
realizados ou produtos efetivamente entregues.

e) Na Nota Fiscal deverfo obrigatoriamente constar destacados em campo proprio todos os impostos,
bem como a Contribui¢@o previdenciaria e retengdes tributarias, relativas ao seu objeto obedecendo as
regras de destaque das bases de calculos relativas a mao de obra, materiais e equipamentos observadas
as regras da IN/RFB 2110/2022.
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f) Quando o objeto ndo comportar a retengdo de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente
apresentar Ato Declaratorio.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de calculo da retengdo, desde que
comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto os
equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota
fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na
nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Na auséncia de discriminagdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item
anterior, aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117da IN/RFB 2110/2022.

j) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribuicdes das
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal, a devida comprovagéo de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retengdo na
fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

1) Na data da apresentagao da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar Certiddo de
Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas de
débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos
em plena vigéncia, além da Planilha de Composigdo de Pregos, quando se aplicar ao objeto do contrato,
sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos orgdos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) O pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condigdes pactuadas, no todo ou em parte, a tramitagao
da nota fiscal serd suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias a sua
corregao.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacio
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota
fiscal aquela na qual ocorreu a regularizag@o da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

I Os pregos acertados sao fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da
data de assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar
como base no indice geral de precos menos oneroso para a Administracdo Publica na data
do aniversario do reajuste.

1L No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislagdo vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.
III. A eventual autorizagdo do reajuste de prego sera concedida apos a analise técnica e juridica

do CONTRATANTE, porém somente contemplara os servicos realizados a partir da data
do protocolo do pedido do CONTRATANTE.

Iv. Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA nido podera suspender os servigos/fornecimento, devendo os pagamentos
serem realizados ao prego vigente.

s) O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo com os
pregos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas
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devidas, sem juros e corre¢do monetaria, em relagdo aos servigos realizados apds o protocolo do pedido
de reajuste.

t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condigdes e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressoes que se fizer nas
compras e servigos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as
supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N°
14.133/21.

u) As alteragdes de prazo e valor ocorrerdao mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas
a legislag@o pertinente ao tema

16. DAS PENALIDADES E SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lei n
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administragao Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, e declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: ser4 aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou nao causar dano a Administragéo ou a terceiros.
16.1.2 MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagido do objeto do credenciamento e
compreendera:

o

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo
atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo
por motivo de forga maior;

II - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
atraso na entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo
de forga maior;

III - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo
descumprimento de quaisquer das condi¢des estabelecidas no edital e seus anexos, caso nao haja
previsdo de multa especifica, salvo por motivo de forga maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugao e constatado o prejuizo ao interesse publico, 0 Municipio de Capim Grosso
— Bahia, podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes ¢ até mesmo iniciar o processo de extingdo do
instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranca. A partir da data de
confirmagdo do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias tteis para
apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de
cobranga judicial.

16.1.5 Na hipétese de a CONTRATADA ndo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo
de cobranga, o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscreveré o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do
Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, I11, da Lei
n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplica¢do de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b)  dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentag@o exigida para o certame;

d)  ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia
de fato superveniente devidamente justificado;
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e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagao exigida
para a contratagdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f)  ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo
justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis)
anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a)  apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa
durante o credenciamento ou a execugdo do contrato;

b)  fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

¢)  comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagéo;

e)  praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA,
exigidos, cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado & Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

¢) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplica¢do da penalidade, no caso de impedimento
de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de
inidoneidade;

d) cumprimento das condigdes de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos
definidos neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de
sua(s) inscrigdo(es) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que
couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela
Administragio deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o
caso, ficara(do) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade
poderio ser aplicadas cumulativamente com a sangdo de multa.
16.1.12 Na aplicaca@o das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério

e a ampla defesa.

17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD.

17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados
pessoais a que tenham acesso em razao do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a
ser firmado, a partir da apresentacdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de
declaracdo ou de aceitagdo expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e
de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.
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§ 3°. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de
suboperagdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado elimina-
los, com excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de
guarda de documentag@o para fins de comprovagao do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais
e somente enquanto ndo prescritas essas obrigagdes.

§ 5°. O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, 0 cumprimento
dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua
observancia.

§ 6°. O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

§ 7°. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario
e registro da finalidade, para efeito de responsabiliza¢do, em caso de eventuais omissdes, desvios ou
abusos.

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado
(LGPD, art. 25)

§ 10° O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11° Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade nacional.

§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relagdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de
protecao de dados):

1) Notificar o Contratante no prazo de 1 dia 1til apds o seu recebimento;

(i1) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este
responda a respectiva solicitagdo; e

(ii1) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagao por escrito do Contratante.

§ 13°. O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias
para a protecdo dos Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢do acidental ou ilegal, danos, perdas,
alteragdes, divulgac@o ou acesso ndo autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra
medida exigida pelas leis de protecao de dados aplicaveis. O Contratado devera assegurar que qualquer
pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a obrigagdes contratuais de

confidencialidade.
18. ANALISE DE RISCO
Risco Probabilidade | Impacto Consequéncia Medidas
Identificado Preventivas/Mitigadoras
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Indisponibilidade | Média Alto Interrupgao das Exigir disponibilidade
dos veiculos atividades continua e substitui¢do
durante a administrativas e | imediata

execucio prejuizo ao

contratual suporte logistico

Falhas mecanicas | Média Alto Atrasos na Exigir manutengdo

ou manutengao execucdo das preventiva e corretiva
inadequada atividades pela contratada
Entrega de Baixa Alto Comprometimento | Fiscalizagao no
veiculos fora das do objeto recebimento e
especificacdes contratado verificacdo técnica
Irregularidade Baixa Alto Impedimento de Exigir documentagdo
documental dos circulagdo e riscos | regular e seguro total
veiculos juridicos

Atraso na Média Médio Comprometimento | Fixar prazos e prever
disponibiliza¢do do cronograma sangdes

inicial

Substituigdo Média Médio Redugdo da Definir prazo maximo
tardia dos eficiéncia de substituicdo
veiculos operacional

Aumento de Baixa Médio Impacto Acompanhamento e
custos por falhas or¢amentario fiscalizag@o contratual
de gestdo

Utilizagao Baixa Meédio Desgaste Definir procedimentos
inadequada dos prematuro internos de uso
veiculos

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1 Fica assegurado as SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO - BAHIA, o direito de

proceder analises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensdo necessaria, a fim de esclarecer
possiveis duvidas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do processo.
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19.2 Os interessados s@o responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.3 A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para justificar
tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade de oficio ou por provocagio de terceiros, mediante parecer
escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de indenizagdo ou
ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

19.4 O edital ficara permanentemente aberto, até a data a ser estabelecida em edital, visando que, possiveis
interessados, possam vir a postular o seu credenciamento, desde que atenda aos critérios, estabelecidos,
no referido instrumento convocatorio.

19.5 As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento serdo prestados pela Comissdo Permanente de Contratagdes da Prefeitura Municipal de
CAPIM GROSSO — Bahia, por meio do e-mail licitacg@gmail.com
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19.6 Dos atos praticados sera gerada ata, na qual estardo registrados todos os atos dos procedimentos ¢ as

ocorréncias relevantes, que ficara disponivel para consulta no Diario Oficial Eletronico do Municipio
de CAPIM GROSSO - BAHIA.

Capim Grosso — Bahia, 20 de maio de 2026.

Ed Carlds N¢to de Oliveira
Secretario Municipal de Administragiao Geral
Responsavel pela elaboragio do Termo de Referéncia
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EDITAL DE CREDENCIAMENTO N2 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2903/2026

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS PARA PRESTAGCAO DE
SERVICO DE ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS NOS VARIADOS ESTILOS,
APRESENTACOES DE TEATRO, CIRCO E OUTRAS MANIFESTAGOES CULTURAIS
COM VISTAS A REALIZAREM APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE 0S EVENTOS
E PROJETOS PROMOVIDOS OU APOIADOS PELAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE
CAPIM GROSSO- BAHIA.

O Municipio de Capim Grosso - Bahia, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n2 13.230.982/0001-50, com sede na Praga 09 de Maio, s/n, Nova Morada,
nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Senhor José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio de
seu mandato politico, , por meio do Edital de CREDENCIAMENTO n2005/2026, em conformidade com a Lei Federal
n. 14.133/21, Decreto Municipal n® 041/2023 e demais legislacdes aplicaveis, torna publico que realizard o
CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ARTISTAS, BANDAS,
GRUPOS MUSICAIS NOS VARIADOS ESTILOS, APRESENTACOES DE TEATRO, CIRCO E OUTRAS MANIFESTACOES
CULTURAIS COM VISTAS A REALIZAREM APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS
PROMOVIDOS OU APOIADOS PELAS SECRETARIAS DO MUNICIiPIO DE CAPIM GROSSO- BAHIA., nos termos e
condi¢des estabelecidas no presente Edital, Anexo I - Planilha e Projeto Basico, bem como, no Processo Administrativo
n2903/2026.

1. OBJETO

1.1. 0 presente procedimento auxiliar, tem por objeto: CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E JURIDICAS
PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS NOS VARIADOS ESTILOS,
APRESENTACOES DE TEATRO, CIRCO E OUTRAS MANIFESTACOES CULTURAIS COM VISTAS A REALIZAREM
APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU APOIADOS PELAS
SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO- BAHIA, o que possibilitara, cumpridos os requisitos do edital, a
celebragdo de contrato de prestagdo de servigos.

2. DAS CONDICOES GERAIS DO CREDENCIAMENTO

2.1. Poderdo participar do Credenciamento as pessoas juridicas interessadas, que atenderem a todas as exigéncias
deste edital, seus anexos e que tenham ramo de atividade pertinente ao seu objeto.

2.2, Os servigos deverdo ser prestados de acordo com o critério de distribuicdo definido no Anexo I deste Edital.
2.3. Os sécios, dirigentes e empregados das pessoas juridicas ndo poderdo ter quaisquer vinculos com o municipio

de Capim Grosso, estatutdrio ou ndo, direto ou indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou fun¢do de chefia ou
assessoramento, em qualquer nivel.
2.4. O credenciamento obedecera as seguintes etapas:

I. Chamamento publico, com a publicagio de edital e respectivo regulamento, nas midias exigiveis, bem como,

no PNCP;

1L Inscrigao;

111 Habilitagdo;

V. Assinatura do instrumento juridico; e

V. Publicagdo do extrato do contrato no Diario Oficial Eletronico do ente contratante ou jornal local de

grande circulagdo, bem como, no PNCP.
2.5. Nio poderdo participar deste Credenciamento:
2.5.1. Pessoasjuridicas que estejam cumprindo a suspensdo temporaria de participa¢do em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administragdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal.
2.5.2. Pessoas juridicas que tenham sido declaradas inidoneas por 6rgdo da Administragdo Publica, Direta ou
Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do
Estado ou do Municipio, pelo drgao que o praticou, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigao.
2.5.3. Pessoas Juridicas que tenham representante legal, scio, proprietario e/ou dirigente, com vinculo estatutario
ou que ocupam cargo ou fungdo de confian¢a na Administragdo Publica Municipal.

2.6. Todas as Pessoas Juridicas que comparecerem a Chamada Publica e comprovarem as aptiddes necessarias
serdo credenciados pela Secretaria demandante.
2.7. As Pessoas Juridicas credenciadas terdo o prazo de até 03 (trés) dias tteis para assinatura do instrumento

contratual que trata este edital, contados a partir da comunicagdo oficial do Secretaria solicitante.
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2.8. Os servigos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus
empregados (CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para
mais de um item, desde que, possa atender a prestagdo/fornecimento.

2.9. As Pessoas Juridicas contratadas sdo responsaveis pelos danos causados diretamente ao Municipio e/ou
terceiros, decorrentes da execugdo do contrato.

2.10. As Pessoas Juridicas que vierem a ser credenciadas por for¢a do presente Chamamento Piblico deverdo
iniciar suas atividades a partir da assinatura do contrato.

2.11. O inadimplemento contratual implicard em sangdes previstas na Lei Federal n° 14.133/21 e Decreto
Municipal n® 041/2023 no respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.12. As Pessoas Juridicas credenciadas deverdo manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condigdes
de habilitagdo constantes no instrumento editalicio.

3. DA INSCRICAO NO CREDENCIAMENTO
3.1. As Pessoas Juridicas interessadas poderdo inscrever-se por meio de entrega de seus envelopes, para o

credenciamento, no periodo das Das 08h00m horas do dia 28/05/2026 as 12h00m do dia 11/06/2026., podendo
ser prorrogado a critério da Administra¢dao Municipal, de forma presencial no Setor de Licitagdes e Contratos, situada
na Praga Nove de Maio, s/n, Nova Morada, Capim Grosso/BA, no periodo das 08:30h as 12:00h, desde que, sejam

entregues até a data acima estabelecida. A sessdo deste certame sera realizada as 14 horas e 30 minutos do dia
11/06/2026.
3.2. O credenciamento de interessados rrera por ordem ntr mentacdo mencionada para

habilitagdo, mediante protocolo no Setor de Licitagdes, desde que, as mesmas estejam de acordo com o exigido, neste
edital, sendo que, ndo serao recebidos documentos por e-mail.

3.3. Serdo indeferidas as inscrigdes das Pessoas Juridicas interessadas que ndo comprovarem os requisitos
exigidos neste instrumento ou ndo apresentarem a documentagao necessaria.

3.4. Da decisdo de indeferimento da inscri¢do/credenciamento, proferida pela Comissao Permanente de Licitagdo,
cabera recurso dirigido a mesma Comissio, no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da publicagio, no Diario Oficial
Eletronico do Municipio, da relagdo das pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido de credenciamento.
3.5. Transcorrido o prazo referido no item anterior sem que tenham sido apresentados recursos, ou depois de
julgados estes, sera publicada no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio a confirmagéo da relagdo das pessoas juridicas
credenciadas, acrescida dos nomes das que tiveram o seu recurso deferido, e a homologagdo do Credenciamento.
3.6. 0 deferimento da inscrigdo neste credenciamento ndo garante a contratagdo do interessado pelo Municipio
de Capim Grosso, podendo vir a ser credenciado de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

3.7.  Aspessoasjuridicas que tiverem suas inscri¢des deferidas fardo parte do cadastro de empresas/profissionais
do Municipio e poderdo ser contratados pela Administragdo Municipal.

3.8. Os pedidos de credenciamento serdo recebidos pela Comissdo de Contratagdo e analisados conjuntamente,
em conformidade com os pardmetros e requisitos estabelecidos neste edital.

3.9. O deferimento do pedido de credenciamento fica condicionado ao atendimento as exigéncias previstas neste
edital e nos seus anexos.

3.10. Serdo credenciados todos os interessados que preencham os requisitos previstos neste edital e nos seus
anexos, sendo que, em conformidade com o item 2.8.

3.11. O cadastramento serd amplamente divulgado e no prazo maximo de 12 (doze) meses, a partir de sua
publicagio, podendo haver a sua prorrogagdo, por igual periodo, desde que, comprovada e justificada a vantajosidade
do ingresso de novos interessados.

3.12. Os servigos pleiteados para Credenciamento deverdo ser compativeis com o objeto social da pessoa juridica.
3.13. A Comissdo de Contratagdo poderd, a qualquer tempo, verificar a veracidade das informagoes prestadas por
atestados, certiddes e declaragdes, a autenticidade dos documentos apresentados, bem como, solicitar outros
documentos que julgar necessarios para a avaliagdo dos documentos apresentados.

3.14. Daandlise da documentacio apresentada sera gerada uma ata respectiva, com o resultado final do processo
de Credenciamento, contendo a relagdo de todas as pessoas juridicas que obtiveram o deferimento do pedido sera
publicado no Diario Oficial Eletrénico do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo
ndo superior a 10 (dez) dias uteis, posterior ao certame.

3.15. Compete ao Prefeito Municipal, homologar o Credenciamento.

3.16. O credenciamento de empresas/profissionais ndo implica no direito a contratacdo, a qual dar-se-4 ao
exclusivo critério do Municipio, de acordo com as necessidades da Secretaria demandante, as metas planejadas e
programadas pela Administragéo e a disponibilidade financeira e orcamentaria.

3.17. O Municipio de CAPIM GROSSO, por intermédio da Secretaria demandante, ndo se obriga a contratar todos os
servigos/fornecimentos ofertados pelo credenciado, reservando-se o direito de contratar os servigos/fornecimentos
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necessarios e na quantidade adequada a demanda estimada de acordo com os parametros definidos por esta
Secretaria, e, mediante, a disponibilidade financeira e or¢amentaria.

3.17.1. Em caso de credenciamento de 02 ou mais interessados, o Municipio podera estabelecer valores e/ou
quantidades a ser contratado para cada interessado, sendo que, podera deixar um saldo remanescente para
credenciamento de futuros interessados no objeto, durante o prazo estabelecido no edital, para futuros
credenciados.

3.17.2. Caso as quantidades/valores remanescentes mencionadas no item anterior nido tenham sido
contratados por novos credenciados, os interessados contratados incialmente, poderio absorver estes
valores quantidades, mediante, anuéncia e novo contrato.

3.18. Para renovagdo do Credenciamento, o responsavel pela Unidade contratante poderad proceder, no minimo
anualmente, através da imprensa oficial e de jornal didrio um Credenciamento para a atualizagdo dos registros
existentes e para o ingresso de novos interessados, como, também, prorrogar os credenciamentos ja existentes.
3.19. Ao requerer a inscri¢do no cadastro, ou atualizagdo deste, a qualquer tempo, o interessado/prestador de
servigos fornecera os elementos necessarios a satisfagdo das exigéncias contidas neste instrumento, bem de sua
capacitagdo profissional.

3.20. A qualquer tempo o Termo de Credenciamento/Ordem de Servigo podera ser alterado, visando adequar o
servigo as condi¢des de execugdo previstas pela Administragdo.

3.21. O Termo de Credenciamento podera ser suspenso ou cancelado, se ficar demonstrado que o inscrito deixou
de satisfazer as exigéncias estabelecidas para o cadastramento, bem como sendo atender as condigdes e os critérios
minimos estabelecidos pela Administragdo, visando o atendimento satisfatério, oportunidade em que havera imediata
abertura para inscrigdo de novos credenciados.

4. DA ENTREGA DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. As Pessoas Juridicas deverdo apresentar os documentos de habilitagdo exigidos no item 5 deste instrumento,
em envelopes fechados e devidamente identificados, com inicio a partir da data de inscrigdo, disposto no item 03 deste
Edital, no periodo das 08:30h as 12:00h e das 14:00 as 17:00h, sendo que, os interessados poderdo utilizar o modelo
de texto do ANEXO V.

4.2. No ato da entrega da documentagio, o interessado recebera protocolo atestando o recebimento do envelope
devidamente lacrado pela Institui¢do. O referido atesto ndo certificard que a documentagdo estad completa e
condizente com os preceitos estabelecidos no edital, ficando condicionada a efetiva analise pela Comissao.

4.3. A documentacdo exigida neste edital devera ser apresentada, preferencialmente, em cépia autenticada. A
copia ndo autenticada, caso apresentada junto com a original, tera sua autenticidade validada pela Comissdo de
Contratagdo. Os documentos ndo autenticados serdo considerados presumivelmente verdadeiros, caso ndo
impugnada a sua autenticidade, sob responsabilidade exclusiva de quem os apresentou.

4.4. Os documentos extraidos pela internet estdo sujeitos a verificagdo de autenticidade pela Comissdo de
Contratacdo.

4.5. As informagdes prestadas pelos interessados sdo de sua inteira responsabilidade.

5. DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

5.1 PESSOA JURIDICA

5.1.1 Para comprovacio de Regularidade juridica:

5.1.1.1 Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor: Devidamente registrado na Junta Comercial ou no
Cartério de Registro de Pessoas Juridicas. Para o ME], este documento é o Certificado da Condigao de
Microempreendedor Individual (CCMEI).

5.1.1.2 Documentos de elei¢io dos administradores (se aplicavel): No caso de sociedades, apresentar a ata de
eleigdo dos atuais administradores, devidamente registrada. Para o MEI, este documento néo se aplica, pois o
proprio microempreendedor é o administrador.

5.1.1.3 Inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ): Apresentar o Comprovante de Inscri¢do e de
Situagdo Cadastral, que deve estar ativo.

5.1.1.4 Apresentar copia legivel do RG (Registro Geral) ou documento de identificagdo equivalente com foto, e do
CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) do s6cio administrador ou representante legal.

5.1.2 Para comprovacao de Regularidade Fiscal:

5.1.2.1 Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional).

5.1.2.2 Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresentagido de Certiddo expedida pela
Secretaria de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.
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5.1.2.3 Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresentagdo de Certiddo expedida pelo Municipio
do domicilio ou sede da proponente, na forma da Lei.

5.1.2.4 Certificado de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), demonstrando
situagdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei.

5.1.2.5 Certiddo de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.2 PESSOA FiSICA:

5.1.1 RG, CPF e Comprovante de residéncia.

5.1.2  Comprovante de PIS/PASEP OU NIT, (serdo aceitos copia da carteira de trabalho, do cartdo cidaddo, print do
aplicativo da Caixa Economica Federal —

5.1.3 ou qualquer outro documento que demonstre o nimero pedido e o vincule ao proponente.

5.1.4  Comprovante do niimero de conta corrente (banco, agéncia e nimero de conta), em nome do proponente

5.1.5 Curriculo que demonstre a sua formagdo em area cultural, que deve ser acompanhado de todos os certificados,
diplomas e demais documentos que comprovem a formagao descrita; Portfolio de trabalhos e projetos culturais realizados,
acompanhados de documentos que o subsidiem;

52 Para comprovacio de Regularidade Fiscal:

5.2.1  Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional).

5.2.2  Prova de regularidade fiscal com a Fazenda Estadual, mediante apresenta¢do de Certiddo expedida pela Secretaria
de Estado da Fazenda, do domicilio ou sede da proponente, ou outra equivalente, na forma da Lei.

5.2.3  Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, mediante apresenta¢do de Certidao expedida pelo Municipio do
domicilio ou sede da proponente, na forma da Lei.

5.2.4  Certidao de regularidade relativa a Débitos Trabalhistas (CNDT).

5.3 Requisitos de Qualificaciio Técnica (PESSOA JURIDICA E FISICA)

5.1.3.1 Curriculo que demonstre a formagio em area cultural, do profissional que ira executar os servigos,
que deve ser acompanhado de todos os certificados, diplomas e demais documentos que comprovem a
formagio descrita; Portfolio de trabalhos e projetos culturais realizados, acompanhados de documentos que
o subsidiem conforme, a categoria do artista.

53.1 DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA (PESSOA JURIDICA E FiSICA) sera comprovada mediante a
apresentacdo dos seguintes documentos:

5.3.1.1 Certiddo Negativa de Faléncia ou Recuperagdo Judicial, expedida pelo distribuidor da Sede da Pessoa Juridica,
emitida em até 30 dias anteriores da data de entrega dos envelopes. (ndo exigivel para este certame)

5.3.2 DOCUMENTO COMPLEMENTARES (PESSOA JURIDICA E FiSICA)
5.1.5.1 A pessoa juridica interessada, deverd apresentar os anexos mediante modelos e documentos
complementares:

a)  ANEXO III - ANEXO UNICO - DECLARACAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO (PESSOA
JURIDICA e FISICA)

6 DA ANALISE DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

6.1 Em caso de recebimento de envelopes para credenciamento de novos interessados, ap6s o horario e data da
sessdo, estabelecida, neste edital, a Comissdo fara estes recebimentos e, se reunira, em sessio, semanalmente,
(TERCA, QUARTA e QUINTA-FEIRA), para consolidar os recebimentos, abrir os envelopes, realizar a analise
documental, e, demais tramites legais, emitindo ata respectiva, com os possiveis, novos credenciados, desde que,
as documentagdes estejam em conformidade, com as exigéncias editalicias.

6.1.1  Nao havendo apresentagio de documentagdo, a comissao fica desobrigada de se reunir.

6.2 Em caso de inconsisténcia e/ou documento apresentado com vigéncia expirada, A Comissdo podera abrir o

prazo de 03 (trés) dias uteis, para que tais documentagdes possam ser apresentadas e, por conseguinte, saneada a

habilitagdo do interessado.
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7 DA HABILITAGAO

7.1 Considerar-se-do aptas todas as pessoas juridicas de direito privado que atenderem as condigdes de
habilitagdo, ou seja, aquelas que apresentarem todos os documentos exigidos no presente Edital.

7.2 A Comissdo de Contratagdo poderd, apds a analise dos documentos convocar os interessados, conceder prazo
para saneamento e/ou quaisquer esclarecimentos que porventura se fagam necessarios, que sera devidamente
publicado.

8 DA PUBLICACAO DO RESULTADO

8.1 A Comissdao de Contratagdo publicara a relagdo das pessoas juridicas de direito privado consideradas

habilitadas no Diario Oficial do Municipio, e no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP), em prazo ndo
superior a 10 (dez) dias tteis.

9 DO PRAZO RECURSAL
9.1 Os interessados terdo o prazo de 03 (trés) dias tteis para recorrer.
9.2 O recurso sera recebido no mesmo local da entrega da documentagédo do credenciamento e sera dirigido ao

Setor de Licitagdes por intermédio da Comissdo, que podera reconsiderar sua decisio ou fazé-lo subir, com as devidas
justificativas, para decisdo hierarquica superior.
9.3 Ao recurso ndo serd concedido efeito suspensivo.

10 DA HOMOLOGAGAO
10.1 Ap6s a publicagdo final das pessoas juridicas de direito privado habilitadas, o processo sera remetido ao Sr.
Prefeito Municipal para homologagao do resultado.

11 REQUISITOS DA CONTRATACAO
11.1 (CONFORME ITEM 6. DO PROJETO BASICO)

12 DA FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
12.1 (CONFORME ITEM 4. DO PROJETO BASICO)

13 DAS OBRIGACOES DA PESSOA JURIDICA CONTRATADA

13.1  Sdo obrigagdes da CONTRATADA: (CONFORME ITEM 11. DO PROJETO BASICO)
13.2  Das Obrigagdes do Contratante

13.3 A CONTRATANTE obriga-se a: (CONFORME ITEM 12. DO PROJETO BASICO)

14 DO PAGAMENTO/RECURSOS FINANCEIROS
14.1  (CONFORME ITEM 15. DO PROJETO BASICO)

15 DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

15.1 A fiscalizagdo da contratagdo serd exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira
dirimir as dividas que surgirem no curso da execugio do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragao.

15.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servigo,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios
redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

153  Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera
informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execugdo do
objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e
das sangdes aplicaveis, dentre outros.

154 A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato:

SECRETARIA MUNICIPAL SERVIDOR (A) PORTARIA

Secretaria Municipal de Administragdo e Secretaria

Municipal de Assisténcia Social Maila Iasmin Silva dos Santos 350/2025
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Secretaria Municipal de Educagao Felipe Alves Carneiro 384/2025
Secretaria Municipal de Satde Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

0O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas
no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragéo.

15.5 O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

15.6  Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corregao
da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

15.7 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso.

15.8  No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do
contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.

159 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual

15.10 O fiscal do contrato verificara a manuteng¢do das condigdes de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

15.11 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia;

15.12 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n®
214/2025, coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os
registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro
de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da
necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragao.

15.13 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagao e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.

15.14 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.

15.15 O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mengdo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

15.16 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de sang¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n2
14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

15.17 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagao contratual.

15.18 0 gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugdo dos objetivos que
tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

16 DAS SANCOES

16.1  Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lei n®
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administrag¢do Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaragiao de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: serd aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades
verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou ndo causar dano a Administragdo ou a terceiros.

16.1.2 MULTA: sera aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e
compreendera:
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I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na
entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;

111 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo
descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsdo de multa
especifica, salvo por motivo de forga maior.

16.1.3 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse puiblico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extingdo do instrumento contratual
e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de confirmagao
do recebimento da notificagio, a CONTRATADA terd o prazo de 15 (quinze) dias tteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipdtese de a CONTRATADA nédo efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de
cobranca, o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de
Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n. 14.133/2021, sem
prejuizo da aplicacdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos
servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizag¢des de fornecimento/servico ou ndo entregar a documentagdo exigida para a
contrata¢do, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

16.1.7 DECLARAGAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do
artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo falsa durante o
credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

c) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagdo;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846,/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitacio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,
cumulativamente:

a) reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagio da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos

neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficard(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscri¢do(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as demais
penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita pela Administragao
deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(do) isentas das
penalidades mencionadas.
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16.1.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declara¢do de inidoneidade poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a sangdo de multa.

16.1.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla
defesa.

17 PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO

17.1  Os contratos de servigos e fornecimentos continuos poderao ser prorrogados sucessivamente, respeitada a
vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a autoridade competente ateste que as condigoes e
0s pregos permanecem vantajosos para a Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo
contratual sem 6nus para qualquer das partes.;

17.2  Aexecugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

17.3 A execugido dos servigos serd diria, nos dias indicados pela Administragio, com exce¢do e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

17.4 O contrato podera ser alterado mediante a celebragdo de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que nao pode
ser modificado.

18 DA RESCISAO

18.1 O contrato podera ser rescindido pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante
quando ocorrer o descumprimento de suas clausulas ou condigdes, em especial:

18.1.1 Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela o Municipio
de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

18.1.2 Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagdo e auditoria pelos
orgdos competentes da o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

18.1.3 Quando descumprir qualquer das obriga¢des contidas no contrato.

18.1.4 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria
Municipal da Administragdo.

18.1.5 Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

18.2  Havendo rescisdo de contrato, o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante realocara o
servigo prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do
edital, para substituir ao rescindendo.

19 CONSIDERACOES FINAIS

19.1 O presente Credenciamento ndo importa necessariamente em contratagio, podendo o Municipio revoga-la,
no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivado de fato superveniente comprovado ou anula-lo por
ilegalidade, de oficio ou por provocagdao mediante ato escrito e fundamentado publicado no Diario Oficial Eletronico
do Municipio, para conhecimento dos participantes do Credenciamento.

19.2 A Pessoa Juridica declara aceitar integralmente, todos os métodos e processos de inspe¢do, verificagdo e
controle a serem adotados pela o Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante.

19.3  Afiscalizagdo por parte da Secretaria ndo exime nem reduz a responsabilidade da prestadora de servigos no
cumprimento de suas obrigagdes.

19.4 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera solicitar a Pessoa Juridica
modificagdo no processo de prestagdo de servigos quando comprovado irregularidades.

19.5  Os servigos prestados serdo de acordo com este Edital de Credenciamento na sua integralidade, de acordo
com alegislagdo basica que o rege e os anexos e todo e qualquer acréscimo, diminui¢do, modificagdo nos servigos pode
ser realizada, desde que em concordancia com a Secretaria Municipal demandante em prévia discussdo técnico-
juridica.

19.6 A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele contidas implicara a
imediata desclassificagdo do proponente que o tiver apresentado, e se ja tiver sido credenciado, a imediata rescisdo
do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

19.7 E facultado a Comissdo de Contratagio, em qualquer fase do Credenciamento, promover diligéncias com
vistas a esclarecer ou a complementar a instrugdo do processo.

19.8 Os proponentes instados a prestar esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado pela
Comissdo de Contratagdo, sob pena de desclassificagdo/inabilitagdo.

19.9 A contratagdo dos servigos se dard nos termos da minuta do Contrato, conforme Anexo II, conforme a
capacidade instalada, os servigos oferecidos e avaliados pela Comissdo de Contratagdo, a necessidade deste municipio
e a disponibilidade financeira e orcamentaria.
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19.10 A Administragdo nao se obriga a contratar todos os servigos oferecidos, mas, podera contratar a quantidade
viavel para atender a demanda do Municipio de Capim Grosso e municipios pactuados, caso haja.

19.11 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante podera a qualquer tempo, antes de firmar
o contrato, descredenciar o interessado, sem que a este caiba o direito de indenizagdo ou reembolso, na hipétese de
vir a comprovar a existéncia de fato ou circunstincia que desabone sua idoneidade financeira, comprometa sua
capacidade técnica ou administrativa, ou, ainda, que reduza sua capacidade de prestagdo de servigo.

19.12 A participagdo no presente processo implica o conhecimento e submisséo a todas as condigdes previstas neste
edital e nos seus Anexos.

19.13 Os casos omissos serdo decididos através do parecer da Comissdo de Contratagdo e homologados pela
Autoridade Superior.

19.14 O Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria demandante, em ndo conseguindo suprir suas
necessidades em decorréncia desse Credenciamento, poderd, a qualquer tempo e na forma da lei, realizar novos
credenciamentos, através da divulgagdo de um novo regulamento.

19.15 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara no afastamento do proponente, desde
que seja possivel a aferi¢do da sua qualificagdo e a exata compreensdo da sua proposta.

19.16 As decisdes referentes a este processo de Credenciamento poderao ser comunicadas aos proponentes por
qualquer meio que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publicagdo no Didrio Oficial Eletrénico do Municipio.
19.17 Séo de responsabilidade exclusiva da proponente as informagdes relativas a endereco, telefone e e-mail, bem
como a respectiva modificagdo no curso do credenciamento ou de sua contratagio, dando-se por intimada em caso de
eventual tentativa frustrada de comunicagéo.

19.18 A contratada respondera exclusiva e integralmente pelos servigos prestados para a execugdo do objeto
contratado, incluidos os encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais e, demais pertinentes a
execugdo dos servigos, cujo 6nus e obrigagdes em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para a Administragao
Publica Municipal;

19.19 Questdes omissas neste edital serdo resolvidas pelo Municipio de Capim Grosso por meio da Secretaria
demandante e as eventuais dividas serdo esclarecidas, enviando-as para o e-mail: licitacg@gmail.com.

19.20 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos ou impugnar este Edital de credenciamento, desde que o
faga no prazo de até 03 (trés) dias Uteis antes da data fixada para o inicio do recebimento da documentagédo, mediante
peticdo a ser enviada exclusivamente para o enderego eletrénico licitacg@gmail.com, cabendo a Comissdo de
Contratagdo, decidir sobre a peti¢do no prazo de até 02 (dois) dias tteis, contados do recebimento da impugnacao.
20 DAS OBRIGACOES ANTICORRUPCAO

20.1 O contratado/credenciado deve observar e fazer observar, por seus fornecedores/prestadores de servigos o
mais alto padrdo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagdo e de execugdo do objeto
contratual. Para os propésitos desta clausula, definem-se as seguintes praticas.

20.1.1 “Prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

20.1.2 “Prética fraudulenta” a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

20.1.3 “Prética colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo credenciador, visando estabelecer pregos em niveis artificiais
e ndo-competitivos;

20.1.4 “Prética coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execugdo do contrato;
20.1.5 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer declaragoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuragdo de alegagdes de praticas previstas neste edital; atos cuja intengéo seja
impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspegao.

20.1.6 Fica eleito o foro deste municipio de Capim Grosso para dirimir quaisquer dtvidas oriundas deste Edital.

Capim Grosso/Bahia, 25 de maio de 2026

JOSE SIVALDO RI E CARVALHO
PREFEITO AL
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ANEXO II - MINUTA DO CONTRATO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS/FORNECIMENTO (SERVICO)

CONTRATO N2 XXX/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 903/2026
INEXIGIBILIDADE XXX/2025

0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - Bahia, pessoa juridica de direito ptiblico interno, inscrito no Cadastro das Pessoas
Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n® 13.230.982/0001-50, com sede na Praga 09 de Maio, s/n, Nova Morada,
nesta cidade, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, o Sr. José Sivaldo Rios de Carvalho, no exercicio do
seu mandato politico, através da SECRETARIA DE XXXXXXXX DO MUNICIiPIO DE CAPIM GROSSO, com sede a
XXXXXXXXX, inscrito no CNP] sob niimero XXXXXXXX, neste ato representado pela SECRETARIA DE XXXXXX a Sr(a).
XXXXXXXXXXXX, doravante denominado simplesmente CONTRATANTE e, do outro lado a empresa xxx, inscrita no
CNPJ/MF sob n.2 XXX, com sede na xxx, CEP: xxx, no municipio de XXXX -BA, representada pelo Sr(a). xxx, RG. N.2 xxx,
CPF n.? xxx, doravante denominada simplesmente CONTRATADA, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente
instrumento, que reger-se-4 pelas normas gerais da Lei Federal n? 14.133/21, artigo 79, inciso I e Decreto Municipal
n? 041/2023, no que for pertinente, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

a) Credenciamento n2005/2026 da Secretaria de XXXXXXXX
b) Processo Administrativo n® 903/2026

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. 0 presente tem por objeto: PRESTAGCAO DE SERVICO DE ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS NOS
VARIADOS ESTILOS, APRESENTACOES DE TEATRO, CIRCO E OUTRAS MANIFESTACOES CULTURAIS COM
VISTAS A REALIZAREM APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU
APOIADOS PELAS SECRETARIAS DO MUNICIiPIO DE CAPIM GROSSO- BAHIA: XXXXXXX

CLAUSULA SEGUNDA - DAS CONDICf)ES GERAIS

2.1 A CONTRATADA declara que aceita prestar os servigos objeto deste contrato, nos termos do presente
instrumento, sujeito a eventuais altera¢gdes que venham a ser introduzidas, que se presumirdo conhecidas pela
CONTRATADA quando publicadas no Diario Oficial Eletrénico do Municipio ou comunicadas mediante
correspondéncia expedida sob registro postal ou protocolo.

2.2 Os servigos deverdo ser prestados, necessariamente, nas unidades publicas da Secretaria solicitante, de acordo
com o critério de distribui¢do definido no Anexo I do Edital de Credenciamento.

2.3 Os socios, dirigentes e empregados das Pessoas Juridicas ndo terdo quaisquer vinculos com o municipio de Capim
Grosso, estatutario ou no, direto ou indireto, tampouco poderdo ocupar cargo ou fungio de chefia ou assessoramento,
em qualquer nivel.

2.4 A CONTRATADA declara ter disponibilidade para prestar os atendimentos, conforme as normas fixadas pelo
CONTRATANTE, e segundo as normas conforme, a legislagdo atual, inclusive obedecendo as disposi¢des éticas e
técnicas.

2.5 Sdo de inteira responsabilidade da CONTRATADA as obrigacdes pelos encargos previdenciarios, fiscais e
trabalhistas resultantes da execug¢do do contrato.

2.6 ACONTRATADA e seus profissionais sdo responsaveis pelos danos causados diretamente a CONTRATANTE e/ou
terceiros, decorrentes da execugdo do contrato.

2.7 Os servigos serdo executados exclusivamente pelo titular ou sécio(s) da Pessoa Juridica credenciada ou seus
empregados (CLT) ou profissionais contratados, podendo haver o credenciamento da mesma pessoa juridica para
mais de um item, desde que, possa atender a prestagdo/fornecimento.

2.8 A vigéncia do contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura. Podera ser prorrogado por
iguais e sucessivos periodos, com a anuéncia das partes, em conformidade com o art. 107 da Lei n? 14.133/2021,
mediante comprovagio de que as condigdes permanecem vantajosas para a Administragdo.

2.9 0 inadimplemento do contrato implicara em sangdes previstas na Lei Federal n°® 14.133/21 e Decreto Municipal
n? 041/2023, além do respectivo contrato, assegurado o direito a ampla defesa.

2.10 A CONTRATADA deverd manter durante todo o vinculo contratual as mesmas condigdes de habilitagdo
constantes no instrumento editalicio.
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CLAUSULA TERCEIRA - DAS CONDICOES GERAIS DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1 A execugdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

a) A execugio dos servigos serd iniciada a partir da assinatura do contrato e da expedi¢do da ordem de servigo;
b) A escolha do tipo da quantidade e do tipo de apresentagdo que ocorrera em cada evento sera determinada
pelas secretarias demandantes, seguindo a envergadura e cronologia dos eventos listados, anexo deste Projeto Basico;
c) As apresentagdes dos artistas serdo realizadas ao longo dos eventos previstos no calendario oficial, com

validade contratual de 12 meses. Os eventos acontecerdo em Capim Grosso/BA, sendo realizados em escolas, pragas
publicas e outros locais que garantam amplo acesso a populagéo.

d) A duragdo de cada apresentagdo sera ajustada de acordo com a necessidade especifica de cada evento,
assegurando sua adequagdo as caracteristicas e objetivos de cada ocasido.

e) Os servigos que tratam o presente documento deverdo ser executados com seguranga e qualidade e de acordo
com as descrigdes e periodicidade constantes no item 8, de acordo com a demanda das Secretaria Municipais de Capim
Grosso- Ba.

f) Todos os Servigos deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicagdo no intuito de preservar
a Administragdo Municipal.

g) Deverdo ser utilizados equipamentos de prote¢do adequados a natureza dos servigos.

h) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

i) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

i) Manter atualizada a documentagao necessaria a execugdo do servigo;

k) Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades, repassando-lhe
o problema;

)] Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos emergenciais;

m) Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagao considerada importante;

n) As Secretarias Municipais de Capim Grosso - BA, manterd permanente fiscalizagdo, no que concerne ao fiel

cumprimento de todas as condi¢des estipuladas nesta licitagdo e no contrato.

3.2 ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

3.2.1 As especificagdes dos servigos a serem prestados pelos artistas, bandas, grupos musicais, profissionais de teatro,
circo e demais manifestagdes culturais devem atender aos seguintes critérios, visando garantir a qualidade,
diversidade e relevancia cultural para os eventos e projetos promovidos ou apoiados pelo municipio de Capim
Grosso/BA:

3.2.2 Artistas e Grupos Musicais:

3.2.2.1 Apresentagdes ao vivo de estilos variados, incluindo musica popular, sertanejo, forr6, samba, axé, rock, MPB,
entre outros géneros que contemplem a diversidade cultural e os diferentes ptblicos.

3.2.2.2 Execugdo de repertdrios adequados ao perfil do evento, respeitando a faixa etaria do publico e a tematica
proposta.

3.2.2.3 Uso de equipamentos préprios ou fornecidos pela organiza¢do do evento, como instrumentos musicais,
sistemas de som e iluminagdo, garantindo qualidade técnica das apresentagdes.

3.2.2.4 Cumprimento do tempo de apresentagdo estipulado para cada evento, com flexibilidade para ajustes conforme
a programacao.

3.2.3 Grupos de Teatro:

3.2.3.1 Apresentagdo de pegas teatrais que abordem temdticas culturais, educacionais e sociais, promovendo a
reflexdo e a integragdo do publico.

3.2.3.2 Atuagdo em espagos adaptados para a exibi¢do teatral, como pragas, escolas ou outros locais comunitarios.
3.2.3.3 Produgio de cenarios e figurinos compativeis com o contexto das apresentagdes, oferecendo qualidade visual
e artistica.
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3.2.3.4 Interagdo com o publico, especialmente em apresentagdes voltadas para criangas e jovens, incentivando a
participac¢ao ativa.

3.2.4 Circo e Artes Circenses:

3.2.4.1 Realizagdo de espetaculos circenses com nimeros de malabarismo, acrobacias, palhacaria, danga e outras
técnicas que promovam o entretenimento e a valorizagio da arte.

3.2.4.2 Garantia de seguranca durante as apresentagdes, especialmente em performances de risco, com uso de
equipamentos adequados.

3.2.4.3 Inclusdo de elementos que promovam o resgate da cultura circense tradicional, adaptados as caracteristicas
do publico local.

3.2.5 Manifestac¢des Culturais Tradicionais e Folcloricas:

3.2.5.1 Apresentagdes que valorizem a cultura local e regional, como quadrilhas juninas, samba de roda, reisados,
capoeira e outras manifestagdes populares.

3.2.5.2 Respeito as tradigdes e autenticidade nas apresentagdes, promovendo o fortalecimento da identidade cultural
do municipio.

3.2.5.3 Utilizagdo de trajes tipicos, instrumentos tradicionais e cendrios que representem a esséncia de cada
manifestagdo cultural.

3.2.6 Danga:

3.2.6.1 Performances de dangas populares, urbanas, classicas ou contemporaneas, em formatos individuais ou
coletivos.

3.2.6.2 Apresentacgdo de coreografias criativas e tematicas que se alinhem aos objetivos e ao publico do evento.
3.2.6.3 Interagdo com os espectadores, especialmente em atividades educativas ou comemorativas.

3.2.7 Duragio e Adaptacgido das Apresentacdes:

3.2.7.1 A duracdo das apresentacdes serd definida de acordo com a programagdo de cada evento, podendo variar
entre nimeros curtos (20 a 30 minutos) e shows completos (1 a 2 horas).

3.2.7.2 Os artistas deverdo estar disponiveis para possiveis adaptacdes de horarios, locais ou formatos das
apresentagdes, respeitando as necessidades especificas de cada projeto.

3.2.8 Atividades Rurais - Aboio e Vaquejada):

3.2.8.1 Participagdo de profissionais especializados em atividades rurais, incluindo apresentagdes culturais
relacionadas ao abio e a vaquejada.

3.2.8.2 Demonstragdes culturais que valorizem as tradigdes sertanejas e praticas tipicas da regido.

3.2.8.3 Atuagdo em eventos tematicos, respeitando normas de seguranga e bem-estar dos participantes.

3.2.9 Filarmoénica:

3.2.9.1 Apresentagoes de bandas filarménicas com repertdrio variado, incluindo musicas classicas, populares e
civicas.

3.2.9.2 Execugdo musical em eventos institucionais, datas comemorativas e solenidades oficiais.

3.2.9.3 Participagdo em atividades educativas e culturais, promovendo a valorizagdo da musica instrumental.

3.2.10 Pintura Artistica:

3.2.10.1 Realizagdo de pinturas artisticas em espagos publicos ou eventos, incluindo painéis, murais e intervengoes
visuais.

3.2.10.2 Desenvolvimento de atividades interativas com o piblico, especialmente oficinas e demonstragdes ao vivo.
3.2.10.3 Produgdo de obras tematicas alinhadas aos objetivos culturais, educativos ou institucionais.

3.2.11 Animagéo Infantil:

3.2.11.1 Execugdo de atividades recreativas voltadas ao publico infantil, incluindo brincadeiras, jogos e dinadmicas
educativas.

3.2.11.2 Atuagdo de personagens ludicos, palhagos e recreadores, promovendo entretenimento e interagdo com as
criangas.

3.2.11.3 Desenvolvimento de agdes que estimulem a criatividade, socializagdo e participagdo do publico infantil.
3.2.12 Servigos de Decoracgio:
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3.2.12.1 Planejamento e execugdo de decoragio tematica para eventos, conforme a natureza da atividade e o publico-
alvo.

3.2.12.2 Montagem de ambientes decorativos com utilizacdo de elementos visuais, cenograficos e ornamentais.
3.2.12.3 Adequagdo da ambientagcdo aos objetivos institucionais, culturais ou educativos, garantindo harmonia
estética e funcionalidade.

3.2.13 Qualidade Técnica e Artistica:

3.2.13.1 Todos os profissionais deverdo demonstrar experiéncia e habilidade comprovada na area de atuagio,
garantindo a entrega de apresentagdes de alto padrdo técnico e artistico.

3.2.13.2 Sera exigida pontualidade, organizagéo e profissionalismo por parte dos artistas e grupos contratados.

CLAUSULA QUARTA - DAS ATRIBUICOES E OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Sdo obrigagdes da CONTRATADA:
a) Manter durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢des de habilitagdo e de qualificagdo elegidas na contratagao;

b) Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar ao Contratante ou a terceiros
em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento pelo contratante;

c) Apresentar valores em conformidade com outras apresentagdes em outros eventos, mediante comprovagdo
através de notas fiscais;

d) Responsabilizar-se pelo pagamento do transporte (aéreo e/ou terrestre), hospedagem,caché dos musicos e
da empresa detentora de exclusividade (se houver), taxas e impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes necessdrios ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.

e) Responder pelos danos causados diretamente a Administragdo ou aos seus bens ou, ainda, a terceiros durante
a execucdo deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento
pelo CONTRATANTE;

f) Corrigir os servigos que nio atenderem as especificagdes do objeto, no prazo estabelecido em instrumento
contratual;

g) Comunicar a Administragio do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar os
esclarecimentos solicitados;

h) Credenciar, junto ao CONTRATANTE, preposto para representa-la, sempre que for necessario, prestando os
esclarecimentos e atendendo as reclamagdes que por ventura surgirem durante a execugdo do contrato;

i) Responsabilizar-se por todos os custos indiretos relativos a execu¢do do objeto contratado, incluindo
despesas com deslocamento para a sede da Contratante, bem como todos os encargos securitarios, sociais,
trabalhistas, tributarios e previdenciarios, demais custos diretos e indiretos, que venham a ser devidos em razio da
avenca;

j) Estar no local com 02 (duas) horas de antecedéncia do horario do inicio da apresentagdo, uma vez satisfeitas
as condigdes aqui preestabelecidas, sendo que, em caso de atraso ndo justificado, a CONTRATADA sofrera as
penalidades cabiveis e constantes no Projeto Basico e instrumento contratual.

k) Respeitar e cumprir todas as obrigagdes convencionadas neste instrumento contratual, colaborando em tudo
que se fizerem necessario para que a CONTRATANTE alcance os objetivos propostos, com pleno sucesso do evento
programado.

1) Comunicar previamente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias qualquer fato ou causa impeditiva o
que obste o comparecimento e a participagdo no evento, adotado providéncias imediatas para suprir este
comparecimento, se possivel.

m) E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer todo equipamento de palco de sua utilizagdo, ou seja,
teclado, bateria, guitarras, contrabaixo, instrumentos de percussio e equipamentos de efeitos, bem como figurinos
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e cenarios (CONFORME O TIPO DE APRESENTACAO ARTISTICA).
n)  Asseguraraboa qualidade dos servigos da apresentagio artistica;

0) As providéncias e despesas relativas ao pagamento de qualquer tributo que inicia ou venha a incidir sobre
contrato serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

P)  Assumirinteira responsabilidade Civil e Administrativa por danos e prejuizos causados por descumprimento,
omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste contrato;

q) Nio transferir ou ceder o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem o prévio consentimento da

CONTRATANTE;

1) Nédo caucionar ou utilizar o contrato a terceiros, no todo ou em partes, sem o prévio consentimento da
CONTRATANTE;

s) Nio utilizar este contrato, como garantia de qualquer operagdo financeira, a exemplo de empréstimos
bancérios ou descontos de duplicatas.

t) Todos os encargos previdenciarios e obrigacdes sociais previstos na legislacdo social e trabalhista em vigor,
obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE;

u) Todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e sociais cobrados judicialmente em decorréncia da
prestagdo do servigo contratado, seja originariamente, seja vinculada por preveng¢do, conexdo ou continéncia;

V) Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagao;

w) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos na alinea anterior, nido
transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragdo do CONTRATANTE, nem pode onerar o objeto
deste contrato, razdo pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa
ou passiva, com o CONTRATANTE.

x) E expressamente vedada 8 CONTRATADA a contratagio de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
CONTRATANTE durante a vigéncia deste contrato;

y) Sera de responsabilidade da CONTRATADA as despesas de pagamento de impostos, multas e qualquer 6nus
junto ao Orgdo do ECAD- Escritério Central de Arrecadacio e Distribuicio, ficando esta Administracio isenta de
qualquer responsabilidade.

11.2 Além das responsabilidades, acima mencionadas, a CONTRATADA, devera:

a) A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as
obrigacgdes a seguir dispostas:

b) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior;

c) Alocar, quando for o caso, os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao
perfeito cumprimento das CLAUSULAS do contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao atender as recomendagdes de boa técnica
e alegislagdo de regéncia;

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos/bens, quando for o caso, nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes
resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

e) Nio subcontratar, durante a vigéncia do contrato pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os dirigentes desta
mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do
6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou se deles
forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral, ou por afinidade, até o terceiro grau.

f) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢des previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio Coletivo de
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Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obriga¢des trabalhistas, sociais,
previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a
responsabilidade ao Contratante;

g) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local dos servigos.

h) Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo dos servigos;

i) Paralisar, por determinagdo do Contratante, qualquer atividade que nido esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;
) Promover a guarda, manutengio e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo

do objeto, durante a vigéncia do contrato;

k) Conduzir os trabalhos com estrita observincia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de
seguranga, higiene e disciplina;

1) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos
métodos de execugdo que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

m) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho
noturno, perigoso ou insalubre;

n)  Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratagio, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n® 14.133, de 2021.

0) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranga do Contratante.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

5.1 A CONTRATANTE obriga-se a:

a) Efetuar os pagamentos na forma e prazo estabelecidos;

b) Responsabilizar-se pela estrutura de palco, som e luz (conforme rider técnico), estrutura e abastecimento de
camarim (quando necessario). Responsabilizar-se pela alimentagdo dos artistas contratados, no periodo da
apresentagao.

c) Designar fiscal para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratual, nos termos do art. 117 da Lei
14.133/21;

d) Atestar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA;

e) Notificar a Contratada quando necessario, fixando-lhe prazo sobre irregularidades encontrada no objeto,
assim como da aplicagdo de eventuais penalidades;

f) Publicar os extratos do contrato e de seus aditivos, se houver, no Portal Nacional de Contratagdes Publicas

(PNCP) ou no Diario Oficial do Municipio em até 10 (dez) dias tteis, contados da referida assinatura, devendo
identificar os custos do caché do artista, dos musicos ou da banda, quando houver, do transporte, da hospedagem, da
infraestrutura, da logistica do evento e das demais despesas especificas, em atendimento ao art. 94, §2° da Lei
14.133/21.

g) Ressarcir ao CONTRATADO todas as despesas comprovadas e necessarias nio inerentes a prestagido do
servigo descrito, a exemplo de fotocdpias, emolumentos, viagens, custas judiciais entre outros que sejam imprevisiveis
ou impossiveis de mensurar a época da contratagao.

h) As despesas de propaganda que a CONTRATANTE promover, correrdo exclusivamente por sua conta.

i) E de inteira responsabilidade da CONTRATANTE a paralisacio das funcdes da CONTRATADA em virtude de
falta de energia elétrica na cidade ou tumulto popular no local do evento, ficando, nesse caso a CONTRATADA isento
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de culpa e no direito do recebimento integral do valor desse contrato, ficando, ainda o CONTRATANTE responsavel
por quaisquer danos que venham ocorrer com os equipamentos da CONTRATADA ou nas pessoas fisicas dos musicos,
técnicos etc.

] E de responsabilidade da CONTRATANTE, providenciar para instalagio no palco, no minimo, 02 (dois)
extintores de CO2 e 02 (dois) extintores de P4 quimico.

k) Verificar e aceitar as faturas emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando inexatas e incorretas, ficando,
nestes casos, 0 prazo suspenso, que somente voltara a fluir apds a apresentagio de novas faturas corretas;

)} Notificar por escrito, a CONTRATADA, quando da aplicagdo de multas previstas neste contrato;

m) Declarar os servicos efetivamente prestados;

n) Disponibilizar espago fisico com condi¢des para realizagdo da participag¢do da banda pela Contratada;

0) Esclarecer eventuais duvidas sobre detalhes dos servigos a serem executados e possiveis interferéncias que
porventura nio tenham sido suficientemente esclarecidas.

p) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes as normas internas da Prefeitura Municipal quanto

ao uso das instalag¢des, caso venham a ser solicitados pelos empregados da adjudicatéria;
CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO

A Prefeitura Municipal de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos efetivamente prestados o valor de R$
........... , conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a seguir:

LOTE 00
Item cod. Descrigdo/Especificacdo UNID MARCA Quant. Valor Valor Total
CATSER §a0/ESP ¢ * | Unitario
TOTAL:
| SOMA TOTAL DOS LOTES:
a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal correspondente ao servigo

efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatando o recebimento definitivo do objeto
ou sua fragdo de acordo com as demais exigéncias administrativas em vigor e com as condi¢des constantes da
proposta.

b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da Contratada, conforme dados
disponibilizados pela CONTRATADA.

c) Somente serdo efetuados os pagamentos ap6s ser atestado pela Administragdo do recebimento, conferéncia
e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizag¢do de inexecugdo contratual.

d) O atesto serd realizado na Nota Fiscal, e nesta devera conter a descri¢do da quantidade e dos servigos
realizados.

e) Na Nota Fiscal deverao obrigatoriamente constar destacados em campo préprio todos os impostos, bem como
a Contribuigdo previdenciaria e reten¢des tributarias, relativas ao seu objeto obedecendo as regras de destaque das
bases de calculos relativas a médo de obra, materiais e equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retengdo de impostos, a CONTRATADA devera obrigatoriamente
apresentar Ato Declaratdrio.
g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de calculo da retengdo, desde que

comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, préprios ou de terceiros, exceto os equipamentos manuais,
fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos na nota
fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.
i) Na auséncia de discriminagdo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item anterior,

aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117 da IN/RFB 2110/2022.
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i) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribui¢des das Microempresas e
Empresas de Pequeno Porte - SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovagao de
enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a retencdo na fonte dos tributos e contribui¢des, conforme
legislagdo em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos administrativos ou
judiciais.
)] Na data da apresentagdo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar Certiddo de Regularidade

de FGTS, da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas de débitos tributarios estadual,
municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social), todos em plena vigéncia, além da Planilha de
Composi¢do de Pregos, quando se aplicar ao objeto do contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos érgaos fazendarios,
mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de pagamento.

n) 0 pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condigdes pactuadas, no todo ou em parte, a tramitagdo da
nota fiscal serd suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessdrias a sua corregao.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo
financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito a reajuste de
prego.

qQ) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova nota fiscal
aquela na qual ocorreu a regularizagdo da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

1.0s pregos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data de assinatura do

contrato, ndo sendo reajustados automaticamente e devendo utilizar como base no indice geral de precos menos
oneroso para a Administragio Piblica na data do aniversario do reajuste.

I1.No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislagdo vigente, bem como os atos administrativos normativos
pertinentes e aplicaveis.

I11.A eventual autorizagdo do reajuste de prego sera concedida apés a andlise técnica e juridicado CONTRATANTE, porém
somente contemplara os servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido do CONTRATANTE.

IV.Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de precos estiverem sendo analisadas, a CONTRATADA nido podera
suspender os servicos, devendo os pagamentos serem realizados ao prego vigente.
s) O CONTRATANTE deverd, quando autorizado o reajuste do prego, lavrar Termo Aditivo com os pregos
reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das diferengas devidas, sem juros e
corre¢do monetdria, em relagdo aos servigos realizados ap6s o protocolo do pedido de reajuste.
t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas condigdes e
dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas compras e servigos de até
25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as supressdes resultantes de acordo
celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N 14.133/21.
u) As alteragdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato, obedecidas a
legislagdo pertinente ao tema.
CLAUSULA SETIMA - DA INEXIGIBILIDADE DE GARANTIA
7.1 Para a presente contratagio, considerando a natureza do objeto e o regime de credenciamento, nao sera
exigida a prestacdo de garantia de execugdo contratual, nos termos do art. 96 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo
da aplica¢do das demais san¢des por inadimpléncia previstas neste edital e na legislagdo aplicavel.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA
8.1 As despesas decorrentes deste processo correrdo por conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

ORGAO: UNIDADE:
PROJETO/ATIVIDADE:
ELEMENTO DE DESPESA:
FONTE DE RECURSO:
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CLAUSULA NONA - DA ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGCAO

9.1 Afiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual competira dirimir as
duavidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a Administragéo.

9.2 Afiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do servigo, inclusive
perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeigdes técnicas, vicios redibitérios,
ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em
corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.

9.3 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagdes
acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execug¢do do objeto, do
plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das
sangdes aplicaveis, dentre outros.

9.4 A execugdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos seguintes fiscais ou pelos substitutos,
conforme quadro a seguir:

SECRETARIA/FUNDO MUNICIPAL SERVIDOR PORTARIA

9.5 O fiscal do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigdes
estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

9.6 O fiscal do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execugdo do contrato, com a descrigdo do que for necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos
observados.

9.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a corregdo da
execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo.

9.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou adogado
de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

9.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal do contrato
comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

9.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual

9.11 O fiscal do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, acompanhara o
empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando
quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

9.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuara
tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias
cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

9.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela Portaria n®
214/2025, coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagao do contrato contendo todos
os registros formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do
registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administragéo.

9.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotard os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do
pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

9.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior
aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

9.16 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢des assumidas pelo contratado, com meng¢éo ao seu
desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais
penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigagdes.

9.17 O gestor do contrato tomard providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizagdo para fins de aplicagdo de san¢des, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso

9.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual.
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9.19 O gestor do contrato devera elaborara relatério final com informagdes sobre a consecugédo dos objetivos que
tenham justificado a contratagao e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da
Administragao.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES E SANGCOES

10.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lei n2
14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar com a
Administrag¢do Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso - Bahia, e declaragio de inidoneidade para
licitar ou contratar com a Administragdo Publica, conforme, a seguir:

10.2.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infragdes que correspondam a pequenas irregularidades

verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou nio causar dano a Administragdo ou a terceiros.

10.2.2 MULTA: sera aplicada por infragdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do credenciamento e

compreendera:
1 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso no
atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
11 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico, pelo atraso na
entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo por motivo de for¢a maior;
111 - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo, pelo

descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso ndo haja previsdo de multa
especifica, salvo por motivo de for¢a maior.

10.2.3 Caracterizada a inexecugdo e constatado o prejuizo ao interesse publico, o Municipio de Capim Grosso - Bahia,
poderd aplicar a CONTRATADA outras sangdes e até mesmo iniciar o processo de extin¢do do instrumento
contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

10.2.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de confirmagio
do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis para apresentar defesa
administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob pena de cobranga judicial.

10.2.5 Na hipétese de a CONTRATADA nio efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na notificagdo de
cobranga, o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida ativa.

10.2.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de
Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156, III, da Lei n.
14.133/2021, sem prejuizo da aplicagdo de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em decorréncia de fato
superveniente devidamente justificado;

e) ndoatender as autorizagdes de fornecimento/servigo ou ndo entregar a documentagio exigida para a contratagdo,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto do credenciamento sem motivo justificado;

10.2.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a Administragio Publica direta e
indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos
termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaragio falsa durante o

credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

c¢) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n. 12.846/2013.

10.2.8 K admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, exigidos,
cumulativamente:
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a) reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica;

b) pagamento da multa;

c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de impedimento de licitar e
contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de declaragdo de inidoneidade;

d) cumprimento das condi¢des de reabilitagdo definidas no ato punitivo;

e) andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos requisitos definidos
neste artigo.

10.2.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(do) sujeitas, ainda, ao cancelamento de sua(s)
inscrigio(des) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA e, no que couber, as
demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

10.2.10 Comprovado impedimento ou reconhecida for¢a maior, devidamente justificada e aceita pela Administragao
deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S), conforme o caso, ficara(3o) isentas das
penalidades mencionadas.

10.2.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade poderdo ser
aplicadas cumulativamente com a san¢do de multa.

10.2.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES PERTINENTES A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS
(LGPD)

11.1  Aspartes deverdo cumprira Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais
a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a
partir da apresentagdo da proposta no procedimento de contratagdo, independentemente de declaragdo ou de
aceitacdo expressa.

§ 12. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo com
a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.

§ 22. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

§ 32. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagao
firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de documentagio
para fins de comprovagio do cumprimento de obrigagdes legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas
essas obrigagoes.

§ 5°. 0 Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o cumprimento dos deveres
da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responséavel por garantir sua observancia.

§ 62 0 Contratante poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo o Contratado
atender prontamente eventuais pedidos de comprovagdo formulados.

§ 72 O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente, quaisquer
informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte realizado.
§ 82. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel
de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, hordrio e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

§ 92. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado (LGPD, art. 25)
§ 102. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou recomendagoes, editadas
na forma da LGPD.

§ 112. Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade nacional.
§ 122, 0 Contratado deverd, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relagdo ao Processamento de
Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de proteg¢do de dados):

) Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util ap6s o seu recebimento;

(ii) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este responda a
respectiva solicitagdo; e

(iii) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagao por escrito do Contratante.
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§ 132. 0 Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias para a prote¢ao
dos Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢cdo acidental ou ilegal, danos, perdas, alteragoes, divulga¢do ou
acesso nao autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer outra medida exigida pelas leis de protecdo de
dados aplicaveis. O Contratado devera assegurar que qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do
Cliente esteja vinculada a obrigagdes contratuais de confidencialidade.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - ANTICORRUPCAQ

12.1 A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontrata¢do, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de credenciamento, de contratagdo e de
execugdo do objeto contratual. Para os propdsitos desta cldusula, definem-se as seguintes praticas.

12.2 “Pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o
objetivo de influenciar a a¢do de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de contrato;

12.3 “Pratica fraudulenta”: a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de
credenciamento ou de execugdo de contrato.

12.4 “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais credenciados, com ou sem o
conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao credenciador, visando estabelecer precos em niveis
artificiais e ndo-competitivos;

12.5 “Pratica coercitiva”: causar danos ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua
propriedade, visando influenciar sua participagdo no processo de credenciamento ou afetar a execugdo do
contrato;

12.6 “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspeg¢des ou fazer declaragoes falsas
aos representantes do organismo financeiro multilateral, na hipétese de financiamento, parcial ou integral, com
o objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegagdes de pratica prevista na clausula dos itens 12.2 a 12.5
deste contrato; atos cuja intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspegao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA

13.1 O prazo de vigéncia do contrato a ser celebrado em decorréncia do credenciamento sera de 12 (doze) meses,

contados da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado por até 60 (sessenta) meses;

13.2  Aexecugdo dos servigos devera ser iniciada a partir da assinatura do contrato;

13.3 A execugdo dos servigos sera diaria, nos dias indicados pela Administragdo, com exce¢do e de acordo com as
necessidades determinadas pela CONTRATADA.

134 O contrato poderd ser alterado mediante a celebragdo de termo aditivo, ressalvado o seu objeto que ndo pode
ser modificado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

14.1 O contrato poderd ser rescindido pela Administragdo, por meio do Secretaria demandante, quando ocorrer o
descumprimento de suas clausulas ou condigdes, em especial:

14.2  Pelo fornecimento de informagdes incompletas, intempestivas ou fora dos critérios definidos pela Secretaria
demandante.

14.3  Pela ocorréncia de fatos que venham a impedir ou dificultar o acompanhamento, avaliagdo e auditoria pelos
6rgdos competentes da Administragdo, por meio do Secretaria demandante.

14.4  Quando descumprir qualquer das obriga¢des contidas no Contrato.

14.5 Por negligéncia, imprudéncia, impericia ou descumprimento das normas estabelecidas pela Secretaria
Municipal de Administragao.

14.6  Pelo nio atendimento dos principios éticos definidos no Cédigo de Etica Profissional, sem prejuizo das causas
previstas na Lei Federal n® 14.133/21.

14.7 Havendo rescisdo de contrato, a Administracdo, por meio do Secretaria demandante realocara o servigo
prestado para outras Pessoas Juridicas que tenham sido habilitadas no chamamento, durante a vigéncia do edital,
para substituir ao rescindendo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS
15.1 Fica definido que as questdes omissas serdo resolvidas pelo Secretério da pasta.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO
16.1 O CONTRATANTE providenciara a publicacdo do extrato do presente contrato no Didrio Oficial Eletronico do
Municipio, de conformidade com o disposto na Lei Federal n® 14.133/21, bem como, no PNPC.
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CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. Fica eleito o foro da Comarca de Capim Grosso, Estado da Bahia, para dirimir questdes sobre a execugdo do
presente contrato e seus aditivos que ndo puderem ser resolvidas de comum acordo entre as partes.

E, por estarem, assim, justo e acordados, os participes firmam o presente instrumento em 3 (trés) vias de igual teor e
forma, para os devidos efeitos legais, tudo na presenca das testemunhas infra-assinadas.

Capim Grosso, de de

JOSE SIVALDO RIOS DE CARVALHO
PREFEITO MUNICIPAL - CONTRATANTE

XXXXXXXXXXXXXXXXXXX
SECRETARIA MUNICIPAL DE XXXXXXXX - CONTRATANTE

O3 0/0:0.0:0:0/0:9:0/0:0:0:6:0/0:9:0:6:0:0:6:0:0:9:0'0:0:0:0:0:4
CNPJ/CPF sob n.2 XxXXXXXXXXXXXXXXXXXX - CONTRATADA

TESTEMUNHA
1:

CPF:

TESTEMUNHA
2:

CPF:
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ANEXO Ill - DECLARACAO UNIFICADA PARA CREDENCIAMENTO
(Pessoa Fisica ou Juridica)
EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 903/2026
1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE
1.1 PESSOA JURIDICA (preencher quando aplicavel)

Razao Social:
Nome Fantasia:
CNPJ n°:

Endereco Completo:
Representante Legal:
CPF: RG:

1.2 PESSOA FiSICA (preencher quando aplicavel)

Nome Completo:
CPF n°:

RG n®:
Enderego Completo:
Telefone: E-mail:

2. DECLARAGOES

O(a) proponente acima identificado(a), para fins de participagdo no Credenciamento n°® 005/2026 do Municipio de Capim
Grosso — BA, DECLARA, sob as penas da lei, especialmente nos termos da Lei n° 14.133/2021:

Item|[Declaragéo Resposta
Possui pleno conhecimento e aceita todas as condigdes, critérios de remuneragéo e execugao dos ()Sim()
servigos estabelecidos no edital e seus anexos. do

2 Possui disponibilidade técnica e operacional para execugéo integral dos servigos quando convocado. L)éi'm 0
Leu, compreendeu e concorda integralmente com o edital e seus anexos, responsabilizando-se pela ()Sim()
veracidade dos documentos apresentados. Nao

" N&o emprega menor em situagao irregular, nos termos do art. 7°, XXXIII, da Constituigéo Federal. ()Sim()
(aplicavel a pessoa juridica) Nao

5 Nao possui fatos impeditivos para sua habilitagéo, nos termos do art. 14 e art. 63 da Lei n° ()Sim()
14.133/2021. Né&o
N&o esta suspenso de licitar ou impedido de contratar com a Administragdo Publica, nem declarado ()Sim ()
inidéneo. Né&o
N&o possui vinculo com a Administragdo Publica do Municipio de Capim Grosso que configure ()Sim()
impedimento legal (cargo, fungédo de confianga ou assessoramento). Nao
N&o possui em seu quadro (ou como pessoa fisica) conjuge ou parente até o 3° grau de servidor ou ()Sim()
agente publico do Municipio em situagéo de conflito de interesse. Nao

o Esta ciente e concorda com o tratamento de dados pessoais pela Administragéo Publica, nos termos () Sim ()
da Lei n® 13.709/2018 (LGPD). Né&o

10 Compromete-se a atuar com independéncia, imparcialidade, ética e sigilo na analise de projetos ()Sim()
culturais, evitando conflito de interesses. Nao
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Item|[Declaragéo

Resposta

11 ||Declara que possui qualificagéo técnica compativel com o objeto (curriculo e portfélio apresentados).

() Sim ()
N&o

3. OBJETO DO CREDENCIAMENTO
Declara interesse em se credenciar para atuagéo como:

O Parecerista de Projetos Culturais
O Outros:

Lote(s)/Area(s) de Interesse:

4. DECLARAGAO FINAL

Declaro que todas as informacdes prestadas sao verdadeiras, estando ciente de que a falsidade de qualquer declaragédo
implicara nas sangdes previstas na Lei n® 14.133/2021, inclusive descredenciamento e responsabilizagdo administrativa,

civil e penal.

Cidade/UF:
Data: / /2026

ASSINATURA

Nome do Declarante

CPF:

(SE PESSOA JURIDICA)

Carimbo do CNPJ
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ANEXO IV — INFORMAGOES CADASTRAIS PARA CONTRATACAO

(Pessoa Juridica ou Pessoa Fisica)

EDITAL DE CREDENCIAMENTO N° 005/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 903/2026

1. IDENTIFICAGAO DO PROPONENTE
1.1 PESSOA JURIDICA (preencher quando aplicavel)

Razéo Social:

Nome Fantasia:

CNPJ:

Inscrigdo Estadual/Municipal:

Enderego Completo:

(ou “Isento”)

Telefone:

E-mail Oficial:

1.2 PESSOA FIiSICA (preencher quando aplicavel)

Nome Completo:

CPF:

RG (n°, 6rgéo emissor/UF):

PIS/PASEP/NIT:

Enderego Completo:

Telefone:

E-mail:

2. DADOS DO REPRESENTANTE LEGAL / SIGNATARIO

(Obrigatério para Pessoa Juridica / Opcional para Pessoa Fisica quando houver procurador)

Nome Completo:

Cargo/Fungao:

Nacionalidade:

Estado Civil:

CPF:

RG (n°, 6rgéo emissor/UF):

Enderego Residencial:

3. DADOS BANCARIOS PARA PAGAMENTO

3.1 Pessoa Juridica

Banco:

Agéncia:

Conta Corrente:

Titular da Conta:

(Razé&o Social)

CNPJ do Titular:

Edicido 8.888 | Ano 12
27 de maio de 2026

Pagina 90

Certificaggo Digital: XSXVRQBT-GKSNFRWI-M9USPION-C7PJDZUK

Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



hof

3.2 Pessoa Fisica

Banco:
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Agéncia:

Conta Corrente:

Titular da Conta:

(Nome do proponente)

CPF do Titular:

3.3 PIX (Opcional)

Tipo de chave:

Chave PIX:

4. DECLARAGAO

Declaro que as informagdes acima sao verdadeiras e atualizadas, comprometendo-me a informar imediatamente qualquer
alterag&do cadastral durante a vigéncia do credenciamento e eventual contratagéo, sob pena de suspenséo de pagamentos
e demais sangdes cabiveis previstas na Lei n® 14.133/2021.

5. RESPONSABILIDADE CADASTRAL

O proponente declara ciéncia de que:

6. ASSINATURA

Cidade/UF:

Os pagamentos somente serdo realizados em conta de titularidade do contratado;
Dados bancérios inconsistentes implicarédo suspensao do pagamento;

A atualizagéo cadastral é condi¢do para manutengao da regularidade contratual;
As informagdes poderao ser verificadas pela Administragéo a qualquer tempo.

Data: / /2026

Nome do Declarante

CPF:

(SE PESSOA JURIDICA)

Carimbo do CNPJ

Certificagdo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-M9USPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO At
I8 OFICIAL Pins %

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

ESTADO DA BAHIA
‘ * PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
‘ = ) Praga Nove de Maio, S/N, CEP: 44.823-760

Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 13.230.982/0001-50

ANEXO V - MODELO DE ENVELOPE

AO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA CREDENCIAMENTO N2005/2026 - CREDENCIAMENTO DE PESSOAS
FISICAS E JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS MUSICAIS NOS
VARIADOS ESTILOS, APRESENTACOES DE TEATRO, CIRCO E OUTRAS MANIFESTACOES CULTURAIS COM
VISTAS A REALIZAREM APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU
APOIADOS PELAS SECRETARIAS DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO- BAHIA.

1. DADOS DA PESSOA JURIDICA OU FiSICA
Razdo Social ou Nome:

CNPJ:

Telefone Fixo / Celular (WhatsApp)
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ANEXO I
PROJETO BASICO

1. OBJETO

1.1 O objeto do presente projeto basico é o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E
JURIDICAS PARA PRESTACAO DE SERVICO DE ARTISTAS, BANDAS, GRUPOS
MUSICAIS NOS VARIADOS ESTILOS, APRESENTACOES DE TEATRO, CIRCO E
OUTRAS MANIFESTACOES CULTURAIS COM VISTAS A REALIZAREM
APRESENTACOES PUBLICAS, DURANTE OS EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS OU
APOIADOS PELAS SECRETARIAS DO MUNICiPIO DE CAPIM GROSSO- BAHIA, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Projeto Basico, bem como atender ao que
estabelece a Lei Federal n° 14.133/21, o Decreto Municipal n° 24/2023, e, demais legislagdes pertinentes.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 Justificativa da contratacio

2.1.1 As manifestagdes culturais desempenham um papel essencial nos eventos promovidos ou apoiados
pela Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria Municipal de Administragdo, Secretaria Municipal
de Saude e Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Capim Grosso — Bahia. Essas manifestagoes
ndo apenas enriquecem as experiéncias coletivas, mas também desempenham um papel fundamental no
fortalecimento da identidade cultural, na valorizagdo dos talentos locais e na promogéo da integragdo
social. A inclusdo de artistas, bandas, grupos musicais, apresentagdes teatrais, circenses e outras
expressoes culturais nos eventos organizados por essas secretarias ¢ crucial para fomentar a diversidade
cultural, promover o bem-estar coletivo e atender as expectativas da populagdo.

2.1.2 Nesse contexto, a realizagdo do credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestagdo de
servigos culturais torna-se uma medida indispensavel para garantir a organizagdo, transparéncia e
eficiéncia desses eventos. O lazer, reconhecido como um direito constitucional, esta previsto no artigo
6° da Constitui¢do Federal como um dos direitos sociais fundamentais. Complementarmente, o artigo
217, paragrafo 3°, estabelece que "o poder publico incentivara o lazer como forma de promogéo social".
Cabe, portanto, ao poder publico adotar agdes que assegurem o acesso ao lazer e a cultura como
elementos centrais do bem-estar coletivo, promovendo a integracdo social, a valorizagdo das
manifestagdes culturais e o fortalecimento do sentimento de pertencimento a comunidade.

2.1.3 Para a Secretaria de Educagédo, as manifestagdes culturais sdo ferramentas essenciais no processo
de ensino-aprendizagem. Elas contribuem para a formagao integral dos alunos ao promoverem o acesso
a arte, a cultura e a diversidade de expressoes artisticas. Por meio de apresenta¢cdes musicais, teatrais,
circenses e outras manifestacdes culturais, é possivel estimular a criatividade, a sensibilidade artistica e
o0 senso critico dos estudantes, além de fortalecer valores como o respeito a diversidade cultural e o
pertencimento comunitario. Esses eventos enriquecem o ambiente escolar, aproximando os alunos da
cultura local e regional, e fortalecem a conexdo entre educagio e cultura como pilares da cidadania.
2.1.4 No contexto da Secretaria de Administragdo, as manifestagdes culturais tém um papel estratégico
na promog¢do de eventos publicos que valorizam a identidade do municipio e fortalecem os lagos
comunitarios. Essas expressdes artisticas, inseridas em celebragdes civicas, datas comemorativas e
eventos institucionais, sdo capazes de mobilizar a populagdo, fomentar a integragdo social, além de
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impulsionar o turismo e a economia local. A realizacao de apresentagdes culturais em espagos publicos
promove nao apenas lazer e entretenimento, mas também a valorizagdo do patrimonio cultural e artistico
do municipio, contribuindo para a constru¢do de uma cidade mais vibrante, participativa e inclusiva.
Dessa forma, as manifestagdes culturais atuam como instrumentos de coesao social e desenvolvimento,
alinhando-se as finalidades institucionais de ambas as secretarias.

2.1.5 Para a Secretaria Municipal de Satde, as manifestagdes culturais tém um papel relevante no
acolhimento e promogdo da satide mental dos usuarios do sistema publico de satde. Oficinas
terapéuticas, apresentagcdes musicais, atividades culturais e eventos interativos sio estratégias eficazes
na humanizagio do atendimento, especialmente em unidades basicas de satide (UBS), hospitais e centros
de reabilitagdo. Estudos indicam que a arte e a cultura contribuem para reduzir o estresse, estimular a
expressdo emocional e fortalecer os vinculos sociais. Assim, o credenciamento de profissionais culturais
permitira a implementagao de atividades que complementam tratamentos médicos e promovem a
qualidade de vida dos pacientes e seus familiares.

2.1.6 No ambito da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a cultura tem um papel essencial na
inclusdo social e no fortalecimento de vinculos comunitarios. As atividades culturais e artisticas sdo
instrumentos fundamentais para estimular a participagdo ativa de criangas, adolescentes, idosos e
pessoas em situagdo de vulnerabilidade social nos servigos ofertados pela assisténcia social, como o
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Oficinas culturais, apresentagdes e
atividades interativas contribuem para a socializa¢@o, autoestima e desenvolvimento de habilidades dos
beneficiarios, promovendo a integracdo intergeracional e a construcdo de uma sociedade mais justa e
inclusiva.

2.1.7 Dessa maneira, o credenciamento de pessoas fisicas e juridicas para a prestagdo de servigos
artisticos e culturais é uma iniciativa indispensavel para o sucesso dos eventos realizados pelas
Secretarias de Educacao, Administragdo, Satide e Assisténcia Social de Capim Grosso. Essa acao reforga
o compromisso da gestdo publica em promover eventos de qualidade, que contribuem para o bem-estar
da populagdo, a integrac@o social e o fortalecimento da identidade cultural, em consonédncia com o0s
principios constitucionais e as demandas da comunidade local. Além disso, o credenciamento visa a
organizacao e profissionalizacdo dos servigos culturais, assegurando a qualidade das apresentacdes e
garantindo que os eventos atendam as expectativas da popula¢ao de forma adequada e eficaz.

2.2 Justificativa das Quantidades
2.2.1 A definic¢do das quantidades para a contratacdo de artistas, bandas, grupos musicais, apresentagdes
de teatro, circo e outras manifestagdes culturais para os eventos e projetos organizados ou apoiados pelas

Secretarias Municipais de Educacdo, Administracdo, Satide e Assisténcia Social de Capim Grosso-BA
foi cuidadosamente elaborada com base no planejamento cultural anual, no calendario escolar e nas
demandas institucionais de cada secretaria. Essa programagao considera o nimero de eventos previstos,
o publico-alvo e os objetivos culturais, educacionais, sociais e de promogéo do bem-estar que se pretende
alcangar em cada uma das areas de atuacdo. O cronograma dos eventos anuais de cada secretaria
encontra-se anexo ao Processo Administrativo.

2.2.2 Ao longo do ano, a Secretaria de Educagao realiza diversos eventos voltados a comunidade escolar,
como festivais culturais, projetos pedagogicos, feiras literarias, encontros de integragao, celebragdes de
datas comemorativas e a¢cdes de valorizagdo da cultura local. Esses eventos sdo planejados para estimular
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a criatividade, o senso critico e a identidade cultural dos alunos, fortalecendo o vinculo entre educagdo
e cultura. Paralelamente, a Secretaria de Administragdo promove iniciativas destinadas a toda a
populacdo, incluindo eventos civicos, datas institucionais e celebragdes municipais que integram e
valorizam a identidade cultural do municipio, garantindo a preservacéo das tradigdes locais € a promogéo
do lazer acessivel a populagdo.

2.2.3 A Secretaria de Saude incorpora manifestagdes culturais como parte de sua estratégia de
humanizag@o do atendimento e promocao da satide mental e bem-estar dos usuarios do sistema publico
de satide. Apresentagdes artisticas, oficinas culturais e atividades interativas sdo programadas para
ocorrer em unidades basicas de saude (UBS), hospitais, centros de reabilitagdo e espagos terapéuticos,
visando proporcionar momentos de lazer, alivio do estresse e incentivo a socializagdo entre pacientes,
familiares e profissionais de satide. Estudos demonstram que a arte tem um impacto positivo na
recuperagdo e no estado emocional dos pacientes, tornando sua inclusio nas atividades da secretaria uma
iniciativa essencial.

2.2.4 Ja a Secretaria de Assisténcia Social planeja eventos culturais voltados para publicos prioritarios,
como criangas, adolescentes, idosos e familias atendidas pelos servigos socioassistenciais. As atividades
culturais sdo realizadas especialmente nos equipamentos da assisténcia social, como o Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), e incluem apresentagdes teatrais, musicais, oficinas
de arte e cultura popular, promovendo a socializag@o, a autoestima e o desenvolvimento de habilidades
dos beneficiarios. Além disso, eventos interativos e apresentagdes artisticas fortalecem os vinculos
familiares e comunitarios, incentivando a participagdo ativa dos usudrios nos programas de assisténcia
social.

2.2.5 As quantidades descritas na tabela do item 8 foram projetadas para atender adequadamente a essas
iniciativas, considerando o numero estimado de apresentagdes, a duragdo dos eventos e a abrangéncia
dos publicos envolvidos, como alunos, professores, servidores municipais, profissionais de saude,
assistidos pelos programas sociais, idosos ¢ a comunidade em geral. Eventos de grande porte, como
festivais escolares, celebragdes civicas municipais e campanhas de satude publica, requerem um niimero
maior de apresentagdes para garantir impacto significativo e ampla participagdo. Ja eventos menores ou
pontuais, como agdes terapéuticas e encontros comunitarios, podem demandar uma quantidade mais
reduzida, mas igualmente relevante, para atingir seus objetivos culturais e sociais.

2.2.6 Adicionalmente, foi previsto um quantitativo estratégico para atender a possiveis demandas
emergentes ou eventos ndo programados ao longo do ano, assegurando flexibilidade para responder a
necessidades especificas ou novas oportunidades de promover o acesso a cultura e ao lazer. Dessa forma,
as quantidades definidas baseiam-se em critérios técnicos, alinhados ao impacto positivo que essas
manifestagdes culturais trardo, garantindo que os eventos promovidos pelas Secretarias de Educacao,
Administracdo, Satude e Assisténcia Social sejam realizados de forma eficiente, inclusiva e alinhada aos
objetivos institucionais e a0 bem-estar da comunidade de Capim Grosso-BA.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1 Escolha da Solucio

3.1.1 A solucdo adotada serd a contratacdo de artistas para a prestagdo de servigos artisticos, bandas,
grupos musicais, apresentagdes de teatro, circo e outras manifestagdes culturais durante os eventos e
projetos promovidos ou apoiados pelas Secretarias Municipais de Educac@o, Administragdo, Assisténcia
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Social e Satde de Capim Grosso/BA. Essa escolha se justifica pela necessidade de garantir ampla
participagdo de interessados, promovendo a diversidade cultural e artistica, além de assegurar os
principios da impessoalidade, publicidade e eficiéncia previstos na legislagdo.

3.1.2 A referida contratagdo ocorrera por meio do credenciamento, onde sera possivel selecionar
profissionais e grupos artisticos que atendam aos requisitos previamente definidos no edital, permitindo
uma contratagdo transparente e organizada, com critérios objetivos de habilitacdo e sele¢do. Essa
alternativa proporciona flexibilidade e agilidade na execugdo das contratagdes, garantindo que os
eventos educacionais, institucionais, sociais e de saide contem com apresentacdes culturais de qualidade
e alinhadas as finalidades pedagdgicas, sociais, civicas e terapéuticas das respectivas secretarias.

3.1.3 Essa medida possibilita a criagdo de uma base diversificada de talentos fortalecidos, permitindo
que os eventos contem com uma pluralidade de estilos e expressdes artisticas capazes de atender a
diferentes publicos e faixas etarias. A diversidade cultural contemplada por essa agdo ndo apenas garante
a democratizacao do acesso a cultura, mas também contribui para a valorizagdo dos artistas locais e
regionais, estimulando a economia criativa e fortalecendo o desenvolvimento cultural do municipio.
Além disso, atividades culturais em espagos de assisténcia social e saude tém impacto significativo no
bem-estar, na humanizagdo dos servigos e na promogao de satide mental e inclusio social.

3.2 Descricao da Solucio como um Todo

3.2.1 A solucdo adotada para a prestacdo de servicos de artistas, bandas, grupos musicais, apresentagdes
de teatro, circo e outras manifestacdes culturais consiste no credenciamento, que possibilita a ampla
participagdo de interessados e a contratac@o de profissionais aptos a atender as necessidades dos eventos
e projetos das Secretarias Municipais de Capim Grosso/BA.

3.2.2 Por meio do credenciamento, a Administragdo Publica podera selecionar, de forma transparente e
objetiva, os artistas e grupos que possuam compatibilidade com os requisitos técnicos estabelecidos no
edital, promovendo diversidade, inclusdo cultural e eficiéncia na execugdo dos projetos. Essa alternativa
garante a flexibilidade necessaria para adaptar a oferta de servigos a variagdo de demandas ao longo do
ano.

3.2.3 Essa opgdo de contratagdo esta amparada pelo art. 6°, inciso XLIII, e art. 79, inciso I, da Lei
Federal n° 14.133/2021, que estabelece o credenciamento de interessados, garantindo transparéncia,
regularidade e eficiéncia na prestagdo de servigos essenciais.

3.2.4 Assim, o credenciamento atende de forma eficiente as demandas das quatro secretarias,
assegurando que os eventos culturais promovam lazer, cultura, educagdo, integragdo social e bem-estar
da populacao de Capim Grosso/BA.

4. CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE EXECUCAO

4.1 Por conseguinte, se faz necessario salientar que a licitagdo ¢ um procedimento obrigatorio a ser
adotado pela Administragdo Publica direta e indireta quando pretenda contratar bens e servigos, por forga
do disposto no art. 37, XXI, da Constituicdo Federal.

4.2 A Lei n® 14.133/21, dispde sobre as hipoteses de dispensa, inexigibilidade, modalidades e
procedimentos auxiliares.

4.3 No caso em tela, o caput do artigo 79, da Lei 14.133/21, prevé as possibilidades de credenciamento,
quando houver inviabilidade de competi¢ao. Esta, por sua vez, encontra-se devidamente demonstrada
no Projeto Basico em pauta, uma vez que o credenciamento pretendido estender-se-4 a todos os artistas,

FIciA S
52 OFICIAL

Pagina 96

Certificaggo Digital: XSXVRQBT-GKSNFRWI-M9USPION-C7PJDZUK

Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO el
82 OFICIAL Pina

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

ESTADO DA BAHIA
ﬁ W *\ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
‘ /) Praga Nove de Maio, S/N, CEP: 44.823-760

Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 13.230.982/0001-50

bandas, grupos musicais, profissionais de teatro, circo e demais manifestagdes culturais, sendo pessoa
fisica ou juridica interessados em prestar os servigos descritos na tabela do item 8, desde que possuam
capacidade técnica e qualificacdo compativeis com os requisitos estabelecidos no edital. A contratagdo
sera realizada de acordo com a quantidade de demandas provenientes das Secretarias Municipais de
Educagdo, Administragdo, Assisténcia Social e Satide de Capim Grosso, garantindo que os eventos ¢
projetos planejados sejam atendidos de forma eficiente e com elevada qualidade artistica e cultural.

4.4 O credenciamento envolve uma espécie de cadastro de prestadores de servigos ou fornecedores. O
credenciamento ¢ o ato pelo qual o sujeito interessado obtém a inscri¢do de seu nome no referido
cadastro.

4.5 No caso do credenciamento a Administragdo credenciard um ou mais particulares que realizem um
mesmo servi¢o/fornecimento, mas, que preencham os requisitos minimos pré-estabelecidos, podendo
esta Administragao utilizar ou ndo os seus servigos/fornecimento. O cadastro ficara a disposicdo da
Administragdo e, os particulares realizardo os servigos/fornecimentos, quando forem procurados para
tal.

4.6 Recomendamos, a contratagdo através do credenciamento, pois, o referido cadastro ficara
permanentemente aberto a futuros interessados, ainda que seja possivel estabelecer limites temporais
para contratagdes concretas.

4.7 Vemos na utilizacdo do credenciamento, o atendimento aos Principios basicos que regem as
realizagdes dos procedimentos licitatorios, principalmente, aos principios da Impessoalidade e de
Vinculagao ao Instrumento Convocatorio.

4.8 O instrumento convocatorio devera estabelecer o critério de cadastramento, mediante a cronologia
de entrega da documentagdo no setor especifico.

4.9 O instrumento convocatorio devera estabelecer a possibilidade de sorteio, em caso de o numero de
interessados ser maior do que a quantidade de vagas oferecidas, quando se tratar de servigos, sendo que,
os cadastrados remanescentes, deverdo compor um cadastro reserva.

4.10 A execugdo do objeto seguira a seguinte dindmica:

0) A execucao dos servigos sera iniciada a partir da assinatura do contrato e da expedigdo da ordem
de servigo;

p) A escolha do tipo da quantidade e do tipo de apresentagdo que ocorrerd em cada evento sera
determinada pelas secretarias demandantes, seguindo a envergadura e cronologia dos eventos
listados, anexo deste Projeto Basico;

q) As apresentagdes dos artistas serdo realizadas ao longo dos eventos previstos no calendario
oficial, com validade contratual de 12 meses. Os eventos acontecerdo em Capim Grosso/BA,
sendo realizados em escolas, pragas publicas e outros locais que garantam amplo acesso a
populagio.

r) A duragdo de cada apresentagdo sera ajustada de acordo com a necessidade especifica de cada
evento, assegurando sua adequagdo as caracteristicas e objetivos de cada ocasido.

s) Os servigos que tratam o presente documento deverao ser executados com seguranga e qualidade
e de acordo com as descrigdes e periodicidade constantes no item 8, de acordo com a demanda
das Secretaria Municipais de Capim Grosso- Ba.
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t) Todos os Servigos deverdo ser de primeira qualidade, exercidos com zelo e dedicac¢@o no intuito
de preservar a Administragdo Municipal.

u) Deverao ser utilizados equipamentos de protecdo adequados a natureza dos servigos.

v) Comunicar a autoridade competente qualquer irregularidade verificada;

w) Guardar sigilo de assuntos dos quais venha a ter conhecimento em virtude do servigo;

x) Manter atualizada a documentagao necessaria a execugao do servigo;

y) Buscar orientagdo com seu preposto, em caso de dificuldades no desempenho das atividades,
repassando-lhe o problema;

z) Adotar todas as providéncias ao seu alcance para sanar irregularidades ou agir em casos
emergenciais;

aa) Levar ao conhecimento do preposto, imediatamente, qualquer informagdo considerada
importante;

bb) As Secretarias Municipais de Capim Grosso - BA, mantera permanente fiscalizagdo, no que
concerne ao fiel cumprimento de todas as condigdes estipuladas nesta licitagdo e no contrato.

5. ESPECIFICACAO / DETALHAMENTO DOS SERVICOS

5.1 As especificagdes dos servicos a serem prestados pelos artistas, bandas, grupos musicais,
profissionais de teatro, circo e demais manifestagdes culturais devem atender aos seguintes critérios,
visando garantir a qualidade, diversidade e relevancia cultural para os eventos e projetos promovidos ou
apoiados pelo municipio de Capim Grosso/BA:

5.2 Artistas e Grupos Musicais:

5.2.1 Apresentagdes ao vivo de estilos variados, incluindo musica popular, sertanejo, forro, samba, axé,
rock, MPB, entre outros géneros que contemplem a diversidade cultural e os diferentes publicos.

5.2.2 Execucao de repertorios adequados ao perfil do evento, respeitando a faixa etaria do publico ¢ a
tematica proposta.

5.2.3 Uso de equipamentos proprios ou fornecidos pela organizagdo do evento, como instrumentos
musicais, sistemas de som e iluminagdo, garantindo qualidade técnica das apresentagdes.

5.2.4 Cumprimento do tempo de apresentagdo estipulado para cada evento, com flexibilidade para
ajustes conforme a programagao.

5.3 Grupos de Teatro:

5.3.1 Apresentacdo de pecas teatrais que abordem tematicas culturais, educacionais e sociais,
promovendo a reflexdo e a integragéo do publico.

5.3.2 Atuagdo em espagos adaptados para a exibigdo teatral, como pragas, escolas ou outros locais
comunitarios.

5.3.3 Produc@o de cenarios e figurinos compativeis com o contexto das apresentagdes, oferecendo
qualidade visual e artistica.

5.3.4 Interagdo com o publico, especialmente em apresenta¢des voltadas para criangas e jovens,
incentivando a participagdo ativa.

5.4 Circo e Artes Circenses:

5.4.1 Realizagdo de espetaculos circenses com niimeros de malabarismo, acrobacias, palhagaria, danga
e outras técnicas que promovam o entretenimento e a valoriza¢do da arte.
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5.4.2 Garantia de seguranga durante as apresentagdes, especialmente em performances de risco, com uso
de equipamentos adequados.

5.4.3 Inclusdo de elementos que promovam o resgate da cultura circense tradicional, adaptados as
caracteristicas do publico local.

5.5 Manifesta¢oes Culturais Tradicionais e Folcloricas:

5.5.1 Apresentagdes que valorizem a cultura local e regional, como quadrilhas juninas, samba de roda,
reisados, capoeira e outras manifestagdes populares.

5.5.2 Respeito as tradi¢oes e autenticidade nas apresentacdes, promovendo o fortalecimento da
identidade cultural do municipio.

5.5.3 Utilizagdo de trajes tipicos, instrumentos tradicionais e cendrios que representem a esséncia de
cada manifestagdo cultural.

5.6 Danca:

5.6.1 Performances de dangas populares, urbanas, classicas ou contemporaneas, em formatos individuais
ou coletivos.

5.6.2 Apresentacdo de coreografias criativas e tematicas que se alinhem aos objetivos e ao publico do
evento.

5.6.3 Interagdo com os espectadores, especialmente em atividades educativas ou comemorativas.

5.7 Duracio e Adaptagdo das Apresentacoes:

5.7.1 A duragido das apresentagdes sera definida de acordo com a programagdo de cada evento, podendo
variar entre niimeros curtos (20 a 30 minutos) e shows completos (1 a 2 horas).

5.7.2 Os artistas deverdo estar disponiveis para possiveis adaptagdes de horarios, locais ou formatos das
apresentagdes, respeitando as necessidades especificas de cada projeto.

5.8 Atividades Rurais — Aboio e Vaquejada):

5.8.1 Participag@o de profissionais especializados em atividades rurais, incluindo apresentagdes culturais
relacionadas ao abio e a vaquejada.

5.8.2 Demonstragdes culturais que valorizem as tradigdes sertanejas e praticas tipicas da regido.

5.8.3 Atuagdo em eventos tematicos, respeitando normas de seguranga e bem-estar dos participantes.
5.9 Filarménica:

5.9.1 Apresentagdes de bandas filarmoénicas com repertorio variado, incluindo musicas cléssicas,
populares e civicas.

5.9.2 Execu¢do musical em eventos institucionais, datas comemorativas e solenidades oficiais.

5.9.3 Participacdo em atividades educativas e culturais, promovendo a valorizacdo da musica
instrumental.

5.10 Pintura Artistica:

5.10.1 Realizag@o de pinturas artisticas em espagos publicos ou eventos, incluindo painéis, murais e
intervengdes visuais.

5.10.2 Desenvolvimento de atividades interativas com o publico, especialmente oficinas e
demonstragdes ao vivo.

5.10.3 Produgio de obras tematicas alinhadas aos objetivos culturais, educativos ou institucionais.

5.11 Animacao Infantil:

5.11.1 Execugdo de atividades recreativas voltadas ao publico infantil, incluindo brincadeiras, jogos e
dinamicas educativas.
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5.11.2 Atuagdo de personagens ludicos, palhagos e recreadores, promovendo entretenimento e interagao
com as criangas.

5.11.3 Desenvolvimento de a¢des que estimulem a criatividade, socializagdo e participagdo do ptblico
infantil.

5.12 Servigos de Decoragao:

5.12.1 Planejamento e execugdo de decoragdo tematica para eventos, conforme a natureza da atividade
e o publico-alvo.

5.12.2 Montagem de ambientes decorativos com utilizagdo de elementos visuais, cenograficos e
ornamentais.

5.12.3 Adequagdo da ambientacdo aos objetivos institucionais, culturais ou educativos, garantindo
harmonia estética e funcionalidade.

5.13 Qualidade Técnica e Artistica:

5.13.1 Todos os profissionais deverdo demonstrar experiéncia ¢ habilidade comprovada na area de
atuacdo, garantindo a entrega de apresentagdes de alto padrdo técnico e artistico.

5.13.2 Sera exigida pontualidade, organizagdo e profissionalismo por parte dos artistas e grupos
contratados.

6. REQUISITOS DA CONTRATACAO

6.1 Para que o objeto da contratagdo seja atendido, ¢ necessario o atendimento de alguns requisitos
minimos necessarios, dentre eles os de qualidade e capacidade de execugdo.

6.2 As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no edital.

6.3 Os critérios de qualificagdo econdmica a serem atendidos pelo prestador estdo previstos no edital.
6.4 Para a efetivacdo da contratagdo, o credenciado devera apresentar o seguinte:

6.4.1 Qualificacio Técnica: Os artistas e grupos contratados devem possuir experiéncia
comprovada em apresentagdes culturais e artisticas compativeis com os eventos propostos.
6.4.2 Diversidade Cultural: A selecdo deve contemplar variados estilos musicais e
manifestagdes artisticas (teatro, circo, danga, folclore, entre outros), promovendo a inclusdo e
valorizagao da diversidade cultural.

6.4.3 Compatibilidade com o Piblico-Alvo: As apresentagdes devem ser adequadas ao publico-
alvo e alinhadas aos objetivos educacionais e culturais dos eventos.

6.4.4 Conformidade Legal: Os contratados devem atender as exigéncias legais, incluindo o
registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) ou CPF, no caso de artistas autonomos.
Apresentagdo de documentacdo comprobatoria regularizada, como alvaras, certiddes e
documentos fiscais.

6.4.5 Capacidade Logistica: Disponibilidade para realizagdo das apresenta¢des no local, data e
horario estabelecidos pelas Secretarias Municipais de Capim Grosso.

6.4.6 Custos e Contrapartidas: O custo da contratacdo deve ser compativel com os valores
praticados no mercado, garantindo economicidade e vantajosidade para a administragdo ptblica.
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Especificagdo detalhada dos servigos contratados, incluindo numero de apresentagdes, duragio,
equipamentos necessarios (som, iluminagao, etc.) e logistica de transporte, caso aplicavel.

6.4.7 Impacto Cultural e Social: Os artistas e grupos devem promover apresentagdes que
contribuam para o fortalecimento da identidade cultural local, além de incentivar a participa¢do
da comunidade nos eventos culturais e educacionais.

6.4.8 Acessibilidade: As apresentagdes devem ser planejadas para garantir acessibilidade a
pessoas com deficiéncia, tanto no contetido quanto na estrutura fisica e de comunicagdo dos
eventos.

6.4.9 Compromisso com a Secretaria: Os contratados devem firmar compromisso com o
cumprimento de cronogramas, requisitos técnicos e objetivos estabelecidos pelas Secretarias
Municipais de Capim Grosso- Ba.

7. DO PRAZO E EXECUGCAO DOS SERVICOS

7.1 O contrato tera a vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogados
sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal, desde que haja previsdo em edital e que a
autoridade competente ateste que as condigdes e 0s pregos permanecem vantajosos para a
Administragdo, permitida a negociagdo com o contratado ou a extingdo contratual sem Onus para
qualquer das partes, conforme, artigo 107 da Lei Federal 14.133/2021.

7.2 A execugdo dos servigos devera acontecer mediante assinatura do contrato e a expedi¢do da ordem
de servico;

7.3 O servigo devera ser executado conforme a demanda especificada pelas Secretarias Municipais de
Capim Grosso/Ba;

7.4 O contratado devera dispor de capacitacdo e qualificacdes adequadas, visando a correta realizagdo
da prestagdo dos servigos, nos termos das orientagdes da contratante;

7.5 Realizar os servigos no prazo estabelecido ou quando necessario, informar em tempo hébil qualquer
motivo impeditivo que impossibilite assumir o estabelecido;

7.6 Chegar com antecedéncia minima de 2h (duas) horas aos locais de eventos e apresentagdes.

8. DO VALOR ESTIMADO
8.1. O valor Global estimado para a prestacdo dos servicos, ¢ de R$ 3.729.300,00 (Trés milhoes,
setecentos e vinte e nove mil e trezentos reais) conforme estimativa da tabela abaixo:

LOT | CATMA < < QUAN VALOR
E T ESPECIFICACAO/DESCRICAO UND T UNITARIO VALOR TOTAL
BANDA DE MICRO PORTE, composta com até 02
(dois) integrantes para apresentagdo em praga publica
com repertorio contendo musica alusiva a esséncia
Nio especifica do evento e/ou musica de apelo popular e Apres
1 localizad de conhecimento geral(forr6, MPB, pagode, axé, 80 R$ 1.000,00 RS 80.000,00
ocalizado - ~ .
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagio incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagéo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
2 1 N@o BANDAA DE PEQUENO PORTE, com]}osta com até | Apres 98 RS 2.000,00 RS 196.000,00
ocalizado | 03 (trés) integrantes para apresentagdo em praga .
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publica com repertorio contendo musica alusiva a
esséncia especifica do evento e/ou musica de apelo
popular e de conhecimento geral(forro, MPB,
pagode, axé, samba, arrocha, etc.), Apresentagao
com duragdo minima de 02 horas, com alimentagdo
incluso. O valor cai pela metade se a apresentagdo for
de 1 hora e assim sucessivamente.
BANDA DE PEQUENO PORTE, composta com até
04 (quatro) integrantes para apresentagdo em praga
publica com repertorio contendo musica alusiva a
N esséncia especifica do evento e/ou musica de apelo
Nao . .
3 . popular ¢ de conhecimento geral (forré, MPB,
localizado . 5
pagode, axé, samba, arrocha, etc.), Apresentagio
com duragdo minima de 02 horas, com alimentagdo
incluso. O valor cai pela metade se a apresentagdo for
de 1 hora e assim sucessivamente.
BANDA DE MEDIO PORTE, composta com até 05
(cinco) integrantes para apresentagio em praca
publica com repertorio contendo musica alusiva a
N esséncia especifica do evento e/ou misica de apelo
Nao . .
4 . popular ¢ de conhecimento geral (forré, MPB,
localizado . 5
pagode, axé, samba, arrocha, etc.), Apresentagio
com duragdo minima de 02 horas, com alimenta¢do
incluso. O valor cai pela metade se a apresentagdo for
de 1 hora e assim sucessivamente.
BANDA DE MEDIO PORTE, composta com até 06
(seis) integrantes para apresentagdo em praga publica
com repertorio contendo musica alusiva a esséncia
N especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
Nao . . 5
5 . de conhecimento geral ((forro, MPB, pagode, axé,
localizado ~ N
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
BANDA DE MEDIO PORTE, composta com até 07
(sete) integrantes para apresentagdo em praga publica
com repertorio contendo musica alusiva a esséncia
especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
de conhecimento geral (pagode, axé, samba,
arrocha, etc.), Apresentagdo com duragido minima de
02 horas, com alimentagdo incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
BANDA DE GRANDE PORTE, composta com até
08 (oito) integrantes para apresentagdo em praga
publica com repertorio contendo musica alusiva a
~ esséncia especifica do evento e/ou musica de apelo
Nao . A
7 - popular e de conhecimento geral (forré, MPB,
localizado .
pagode, axé, samba, arrocha, etc.), Apresentagao
com duragdo minima de 02 horas, com alimentagdo
incluso. O valor cai pela metade se a apresentagdo for
de 1 hora e assim sucessivamente.
BANDA DE GRANDE PORTE, composta com até
09 (nove) integrantes para apresentacdo em praga
publica com repertério contendo musica alusiva a
= esséncia especifica do evento e/ou musica de apelo
Nao . A
8 . popular e de conhecimento geral (forré, MPB,
localizado . 5
pagode, axé, samba, arrocha, etc.), Apresentagao
com duragdo minima de 02 horas, com alimentagdo
incluso. O valor cai pela metade se a apresentagdo for
de 1 hora e assim sucessivamente.

~ BANDA DE GRANDE PORTE, com conhecimento
Nao . Apres

Apres | ¢g R$ 2.500,00 R$ 167.500,00

Apres | 35 R$ 3.000,00 R$ 105.000,00

Apres | 93 R$ 3.500,00 RS 80.500,00

Nao

: Apres 17 R$ 4.000,00 RS$ 68.000,00
localizado ’

Apres |y RS 5.000,00 R$ 100.000,00

Apres | g R$ 6.000,00 RS 60.000,00

9 . de nivel regional, estadual, composta com até 10 (dez) 4 R$ 8.000,00 R$ 32.000,00

localizado

integrantes para apresentacdo em praga publica com
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repertorio contendo musica alusiva a esséncia
especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
de conhecimento geral(forro, MPB, pagode, axé,
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
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10

Nao
localizado

BANDA DE GRANDE PORTE, com conhecimento
de nivel regional, estadual, composta com até 12
(doze) integrantes para apresentagao em praga publica
com repertorio contendo musica alusiva a esséncia
especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
de conhecimento geral (forré, MPB, pagode, axé,
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagao incluso. O valor
cai pela metade se a apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

R$ 9.000,00

R$ 27.000,00

Nao
localizado

BANDA DE GRANDE PORTE, com conhecimento
de nivel regional, estadual, composta com até 14
(quatorze) integrantes para apresentagio em praga
publica com repertorio contendo musica alusiva a
esséncia especifica do evento e/ou misica de apelo
popular e de conhecimento geral (forré, MPB,
pagode, axé, samba, arrocha, etc.), Apresentagio
com duragdo minima de 02 horas, com alimentagdo
incluso. O valor cai pela metade se a apresentagdo for
de 1 hora e assim sucessivamente.

Apres

R$ 15.000,00

R$ 60.000,00

Nao
localizado

ARTISTA SOLO COM UM INSTRUMENTO
MUSICAL, para apresentagiio em praga piiblica com
repertorio contendo musica alusiva & esséncia
especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
de conhecimento geral(forro, MPB, pagode, axé,
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagio incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagéo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

72

R$ 700,00

R$ 50.400,00

Nao
localizado

ARTISTA SOLO OU DUPLA COM MAIS DE UM
INSTRUMENTO DE PEQUENO PORTE, para
apresentagdo em praga publica com repertorio
contendo musica alusiva a esséncia especifica do
evento e/ou misica de apelo popular e de
conhecimento geral (forré, MPB, pagode, axé,
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

76

R$ 800,00

RS$ 60.800,00

14

Nao
localizado

ARTISTA SOLO OU DUPLA DE PEQUENO
PORTE, com acompanhamento de 01 (um) a 03(trés)
musicos, para apresentacio em praga publica com
repertorio contendo musica alusiva & esséncia
especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
de conhecimento geral (forré, MPB, pagode, axé,
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagio incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagéo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

72

R$ 1.000,00

R$ 72.000,00

15

Nao
localizado

ARTISTA SOLO OU DUPLA DE PEQUENO
PORTE, com acompanhamento acima de 03(trés)
musicos, para apresentacio em praga publica com
repertorio contendo musica alusiva a esséncia
especifica do evento e/ou musica de apelo popular e
de conhecimento geral (forré, MPB, pagode, axé,
samba, arrocha, etc.), Apresentagdo com duragdo
minima de 02 horas, com alimentagéo incluso. O valor

Apres

51

R$ 1.500,00

R$ 76.500,00
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16

Nao
localizado

GRUPO DE MANIFESTACAO CULTURAL E
POPULAR composto de no minimo 02 (dois) a 03
(trés) integrantes, para apresentagao em praga publica
com vestimentas e instrumentos, conforme a
manifestagdo (samba de roda, maculelé, ixeja,
manifestacdes de sincretismo religioso), trios de
forré e forrozeiros antigos. Apresenta¢do com duragdo
minima de 45 minutos, com alimentag@o incluso. O
valor cai pela metade se a apresentagdo for de 1 hora
e assim sucessivamente.

Apres

37

R$ 800,00

R$ 29.600,00

Nio
localizado

GRUPO DE MANIFESTAGAO CULTURAL E
POPULAR composto de no minimo 04 (quatro) a 05
(cinco) integrantes, para apresentagio em praca
publica com vestimentas e instrumentos, conforme a
manifestagdo (samba de roda, maculelé, ixeja,
manifestacdes de sincretismo religioso), trios de
forré e forrozeiros antigos. Apresenta¢do com duragao
minima de 45 minutos, com alimentagao incluso. O
valor cai pela metade se a apresentagdo for de 1 hora
e assim sucessivamente.

Apres

33

R$ 1.500,00

R$ 49.500,00

18

Nao
localizado

GRUPO DE MANIFESTACAO CULTURAL E
POPULAR composto de no minimo 06 (seis) a 07
(sete) integrantes, para apresenta¢do em praga publica
com vestimentas e instrumentos, conforme a
manifestagdo (samba de roda, maculelé, ixeja,
manifestacdes de sincretismo religioso), trios de
forré e forrozeiros antigos. Apresenta¢do com duragao
minima de 45 minutos, com alimentagdo incluso. O
valor cai pela metade se a apresentagdo for de 1 hora
e assim sucessivamente.

Apres

23

R$ 2.000,00

R$ 46.000,00

Nao
localizado

GRUPO DE MANIFESTACAO CULTURAL E
POPULAR composto de no minimo 08 (oito)
integrantes, para apresentagdo em praga piblica com
vestimentas e instrumentos, conforme a manifestagdo
(samba de roda, maculelé, ixeja, manifestacdes de
sincretismo religioso), trios de forré e forrozeiros
antigos. Apresentagdo com duragdo minima de 2
horas, com alimentagdo incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

R$ 3.000,00

R$ 48.000,00

20

Nao
localizado

GRUPO DE MANIFESTACAO CULTURAL E
POPULAR  composto de no minimo 09 (nove)
integrantes, para apresentagdo em praga piblica com
vestimentas e instrumentos, conforme a manifestagao
(samba de roda, maculelé, ixeja, manifestacdes de
sincretismo religioso), trios de forr6 e forrozeiros
antigos. Apresentagio com duragdo minima de 2
horas, com alimentagdo incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

R$ 5.000,00

R$ 35.000,00

21

Nao
localizado

ARTISTA DE TEATRO/ CONTACAO DE
HISTORIA SOLO OU CIRCO SOLO, teatro ou circo
solo com apresentacdo cultural em praga publica e
escolas publicas. Apresentagdo com duragdo minima
de 2 horas, com alimentagdo incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.

Apres

110

R$ 2.000,00

R$ 220.000,00

22

Nao
localizado

TEATRO/CIRCO/CONTACAO DE HISTORIA,
com apresentagao cultural em praga publica e escolas
publicas E com 2 pessoas. Apresentagdo com duragdo
minima de 2 horas, com alimentagdo incluso. O valor

Apres

58

R$ 2.500,00

R$ 145.000,00
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cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO/CONTACAO DE
HISTORIA, Grupo de teatro pequeno porte com
Nio apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas Apres
23 : publicas e com 3 pessoas. Apresentagdo com duragdo P 37 R$ 3.000,00 R$ 111.000,00
localizado | @ . . ~ . .
minima de 2 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGAO
DE HISTORIA, Grupo de pequeno porte com
N apresentagdes culturais em pracas publicas e escolas
Nao . N 5
24 . publicas e com 4 pessoas. Apresentagdo com duragdo
localizado | ! . . -
minima de 2 horas, com alimentagdo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagéo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTACAO
DE HISTORIA, Grupo de pequeno porte com
Nio apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas Apres
25 . publicas e com 5 pessoas. Apresentagdo com duragao P 20 R$ 4.500,00 R$ 90.000,00
localizado | * . . s .
minima de 2 horas, com alimentagio incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGCAO
DE HISTORIA, Grupo de médio porte com
Nio apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas Apres
26 . publicas e com 6 pessoas. Apresentagdo com duragao P 26 R$ 5.500,00 R$ 143.000,00
localizado | . . = .
minima de 2 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentago for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGCAO
DE HISTORIA, Grupo de médio porte com
N apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas
Nao - 5 5
27 : publicas e com 7 pessoas. Apresentagdo com duragdo
localizado | © . . s
minima de 2 horas, com alimentagao incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGAO
DE HISTORIA, Grupo de médio porte com
Ni apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas
30 . N <
28 . publicas e com 8 pessoas. Apresentagdo com duragdo
localizado | ! . . PR
minima de 2 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTACAO
DE HISTORIA, Grupo de grande porte com
Na apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas
30 L - ~
29 . publicas e com 9 pessoas. Apresentagdo com duragao
localizado | . . P
minima de 2 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagéo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGAO
DE HISTORIA, Grupo de grande porte com
Na apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas
30 P = ~
30 . publicas e com 12 pessoas. Apresentagao com duragao
localizado | . X L
minima de 2 horas, com alimentagao incluso. O valor
cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGCAO
Na DE HISTORIA, Grupo de grande porte com
30 N . o
31 . apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas
localizado | " = ~
publicas e com 15 pessoas. Apresentagdo com duragio
minima de 2 horas, com alimentagdo incluso. O valor

Apres | 35 RS 4.000,00 R$ 120.000,00

Apres | g R$ 6.500,00 R$ 123.500,00

Apres | g R$ 7.500,00 R$ 202.500,00

Apres | g R$ 8.000,00 RS 72.000,00

Apres | 5 RS 10.000,00 RS 70.000,00

Apres | g RS 12.000,00 RS 96.000,00
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cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora e assim
sucessivamente.
ARTISTA DO TEATRO/CIRCO OU CONTAGAO
DE HISTORIA, Grupo de grande porte com
Nio apresentagdes culturais em pragas publicas e escolas Apres
32 : publicas e com 17 pessoas. Apresenta¢do com duragdo P 7 R$ 15.000,00 R$ 105.000,00
localizado | @ . . ~ .
minima de 2 horas, com alimentagéo incluso. O valor
cai pela metade se a apresentacdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
FANFARRA/FILARMONICA/ORQUESTRA/BAN
DA DE SOPRO, para realiza¢ao de apresentagdes em
N pragas publicas, escolas e eventos realizado pelo
Nao I . N
33 . municipio com mais de 18 (dezoito) pessoas.
localizado - P
Apresentagdo com duragdo minimade 2 horas, com
alimentagdo incluso. O valor cai pela metade se a
apresentagdo for de 1 hora e assim sucessivamente.
FANFARRA/FILARMONICA/ORQUESTRA/BAN
DA DE SOPRO, para realizagao de apresentagdes em
< pragas publicas, escolas e eventos realizado pelo
Nao L . .
34 N municipio com mais de 20 (vinte) pessoas.
localizado ~ PR
Apresentagdo com duragdo minimade 2 horas, com
alimentagdo incluso. O valor cai pela metade se a
apresentacdo for de 1 hora e assim sucessivamente.
GRUPO DE DANCA, com apresentagdes em pragas
publicas, escolas e eventos realizado pelo municipio
Nao com 4 pessoas. Apresenta¢do com duragdo minimo de | Apres
localizado | 2 horas, com alimentagao incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
GRUPO DE DANCA, com apresentagdes em pragas
publicas, escolas e eventos realizado pelo municipio
Nao com 6 pessoas. Apresentagdo com duragdo minimade | Apres
localizado | 2 horas, com alimentagao incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
GRAFITEIRO SOLO, com apresentagdo em pragas
Na publicas, escolas e eventos realizado pelo municipio.
30 < s
37 : Apresentagdo com duragdo minimade 2 horas, com
localizado | . M .
alimentagdo incluso. O valor cai pela metade se a
apresentacdo for de 1 hora e assim sucessivamente.
GRAFITEIRO/GRUPO, grupo com apresenta¢do em
pragas publicas, escolas e eventos realizado pelo
Nao municipio. Apresentagdo com duragdo minimade 2 | Apres
localizado | horas, com alimentagdo incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
DJ (DISC JOCKEY) SOLO com apresentagido em
pragas publicas, e eventos realizado pelo municipio.
Na Apresentagdo com duragdo minima de 02 (duas)
30 . P .
39 . horas, com alimentagdo inclusa. Apresentagdo com
localizado PO . < .
duragido minimade 2 horas, com alimentag@o incluso.
O valor cai pela metade se a apresentagdo for de 1 hora
e assim sucessivamente
DJ (DISC JOCKEY) GRUPO, com a apresentagdo em
pragas publicas, e eventos realizado pelo municipio.
< Apresentagdo com duragdo minima de 02 (duas)
Nao . < 5
40 . horas, com alimenta¢do inclusa. Apresentagdo com
localizado PR . <
duragdo minimade 2 horas, com alimentagéo incluso.
O valor cai pela metade se a apresentagéo for de 1 hora
e assim sucessivamente
Nio ARTESAO/GRUPO, SOLO, com apresentagao, Apres
41 . escolas e eventos realizado pelo municipio. P 52 R$ 1.500,00 R$ 78.000,00
localizado - [ .
Apresentagdo com duragdo minimade 2 horas, com

Apres | g R$ 3.000,00 RS 30.000,00

Apres | 3y R$ 4.000,00 R$ 128.000,00

35 15 R$ 1.500,00 R$ 22.500,00

36 10 R$ 3.000,00 R$ 30.000,00

Apres | R$ 1.000,00 R$ 5.000,00

38 9 R$ 2.000,00 R$ 18.000,00

Apres |3 R$ 2.000,00 RS 26.000,00

Apres | 5 RS 10.000,00 RS 50.000,00
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alimentagdo incluso. O valor cai pela metade se a
apresentacdo for de 1 hora e assim sucessivamente.
PROFISSIONAL ARTISTICO ESPECIALIZADO
EM PINTURA DE ROSTO, com apresentagdo em
Nio pragas publicas, escolas e eventos realizado pelo Apres
42 localizad municipio. Apresentagdo com duragdo minimade 2 39 R$ 1.000,00 R$ 39.000,00
ocalizado . A . .
horas, com alimentagdo incluso. O valor cai pela
metade se a apresentagdo for de 1 hora e assim
sucessivamente.
PROFISSIONAL/GRUPO ARTISTICO
ESPECIALIZADO EM ANIMACAO INFANTIL,
Na com apresentagdo em pragas publicas, escolas e
43 1 a0 eventos realizado pelo municipio. Apresentagdo com
ocalizado PO . S
duragdo minimade 2 horas, com alimentagéo incluso.
O valor cai pela metade se a apresentag@o for de 1 hora
e assim sucessivamente.
ARTISTA FOTOGRAFICO PARA COBERTURA
DE EVENTOS CULTURAIS, com CAMERA E
Nio MATERIAL INCLUSO. Prestagdo de servigo com
44 locali duragdo minima de 02 (duas) horas, com alimentagdo | Apres 20 R$ 1.000,00 R$ 20.000,00
ocalizado | . - PN
inclusa. Apresentagao com duragao minimade 2 horas,
com alimentagdo incluso. O valor cai pela metade se a
apresentacdo for de 1 hora e assim sucessivamente
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM
DECORACAO DE EVENTOS, espagos publicos e
privados, com material por conta da contratada,
Nao contemplando decoragdo de pequeno porte, com
localizado | utilizagdo de itens basicos (como toalhas, arranjos
simples, painéis compactos ou elementos decorativos
reduzidos), sem personalizagdo avangada, destinado a
eventos de menor dimensio e curta duragéo.
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM
DECORAGAO DE EVENTOS, espagos piblicos e
privados, com material por conta da contratada,
Nio contemplando decoragdo de médio porte, com maior
46 localizad quantidade e diversidade de itens (painéis tematicos, | Unid 18 R$ 3.000,00 RS 54.000,00
ocalizado . . P .
arranjos mais elaborados, iluminagdo decorativa
basica), incluindo nivel intermediario de
personalizagdo, adequado para eventos de porte médio
e com maior permanéncia de publico.
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM
DECORAGAO DE EVENTOS, espagos piblicos e
privados, com material por conta da contratada,
contemplando decoragdo de grande porte, com projeto
Nao decorativo completo, incluindo alta personalizagdo,
localizado | maior volume de materiais, estruturas cenograficas,
iluminagio decorativa diferenciada e possivel uso de
elementos especiais (como backdrops elaborados,
ambientagdo tematica completa), destinado a eventos
de grande porte e maior complexidade operacional.
PROFISSIONAL ESPECIALIZADO NA ARTE DO
ABOIO, para condugédo e animagdo de cavalgadas e
eventos culturais, por meio de cantos tradicionais,
com interagdo com o publico e valorizagdo da cultura
48 Nao sertaneja, conforme programagdo do evento.
localizado | Apresentagdo com duragdo minima de 02 (duas)
horas, com alimenta¢do inclusa. Apresentagdo com
duragido minimade 2 horas, com alimentag@o incluso.
O valor cai pela metade se a apresentagao for de 1 hora
e assim sucessivamente

Apres | 54 R$ 2.500,00 RS 85.000,00

45 Unid 46 R$ 2.000,00 R$ 92.000,00

47 Unid 18 R$ 4.000,00 RS 72.000,00

Apres 10 R$ 2.000,00 R$ 20.000,00
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PROFISSIONAL ESPECIALIZADO EM
LOCUCAO DE VAQUEJADA, responsavel pela
narragdo das atividades, animagdo do publico e
condugdo do evento, com linguagem adequada e
Nio interagio com  os  participantes,  conforme

49 localizado | programagéo estabelecida. Apresentagao com duragdo Apres 6 RS 3.000,00 R$ 18.000,00
minima de 02 (duas) horas, com alimentagdo inclusa.
Apresentagdo com duragdo minimade 2 horas, com
alimentagdo incluso. O valor cai pela metade se a
apresentacdo for de 1 hora e assim sucessivamente
TOTAL RS 3.729.300,00

8.2 Os valores estimados estdo fomentados por contratos que comprovam os pregos praticados em
servigos anteriores da mesma natureza ou similar, conforme o § 4° do Art. 23 da Lei n® 14.133/2021.
8.3 No valor dos servigos ja estdo previstos todos os encargos tributarios, trabalhistas e previdenciarios,
de responsabilidade exclusiva da contratada.

8.4 O valor contempla as despesas de hospedagem, deslocamento e translado, que ficara a cargo da
CONTRATADA, assim como 0s equipamentos musicais inerentes a apresentagdo artistica.

8.5 A contratante se responsabilizara pela alimentagao dos artistas durante as apresentagdes.

8.6 O pagamento sera efetuado de forma integral, apds a apresentagao do artista e emissao da nota fiscal.

9 - LEVANTAMENTO DE MERCADO

9.1 O levantamento de mercado para a contratagdo de artistas, bandas, grupos musicais, apresentagdes
de teatro, circo e outras manifestagdes culturais foi realizado com o objetivo de identificar a solugdo
mais vantajosa para a Administragdo Publica, considerando a necessidade de atendimento aos eventos e
projetos promovidos ou apoiados pelas Secretarias Municipais de Capim Grosso — BA.

9.2 A pesquisa foi conduzida em conformidade com o disposto no artigo 23 da Lei n® 14.133/2021,
abrangendo a coleta de informagdes junto a prestadores de servigos culturais em ambito local, regional
e nacional, bem como a andlise de contratagdes similares realizadas em exercicios anteriores pela propria
Prefeitura, quando disponiveis. Ressalta-se que tais pesquisas tiveram carater meramente referencial,
servindo como parametro para compreensao do mercado, ndo vinculando a Administragdo aos valores
identificados.

9.3 Durante o levantamento, foi considerada a diversidade de manifestagdes culturais, contemplando
artistas individuais, bandas musicais de diferentes estilos, grupos de teatro e circo, além de apresentagdes
culturais regionais, como dangas tipicas e manifestagdes folcloricas. Para cada tipo de servigo, foram
analisados aspectos como o tempo de apresenta¢do, o nimero de integrantes, as demandas de estrutura
técnica (sonorizagao, iluminagao e palco) e o grau de complexidade das performances.

9.4 Ademais, foram identificadas diferentes faixas de valores, variando conforme a experiéncia dos
artistas e a especificidade das apresentagdes. Contudo, destaca-se que os valores efetivamente adotados
para a contratacdo foram definidos pela Administracdo Publica, com base na realidade local, na
disponibilidade orgamentaria e no interesse publico, utilizando-se a pesquisa de precos apenas como
instrumento auxiliar para embasar a tomada de decis@o.

9.5 Dessa forma, o levantamento de mercado cumpre seu papel de subsidiar tecnicamente a escolha da
solugdo mais vantajosa, assegurando que os recursos publicos sejam aplicados de forma eficiente,
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transparente e compativel com as necessidades do Municipio, sem perder de vista as peculiaridades do
contexto local e a valorizagao das manifestagdes culturais.

ANEXOS

Toda a documentagdo que comprova os pregos levantados estara anexada ao processo administrativo,
consolidando a transparéncia e robustez do levantamento de mercado. Essa documentagdo reforca o
compromisso da administragdo em conduzir um planejamento baseado em evidéncias e alinhado aos
principios estabelecidos na Lei n° 14.133/2021.

10. DOTACAO ORCAMENTARIA

Orgio/Unidade:

02.04.02 Fundo Mun. De Cultura - FMC

Projeto/Atividade:

13.392.11.2.020 Promogao das Atividades Culturais, Tradicionais, Esporte ¢ Lazer

Elemento de Despesa:

3.3.90.36.00 Outros Serv. Terceiros - P. Fisica
3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - P. Juridica

Fonte de Recurso:

15000000 Recursos nao Vinculados de Impostos
17010000 Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados

Orgao/Unidade:

02.04.01 Fundo Mun. De Educagio - FME

Projeto/Atividade:

12.361.3.2.014- Gerenciamento das Ag¢des da Educagdo Bésica

Elemento de Despesa:

3.3.90.36.00 Outros Serv. Terceiros - P. Fisica
3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - P. Juridica

Fonte de Recurso:

15001001 Recursos nao Vinculados de Impostos — Educagao

Orgio/Unidade:

02.05.01 Fundo Mun. De Saude - FUMSAUDE

Projeto/Atividade:

10.122.5.2.062 Gestdo do Fundo Municipal de Saude;
10.301.5.2.027 Atengao Primaria;

Elemento de Despesa:

3.3.90.36.00 Outros Serv. Terceiros - P. Fisica
3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - P. Juridica

Fonte de Recurso:

15001002 Recursos nao Vinculados de Impostos — Satde;

Orgio/Unidade:

02.06.02 Fundo Mun. De Assisténcia Social- FMAS

Projeto/Atividade:

8.244.6.2.031- Gerenciamento das A¢des do FMAS

8.244.14.2.036- Manutengao das A¢des do FMADCA

8.244.6.2.033 — Manutengéo das Agdes do Prog. Bolsa Familia- IGDBF
8.244.6.2.034- Manutengao das Agodes de Protegdo Social Basica- PSB
8.244.6.2.055- Manutengdo das Agdes de Protecdo Social Basica- PSE

Elemento de Despesa:

3.3.90.36.00 Outros Serv. Terceiros - P. Fisica
3.3.90.39.00 Outros Serv. Terceiros - P. Juridica

Fonte de Recurso:

15000000- Recursos nao Vinculados de Impostos
16600000- Transferéncias de Recursos do FNAS.
16610000- Transferéncias de Recursos dos Fundos Estaduais de Assisténcia Social.

11. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
11.1 A Contratada sera obrigada a executar o objeto desta Contratagdo de acordo com as previsdes que
integram o Projeto Basico em estrita obediéncia a legislagdo vigente, cabendo-lhe ainda:
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a) Manter durante toda a execugéo do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas,
todas as condi¢des de habilitagdo e de qualificagdo elegidas na contratagdo;

b)  Responsabilizar-se por todos e quaisquer danos e/ou prejuizos que vier causar ao Contratante ou

a terceiros em razdo da execugdo do contrato, e ndo excluird nem reduzira essa responsabilidade a

fiscalizag@o ou 0 acompanhamento pelo contratante;

c)  Apresentar valores em conformidade com outras apresentagdes em outros eventos, mediante

comprovacao através de notas fiscais;

d) Responsabilizar-se pelo pagamento do transporte (aéreo e/ou terrestre), hospedagem, caché dos

musicos e da empresa detentora de exclusividade (se houver), taxas e impostos, encargos sociais,

trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes necessarios ao cumprimento integral do

objeto da contratagdo.

e) Responder pelos danos causados diretamente & Administragdo ou aos seus bens ou, ainda, a

terceiros durante a execuc@o deste contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizag@o ou o acompanhamento pelo CONTRATANTE;

f)  Corrigir os servigos que ndo atenderem as especificagdes do objeto, no prazo estabelecido em

instrumento contratual;

g) Comunicar & Administragdo do CONTRATANTE qualquer anormalidade constatada e prestar

os esclarecimentos solicitados;

h) Credenciar, junto ao CONTRATANTE, preposto para representa-la, sempre que for necessario,

prestando os esclarecimentos e atendendo as reclamagdes que por ventura surgirem durante a execugao

do contrato;

i) Responsabilizar-se por todos os custos indiretos relativos a execugdo do objeto contratado,

incluindo despesas com deslocamento para a sede da Contratante, bem como todos os encargos

securitarios, sociais, trabalhistas, tributarios e previdenciarios, demais custos diretos e indiretos, que

venham a ser devidos em razao da avenga;

j) Estar no local com 02 (duas) horas de antecedéncia do horario do inicio da apresentagdo, uma

vez satisfeitas as condi¢des aqui preestabelecidas, sendo que, em caso de atraso ndo justificado, a

CONTRATADA sofrera as penalidades cabiveis e constantes no Projeto Basico e instrumento

contratual.

k) Respeitar e cumprir todas as obrigagdes convencionadas neste instrumento contratual,

colaborando em tudo que se fizerem necessario para que a CONTRATANTE alcance os objetivos

propostos, com pleno sucesso do evento programado.

1)  Comunicar previamente com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias qualquer fato ou causa

impeditiva o que obste o comparecimento ¢ a participacdo no evento, adotado providéncias imediatas

para suprir este comparecimento, se possivel.

m) E de responsabilidade da CONTRATADA fornecer todo equipamento de palco de sua

utilizagdo, ou seja, teclado, bateria, guitarras, contrabaixo, instrumentos de percussdo e equipamentos

de efeitos, bem como figurinos e cenarios (CONFORME O TIPO DE APRESENTACAO

ARTISTICA).

n)  Assegurar a boa qualidade dos servigos da apresentagdo artistica;

0) As providéncias e despesas relativas ao pagamento de qualquer tributo que inicia ou venha a
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incidir sobre contrato serdo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA;

P) Assumir inteira responsabilidade Civil e Administrativa por danos e prejuizos causados por
descumprimento, omissdes ou desvios na qualidade técnica do objeto deste contrato;

q) Nao transferir ou ceder o contrato a terceiros, no todo ou em parte, sem o prévio consentimento
da CONTRATANTE;

r) Nao caucionar ou utilizar o contrato a terceiros, no todo ou em partes, sem 0 prévio
consentimento da CONTRATANTE;

s)  Nao utilizar este contrato, como garantia de qualquer operagdo financeira, a exemplo de
empréstimos bancarios ou descontos de duplicatas.

t)  Todos os encargos previdenciarios e obrigagdes sociais previstos na legislagdo social e trabalhista
em vigor, obrigando-se a salda-los na época propria, vez que os seus empregados nao manterdo nenhum
vinculo empregaticio com 0 CONTRATANTE;

u) Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais cobrados judicialmente em decorréncia
da prestagdo do servigo contratado, seja originariamente, seja vinculada por prevengdo, conexdo ou
continéncia;

v)  Encargos fiscais e comerciais resultantes desta contratagdo;

w) A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia aos encargos estabelecidos na alinea
anterior, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a Administragio do CONTRATANTE,
nem pode onerar o objeto deste contrato, razao pela qual a CONTRATADA renuncia expressamente a
qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com 0 CONTRATANTE.

x)  E expressamente vedada 8 CONTRATADA a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de
pessoal do CONTRATANTE durante a vigéncia deste contrato;

y)  Sera de responsabilidade da CONTRATADA as despesas de pagamento de impostos, multas e
qualquer 6nus junto ao Orgdo do ECAD- Escritério Central de Arrecadagdo e Distribuicdo, ficando
esta Administragdo isenta de qualquer responsabilidade.

11.3 Além das responsabilidades, acima mencionadas, a CONTRATADA, devera:

p) A Contratada deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato, em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigagdes a seguir dispostas:

q) Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior;

r) Alocar, quando for o caso, os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento
adequados, ao perfeito cumprimento das CLAUSULAS do contrato, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo
atender as recomendagdes de boa técnica e a legislag@o de regéncia;

s)  Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos/bens, quando for o caso, nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdo ou dos materiais empregados;

t)  Nao subcontratar, durante a vigéncia do contrato pessoa fisica ou juridica, se aquela ou os
dirigentes desta mantiverem vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista
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ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico que atue na fiscalizagdo
ou na gestdo do contrato, ou se deles forem conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral,
ou por afinidade, até o terceiro grau.

u) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

v)  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

w) Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos
a execugao dos servigos;

x)  Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros;

y) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia do contrato;

z)  Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condigdes de seguranga, higiene e disciplina;

aa) Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer mudangas
nos métodos de execugdo que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento
congénere;

bb) Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

cc) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei
n° 14.133, de 2021.

dd) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de segurancga do Contratante.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

12.1 Para o cumprimento deste CONTRATO, a CONTRATANTE obriga-se a empenhar os recursos
necessarios aos pagamentos ¢ a pagar as faturas emitidas por parte do CONTRATADA nos termos
pactuados para tanto, competindo-lhe também:

q) Efetuar os pagamentos na forma e prazo estabelecidos;

r) Responsabilizar-se pela estrutura de palco, som e luz (conforme rider técnico), estrutura e
abastecimento de camarim ( quando necessario).Responsabilizar-se pela alimentacdo dos artistas
contratatos, no periodo da apresentagéo.
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s) Designar fiscal para acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto contratual, nos termos do art.
117 da Lei 14.133/21;

t) Atestar as notas fiscais emitidas pela CONTRATADA;

u) Notificar a Contratada quando necessario, fixando-lhe prazo sobre irregularidades encontrada no
objeto, assim como da aplicagdo de eventuais penalidades;

v) Publicar os extratos do contrato e de seus aditivos, se houver, no Portal Nacional de Contrata¢des
Publicas (PNCP) ou no Diario Oficial do Municipio em até 10 (dez) dias uteis, contados da referida
assinatura, devendo identificar os custos do caché do artista, dos muisicos ou da banda, quando houver,
do transporte, da hospedagem, da infraestrutura, da logistica do evento e das demais despesas
especificas, em atendimento ao art. 94, §2° da Lei 14.133/21.

w) Ressarcir a0 CONTRATADO todas as despesas comprovadas e necessarias ndo inerentes a
prestagdo do servigo descrito, a exemplo de fotocdpias, emolumentos, viagens, custas judiciais entre
outros que sejam imprevisiveis ou impossiveis de mensurar a época da contratagdo.

x) As despesas de propaganda que a CONTRATANTE promover, correrdo exclusivamente por sua
conta.

y) E de inteira responsabilidade da CONTRATANTE a paralisagio das fungdes da
CONTRATADA em virtude de falta de energia elétrica na cidade ou tumulto popular no local do
evento, ficando, nesse caso a CONTRATADA isento de culpa e no direito do recebimento integral do
valor desse contrato, ficando, ainda 0o CONTRATANTE responsavel por quaisquer danos que venham
ocorrer com os equipamentos da CONTRATADA ou nas pessoas fisicas dos musicos, técnicos etc.

z) E de responsabilidade da CONTRATANTE, providenciar para instalagio no palco, no minimo,
02 (dois) extintores de CO2 e 02 (dois) extintores de P6 quimico.

aa) Verificar e aceitar as faturas emitidas pela CONTRATADA, recusando-as quando inexatas e
incorretas, ficando, nestes casos, o prazo suspenso, que somente voltara a fluir apds a apresentagio de
novas faturas corretas;

bb) Notificar por escrito, a CONTRATADA, quando da aplicagdo de multas previstas neste contrato;

cc) Declarar os servigos efetivamente prestados;

dd) Disponibilizar espacgo fisico com condi¢cdes para realizacdo da participagdo da banda pela
Contratada;

ee) Esclarecer eventuais dividas sobre detalhes dos servigos a serem executados e possiveis
interferéncias que porventura nao tenham sido suficientemente esclarecidas.

ff) Prestar as informagdes e os esclarecimentos pertinentes as normas internas da Prefeitura
Municipal quanto ao uso das instalagdes, caso venham a ser solicitados pelos empregados da
adjudicataria;

13. ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

13.1 A fiscalizagdo da contratagdo sera exercida por um representante da Administragdo, ao qual
competira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execugdo do contrato, e de tudo dara ciéncia a
Administragao.

13.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da prestadora do
servico, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
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técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na
ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administragdo ou de seus agentes e prepostos.
13.3 Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que
contera informagdes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias
para execugdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método
de aferi¢@o dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

13.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais de contrato:

SECRETARIA MUNICIPAL SERVIDOR (A) PORTARIA
Secre'ta'ma Mumcl'pa} de. Adml'nlstrag:ao ¢ Secretaria Maila Iasmin Silva dos Santos 350/2025
Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Educagao Felipe Alves Carneiro 384/2025
Secretaria Municipal de Satude Elivanete Oliveira da Silva 377/2025

13.5 O fiscal do contrato acompanhara a execu¢do do contrato, para que sejam cumpridas todas as
condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao.
13.6 O fiscal do contrato anotara no historico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for necessario para a regularizagdo das
faltas ou dos defeitos observados.

13.7 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal do contrato emitira notificagdes para a
corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregao.

13.8 O fiscal do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdo que demandar
decis@o ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias
e saneadoras, se for o caso.

13.9 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas aprazadas, o fiscal
do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.10 O fiscal do contrato comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a renovagao tempestiva ou a prorrogacdo contratual

13.11 O fiscal do contrato verificara a manuten¢do das condigdes de habilitagdo da contratada,
acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e
termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.12 Caso ocorram descumprimento das obrigagdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
atuara tempestivamente na solug¢do do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia;

13.13 O gestor do contrato, o Sr. Joabe Nathan Rodrigues Ramos, devidamente, nomeado pela
Portaria n® 214/2025, coordenara a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do
contrato contendo todos os registros formais da execug@o no historico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes ¢ das prorrogacdes contratuais,
elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagdes do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administrag@o.
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13.14 O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagio da contratada, para
fins de empenho de despesa ¢ pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da
liquidaca@o e do pagamento da despesa no relatorio de riscos eventuais.

13.15 O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

13.16 O gestor do contrato emitira documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com
mengdo ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente

definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de
cumprimento de obrigagdes.

13.17 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabiliza¢do para fins de aplicagdo de sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art.
158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso
13.18 O fiscal do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob
sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagdo ou prorrogagdo contratual.

13.19 O gestor do contrato devera elaborara relatorio final com informagdes sobre a consecugdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragao.

14. MEDIDAS ACAUTELADORAS

14.1 Consoante legislagdo, a Administragdo Publica podera, sem a prévia manifestagdo do interessado,
motivadamente, adotar providéncias acauteladoras, inclusive retendo o pagamento, em caso de risco
iminente, como forma de prevenir a ocorréncia de dano de dificil ou impossivel reparagéo.

15. DO PAGAMENTO:
15.1 A Prefeitura Municipal de Capim Grosso pagara a Contratada, pelos servigos efetivamente
prestados conforme planilha de quantitativos no Item 8 deste Projeto Basico, bem como, as regras, a
seguir:
a) Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal correspondente ao
servigo efetivamente prestado, contados da data do atesto pela Administragdo constatando o
recebimento definitivo do objeto ou sua fragdo de acordo com as demais exigéncias administrativas
em vigor e com as condi¢des constantes da proposta.
b) Os pagamentos serdo feitos através de crédito em conta corrente da pessoa juridica a ser
contratada, conforme dados disponibilizados pela CONTRATADA.
¢) Somente serdo efetuados os pagamentos apos ser atestado pela Administragdo do recebimento,
conferéncia e aceite dos servigos efetivamente prestado, sob pena de caracterizagdo de inexecugdo
contratual.
d) O atesto sera realizado na Nota Fiscal, ¢ nesta devera conter a descri¢do da quantidade e dos
servicos realizados ou produtos efetivamente entregues.
e) Na Nota Fiscal deverdo obrigatoriamente constar destacados em campo proprio todos os
impostos, bem como a Contribui¢do previdenciaria e reten¢des tributarias, relativas ao seu objeto
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obedecendo as regras de destaque das bases de calculos relativas @ mdo de obra, materiais e
equipamentos observadas as regras da IN/RFB 2110/2022.

f) Quando o objeto ndo comportar a retengdo de impostos, a CONTRATADA devera
obrigatoriamente apresentar Ato Declaratorio.

g) Conforme Art. 116 da IN/RFB 2110/2022, ndo integram a base de calculo da retencéo, desde que
comprovados, valores de materiais ou de equipamentos, proprios ou de terceiros, exceto o0s
equipamentos manuais, fornecidos pela contratada, devidamente discriminados no contrato e na nota
fiscal.

h) Consideram-se discriminados os valores relativos a material ou equipamentos, quando expressos
na nota fiscal, bem como previstos em planilha integrante no contrato.

i) Naauséncia de discriminagéo dos valores relativos a material ou equipamentos, na forma do item
anterior, aplicar-se-a o quanto previsto no Art. 117da IN/RFB 2110/2022.

j) Caso a CONTRATADA seja optante pelo Sistema Integrado de Impostos e Contribui¢des das
Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar juntamente com a Nota
Fiscal, a devida comprovacao de enquadramento em anexo especifico, a fim de evitar a reten¢do na
fonte dos tributos e contribuigdes, conforme legislagdo em vigor;

k) Deverdo ser apensados a nota fiscal, se houver, comprovante da existéncia de processos
administrativos ou judiciais.

I) Na data da apresentagéo da Nota Fiscal, junto a ela a CONTRATADA devera juntar Certiddo de
Regularidade de FGTS, da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, além das certiddes negativas
de débitos tributarios estadual, municipal e federal (incluindo Divida Ativa e Seguridade Social),
todos em plena vigéncia, além da Planilha de Composigao de Pregos, quando se aplicar ao objeto do
contrato, sob pena de ndo pagamento.

m) Antes de efetuar o pagamento sera verificada a regularidade do contratado junto aos 6rgaos
fazendarios, mediante consulta on-line, cujos comprovantes serdo anexados ao processo de
pagamento.

n) O pagamento somente serd efetuado se a nota fiscal for emitida conforme o exigido.

0) Havendo erro na fatura ou descumprimento das condi¢des pactuadas, no todo ou em parte, a
tramitag@o da nota fiscal sera suspensa para que a CONTRATADA adote as providéncias necessarias
a sua corregao.

p) Nenhum pagamento sera efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer
obrigagdo financeira que lhe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso
gere direito a reajuste de preco.

q) Havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, sera considerada data do atesto da nova
nota fiscal aquela na qual ocorreu a regularizagao da pendéncia por parte da contratada.

r) A revisdo dos valores e TERMO ADITIVO:

1. Os pregos acertados sdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, contado a partir da data
de assinatura do contrato, ndo sendo reajustados automaticamente ¢ devendo utilizar como base no
indice geral de precos menos oneroso para a Administragdo Publica na data do aniversario do reajuste.
II.  No caso de reajustamento, sera sempre observada a legislagdo vigente, bem como os atos
administrativos normativos pertinentes e aplicaveis.

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



DIARIO ey
% OFICIAL

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

ESTADO DA BAHIA
ﬁ W *\ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
‘ /) Praga Nove de Maio, S/N, CEP: 44.823-760

Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 13.230.982/0001-50

III. A eventual autorizagdo do reajuste de preco sera concedida apds a analise técnica e juridica do
CONTRATANTE, porém somente contemplara os fornecimentos realizados a partir da data do
protocolo do pedido do CONTRATANTE.

IV. Enquanto eventuais solicitagdes de reajuste de pregos estiverem sendo analisadas, a
CONTRATADA néo podera suspender os fornecimentos, devendo os pagamentos serem realizados
ao preco vigente.

s) O CONTRATANTE devera, quando autorizado o reajuste do preco, lavrar Termo Aditivo com
os precos reajustados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura das
diferengas devidas, sem juros e correcdo monetaria, em relagdo aos fornecimentos realizados ap6s o
protocolo do pedido de reajuste.

t) A CONTRATADA obriga-se a aceitar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, nas mesmas
condigdes e dentro do prazo contratual estabelecido, os acréscimos ou supressdes que se fizer nas
compras e servigos de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, e as
supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes, na forma do art. 125 da Lei Federal N°
14.133/21.

u) As alteragdes de prazo e valor ocorrerdo mediante assinatura de termo aditivo ao contrato,
obedecidas a legislagdo pertinente ao tema

16. DAS PENALIDADES E SANCOES

16.1 Nos termos do previsto no Titulo IV, Capitulo I - Das Infragdes e Sangdes Administrativas da Lei
n°® 14.133/2021, as sangdes administrativas serdo: adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar
com a Administragdo Publica direta e indireta do Municipio de Capim Grosso — Bahia, ¢ declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragao Publica, conforme, a seguir:

16.1.1 ADVERTENCIA: sera aplicada na hipétese de infracdes que correspondam a pequenas
irregularidades verificadas nos fornecimentos/servigos, que venham ou néo causar dano a Administragdo
ou a terceiros.

16.1.2 MULTA: sera aplicada por infracdes que obstaculizem a concretizagdo do objeto do
credenciamento e compreendera:

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servigo,
pelo atraso no atendimento do magistrado, considerando o prazo previsto no projeto basico
anexo, salvo por motivo de for¢a maior;

I -5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico,
pelo atraso na entrega do objeto, considerando o prazo previsto no projeto basico anexo, salvo
por motivo de for¢a maior;

I - 5% (cinco por cento), por dia, limitada a 30% (trinta por cento), sobre o valor do servico,
pelo descumprimento de quaisquer das condigdes estabelecidas no edital e seus anexos, caso
nao haja previsao de multa especifica, salvo por motivo de for¢a maior.
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16.1.3 Caracterizada a inexecucdo e constatado o prejuizo ao interesse ptblico, o0 Municipio de Capim
Grosso — Bahia, podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes ¢ até mesmo iniciar o processo de
exting@o do instrumento contratual e de descredenciamento da empresa ou pessoa fisica.

16.1.4 Os valores relativos as multas serdo pagos mediante notificagdo de cobranga. A partir da data de
confirmagdo do recebimento da notificagdo, a CONTRATADA tera o prazo de 15 (quinze) dias uteis
para apresentar defesa administrativa ou fazer o recolhimento do valor da multa aos cofres publicos, sob
pena de cobranga judicial.

16.1.5 Na hipotese de a CONTRATADA nao efetuar o recolhimento da multa no prazo fixado na
notificagdo de cobranga, 0 MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA inscrevera o valor em divida
ativa.

16.1.6 IMPEDIMENTO DE LICITAR E CONTRATAR com a Administragdo Publica direta ¢ indireta
do Municipio de Capim Grosso - Bahia, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos termos do artigo 156,
111, da Lei n. 14.133/2021, sem prejuizo da aplicag@o de outras penalidades, nos seguintes casos:

a) dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

b) dar causa a inexecugdo total do contrato;

c) deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

d) ndo manter a proposta durante o periodo em que estiver CONTRATADA, salvo em
decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

e) ndo atender as autorizagdes de fornecimento/servico ou ndo entregar a documentagao
exigida para a contratacdo, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

f) ensejar o retardamento da execuc¢@o ou da entrega do objeto do credenciamento sem
motivo justificado;

16.1.7 DECLARACAO DE INIDONEIDADE PARA LICITAR OU CONTRATAR com a
Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos
e maximo de 6 (seis) anos, nos termos do artigo 156, IV, da Lei n. 14.133/2021, nos seguintes casos:

a) apresentar declara¢do ou documentagao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao
falsa durante o credenciamento ou a execugdo do contrato;

b) fraudar o credenciamento ou praticar ato fraudulento na execu¢do do contrato;

c) comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

d) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagio;

e) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 12.846/2013.

16.1.8 E admitida a reabilitagio da CONTRATADA perante o MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA, exigidos, cumulativamente:

a) reparagdo integral do dano causado a Administragao Publica;
b) pagamento da multa;
c) transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de

impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicagdo da penalidade, no caso de
declaragdo de inidoneidade;
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d) cumprimento das condigdes de reabilitagio definidas no ato punitivo;
e) analise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste artigo.

16.1.9 Além das penalidades citadas, a(s) CONTRATADA ficara(30) sujeitas, ainda, ao cancelamento
de sua(s) inscrigio(Ses) no Cadastro de Fornecedores do MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA
e, no que couber, as demais penalidades referidas no art. 156 da Lei n. 14.133/2021.

16.1.10 Comprovado impedimento ou reconhecida forga maior, devidamente justificada e aceita
pela Administragio deste MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BAHIA, a(s) CONTRATADA(S),
conforme o caso, ficara(2o) isentas das penalidades mencionadas.

16.1.11 As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade poderao ser aplicadas cumulativamente com a sangio de multa.
16.1.12 Na aplicagdo das penalidades serdo admitidos os recursos em lei, observando-se o

contraditorio e a ampla defesa.

17. OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD.

17.1 As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os
dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentacao da proposta no procedimento de contratagao,
independentemente de declarag@o ou de aceitagdo expressa.

§ 1°. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso
e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

§ 2°. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipoteses permitidas em
Lei.

§ 3°. A Administragdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de suboperacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

§ 4°. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, ¢ dever do contratado
elimina-los, com excec¢do das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagédo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigagdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

§ 5° O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados, quando for o caso, o
cumprimento dos deveres da presente CLAUSULA, permanecendo integralmente responsavel por
garantir sua observancia.

§ 6°. O Contratante poderé realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa CLAUSULA, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovagao formulados.

§ 7°. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.
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§ 8°. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se
proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com
registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horério e registro da finalidade, para efeito de responsabilizagdo, em caso de eventuais omissdes,
desvios ou abusos.

§ 9°. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel e estruturado
(LGPD, art. 25)

§ 10°. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendagdes, editadas na forma da LGPD.

§ 11°. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a
autoridade nacional.

§ 12°. O Contratado devera, caso receba qualquer comunicagdo de qualquer pessoa em relagdo ao
Processamento de Dados Pessoais do Contratante (incluindo Titulares dos Dados ou autoridades de
protecao de dados):

(1)  Notificar o Contratante no prazo de 1 dia util apds o seu recebimento;

(i) Fornecer toda assisténcia razoavelmente solicitada pelo Contratante para permitir que este
responda a respectiva solicitacdo; e

(iii) Nao responder solicitagdes diretamente sem autorizagéo por escrito do Contratante.

§ 13°. O Fornecedor devera implementar e manter as medidas técnicas e organizacionais necessarias
para a protegdo dos Dados Pessoais do Contratante, contra destrui¢do acidental ou ilegal, danos,
perdas, altera¢des, divulgagdo ou acesso ndo autorizados, sem prejuizo do cumprimento de qualquer
outra medida exigida pelas leis de protecdo de dados aplicaveis. O Contratado devera assegurar que
qualquer pessoa autorizada a processar os Dados Pessoais do Cliente esteja vinculada a obrigagdes
contratuais de confidencialidade.

18. ANALISE DE RISCO

Esta Analise de Riscos foi elaborado conforme as diretrizes da Lei n® 14.133/2021, Portaria SEGES/ME
n® 8.678/2021, com base no Estudo Técnico Preliminar e informagdes complementares fornecidas.
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14 K planejamento ou| Baixa Alto uso do credenciamento|
agdes culturais . agdes
recursos continuo
Questionamentos  legais| Falhas no edital . Elaboragdo . ur}dlc_a Revisdo do processo ¢|
15 ou impuenacdes Ol 10 DrOCESSO Baixa Alto  |adequada e observancia adequacses leaais
| Impugnag unop da Lei 14.133/21 duagoes fegat

19. DAS DISPOSICOES GERAIS

19.1Fica assegurado as SECRETARIAS MUNICIPAIS DE CAPIM GROSSO - BAHIA, o direito de
proceder analises e outras diligéncias, a qualquer tempo, na extensao necessaria, a fim de esclarecer
possiveis davidas a respeito de quaisquer dos elementos apresentados no transcurso do processo.

19.20s interessados sdo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagoes e dos documentos
apresentados em qualquer fase do credenciamento.

19.3A autoridade competente podera revogar o credenciamento por razdes de interesse publico
decorrentes de fatos supervenientes devidamente comprovados, pertinente e suficiente para
justificar tal conduta, devendo anulé-la por ilegalidade de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado, sem que disso ocorra qualquer direito de
indenizagdo ou ressarcimento de qualquer natureza ao interessado.

19.40 edital ficara permanentemente aberto, até a data a ser estabelecida em edital, visando que,
possiveis interessados, possam vir a postular o seu credenciamento, desde que atenda aos critérios,
estabelecidos, no referido instrumento convocatdrio.

19.5 As informagdes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento serdo prestados pela Comissdo Permanente de Contratagdes da Prefeitura
Municipal de CAPIM GROSSO — Bahia, por meio do e-mail licitacg@gmail.com

19.6 Dos atos praticados sera gerada ata, na qual estardo registrados todos os atos dos procedimentos e
as ocorréncias relevantes, que ficara disponivel para consulta no Diario Oficial Eletronico do
Municipio de CAPIM GROSSO - BAHIA.

Capim Grosso — Bahia, 22 de maio de 2026.

Ed Carlds N¢to de Oliveira
Secretario Municipal de Administragio Geral
Responsavel pela elaboragio do Termo de Referéncia
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CALENDARIO DE ATIVIDADES TEMATICAS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

ESTADO DA BAHIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

Praga Nove de Maio, S/N, CEP: 44.823-760
Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 13.230.982/0001-50

DATA MES ACAO

29 JANEIRO | Visibilidade trans

01 FEVEREIRO| Gravidez na adolescéncia

08 MARCO Internacional da mulher

02 ABRIL Sensibilizagdo do autismo

18 MAIO Exploragao sexual contra criangas e adolescentes.

12 JUNHO Trabalho infantil e dia 15 violéncia contra o idoso

13 JULHO ECA

07 AGOSTO Maria da Penha ¢ dia 24 Dia da Infancia

21 SETEMBRO | Pessoas com Deficiéncia

01 OUTUBRO | Dia Nacional da Pessoa Idosa e dia 12 Dia das Criangas
20 NOVEMBRO| Consciéncia Negra

07 DEZEMBRO| Dia nacional da Assisténcia Social e Direitos Humanos

Certificagdo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-M9USPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
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Capim Grosso

ESTADO DA BAHIA

Praga Nove de Maio, S/N, CEP: 44.823-760
Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 13.230.982/0001-50

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO

CRONOGRAMA DE EVENTOS ANUAIS DA SECRETARIA DE SAUDE

Evento Descricao Datas
. . Encontro anual para debater as politicas
Conferéncia Municipal de . , P s P .
publicas de saide no municipio, com a Margo/Abril

Satude

participac@o da comunidade.

Dia D da Saude das
Mulheres

Dia dedicado a promover agdes de prevencao
e cuidados de satde para as mulheres, com
atendimentos e orientagdes.

Margo (Dia Internacional
da Mulher)

Conferéncia da Saude do

Evento de discussao e avaliagao das condigdes

de satde dos trabalhadores, com foco na satde | Maio/Junho
Trabalhador .
ocupacional.
. . Oficina de promogao da saide integrativa,
Oficina Integrativa da P . ¢ . &
| abordando praticas alternativas e Outubro
Satde . s o
complementares de cuidado a satide.
A . Acao de encerramento do projeto de
Culminancia do Projeto ¢ . ., . proj
; atendimento a satde realizado em pragas Novembro
Saude na Praga . . L R -
publicas, com servigos médicos e orientagao.
Encontro para avaliar as agdes de saude
Oficina de Avaliagdo Anual | realizadas no ano, com a participagdo de Dezembro

profissionais e comunidade.
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CONTRATO (TERMO INICIAL) N° 353/2026

Prefeitura Municipal de Capim Grosso

Contrato (termo inicial) n°® 353/2026

Data/hora do envio: 27/05/2026 10:48:24
Protocolo PNCP: 13230982000150-2-000352/2026
Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/contratos/13230982000150/2026/352

N° do Proceso:

698/2026

Numero/Ano:

353/2026

Tipo de Contrato:
Contrato (termo inicial)

CompralEdital/Aviso:
Dispensa n° 018/2026
https://pncp.gov.br/app/editais/13230982000150/2026/86

Categoria do Processo:
Compras

Objeto:

Unidade:
FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FUMSAUDE

Receita ou Despesa?
Despesa

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DO DISPOSITIVO FREESTYLE LIBRE 2 PLUS, EM
CUMPRIMENTO A ORDEM JUDICIAL IMPOSTA AO MUNICIPIO, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA SECRETARIA MUNICIPAL

DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - BA.

Valor Inicial: N° de Parcelas: Valor da Parcela: Valor Global:
8.397,60 12 699,80 8.397,60
Data da Assinatura: Data de Inicio da Vigéncia do Contrato:
14/05/2026 14/05/2026

Fornecedor

CPF/CNPJ:
56.998.701/0034-84

Nome ou Razéo Social:

ABBOTT LABORATORIOS DO BRASIL LTDA

Valor Acumulado:

Data de Término da Vigéncia do Contrato:

14/05/2027

Tipo de Pessoa:
Pessoa Juridica (PJ)

Certificagdo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-M9USPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil



D!ATR!O Edicao 8.88:? / Ano 12
i\ OFICIAL i i

Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

CONTRATO (TERMO INICIAL) N° 358/2026

Prefeitura Municipal de Capim Grosso
Contrato (termo inicial) n°® 358/2026

Data/hora do envio: 27/05/2026 15:34:10
Protocolo PNCP: 13230982000150-2-000353/2026
Link PNCP: https://pncp.gov.br/app/contratos/13230982000150/2026/353

Numero/Ano: N° do Proceso: Tipo de Contrato: Unidade:

358/2026 883/2026 Contrato (termo inicial) FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE - FUMSAUDE

CompralEdital/Aviso: Categoria do Processo: Receita ou Despesa?

Inexigibilidade n°® 314/2026 Servigos Despesa

https://pncp.gov.br/app/editais/13230982000150/2026/90

Objeto:

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NOS SERVIGOS AUTOMOTIVOS PARA A REALIZAGAO DA REVISAO
PREVENTIVA DE 40.000 KM DO VEICULO AMBULANCIA RENAULT MASTER, ANO/MODELO 2025, A SER EXECUTADA
EXCLUSIVAMENTE EM CONCESSIONARIA AUTORIZADA DA FABRICANTE, ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO/BA.

Valor Inicial: N° de Parcelas: Valor da Parcela: Valor Global: Valor Acumulado:
3.565,12 1 3.565,12 3.565,12 -
Data da Assinatura: Data de Inicio da Vigéncia do Contrato: Data de Término da Vigéncia do Contrato:
21/05/2026 21/05/2026 21/08/2026

Fornecedor
Nome ou Razao Social: CPF/CNPJ: Tipo de Pessoa:
LA FRANCE VEICULOS LTDA 22.817.298/0001-60 Pessoa Juridica (PJ)

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 458/2026

ot

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-782, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

Secretaria Municipal de Saude de Capim Grosso
CNPJ n°® 11.390.971/0001-01

Primeiro Aditivo n® 458/2026

O Secretario Municipal de Satde no uso de suas atribuiges, torna publico o aditamento de prazo e valor
do contrato N° 506/2025, vinculado ao Pregdo Eletrdnico n° 007/2025 e Processo Administrativo n®
225/2025. Primeiro Aditivo n° 458/2026. Objeto: FORNECIMENTO DE GASES MEDICINAIS EM
CILINDROS, SOB REGIME DE COMODATO, VISANDO ATENDER AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 07/05/2026.
Vigéncia: 08/05/2026 até 08/05/2027. Dotagdo:
02.05.01/10.122.5.2.062/10.302.5.2.065/3.3.90.30.00/3.3.90.39.00/15001002/160000. CONTRATADO:
PPK GASES MEDICINAIS E INDUSTRIA LTDA, inscrito no CNPJ sob n° 04.014.774/0001-22 situada a
Rua Alcantara, 110, Mangabeira, Feira de Santana —BA. Valor: R$ 222.044,21 (duzentos e vinte e dois
mil, quarenta e quatro reais e vinte e um centavos).

Capim Grosso, em 07 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL DOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Edicido 8.888 | Ano 12
27 de maio de 2026
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 474/2026

o)

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado S/N - Novo Horizonte
Cep: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

Secretaria Municipal de Satde de Capim Grosso
CNPJ n° 11.390.971/0001-01

Primeiro Aditivo n°® 474/2026

O Secretario Municipal de Salide no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento de prazo e
saldo da ata de registro de prego N° 006-010/2025, vinculado ao Pregdo Eletrénico n° 006/2025 e
Processo Administrativo n° 194/2025. Primeiro Aditivo n® 474/2026. Objeto: FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS BASICOS, HOSPITALAR, INSUMOS E CORRELATOS FARMACEUTICOS, (ITENS
CANCELADOS DO PREGAO 006/2025), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 13/05/2026. Vigéncia: 14/05/2026 até
14/05/2027. CONTRATADO: CALIXTO MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no CNPJ sob n.
49.074.484/0001-02, situada a Rua Bolivia, n° 223, quadra P, Galpdo 2, Granjas Rurais Presidente
Vargas, Salvador — BA. Valor: R$ 226.154,94 (duzentos e vinte e seis mil, centos e cinquenta e quatro
reais e noventa e quatro centavos).

Capim Grosso, em 13 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL DOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 470/2026

o)

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado S/N - Novo Horizonte
Cep: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

Secretaria Municipal de Saude de Capim Grosso
CNPJ n° 11.390.971/0001-01

Primeiro Aditivo n® 470/2026

O Secretario Municipal de Sadde no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento de prazo e
saldo da ata de registro de prego N° 006-011/2025, vinculado ao Pregdo Eletronico n° 006/2025 e
Processo Administrativo n® 194/2025. Primeiro Aditivo n® 470/2026. Objeto: FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS BASICOS, HOSPITALAR, INSUMOS E CORRELATOS FARMACEUTICOS, (ITENS
CANCELADOS DO PREGAO 006/2025), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 12/05/2026. Vigéncia: 13/05/2026 até
13/05/2027. CONTRATADO: HOSPMED DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS E INSUMOS PARA A
SAUDE LTDA, inscrita no CNPJ sob n.° 37.621.404/0001-02, situada a Avenida Pinheiros, S/N, Oliveira,
Capim Grosso — BA. Valor: R$ 1.774.492,64 (trinta e trés mil, duzentos e cinquenta e dois reais e oitenta
€ quatro centavos).

Capim Grosso, em 12 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL DOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 469/2026

o)

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado S/N - Novo Horizonte
Cep: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

Secretaria Municipal de Satde de Capim Grosso
CNPJ n° 11.390.971/0001-01

Primeiro Aditivo n® 469/2026

O Secretario Municipal de Salide no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento de prazo e
saldo da ata de registro de preco N° 006-08/2025, vinculado ao Pregdo Eletronico n° 006/2025 e
Processo Administrativo n° 194/2025. Primeiro Aditivo n® 469/2026. Objeto: FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS BASICOS, HOSPITALAR, INSUMOS E CORRELATOS FARMACEUTICOS, (ITENS
CANCELADOS DO PREGAO 006/2025), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 12/05/2026. Vigéncia: 13/05/2026 até
13/11/2026. CONTRATADO: SHOPMED BRASIL COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA, inscrita no
CNPJ sob n.° 31.097.573/0001-09, situada a Avenida Santiago de Compostela, n° 351, Galpéo C,
Brotas, Salvador - BA. Valor: R$ 33.252,84 (trinta e trés mil, duzentos e cinquenta e dois reais e oitenta
e quatro centavos).

Capim Grosso, em 12 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL DOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 467/2026

o)

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado S/N - Novo Horizonte
Cep: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

Secretaria Municipal de Saide de Capim Grosso
CNPJ n°® 11.390.971/0001-01

Primeiro Aditivo n° 467/2026

O Secretario Municipal de Sadde no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento de prazo e
saldo da ata de registro de pregco N° 006-02/2025, vinculado ao Pregdo Eletronico n® 006/2025 e
Processo Administrativo n° 194/2025. Primeiro Aditivo n® 467/2026. Objeto: FORNECIMENTO DE
MEDICAMENTOS BASICOS, HOSPITALAR, INSUMOS E CORRELATOS FARMACEUTICOS, (ITENS
CANCELADOS DO PREGAO 006/2025), PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA
DE SAUDE DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 11/05/2026. Vigéncia: 12/05/2026 até
12/11/2026. CONTRATADO: NOVA OESTE DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTO LTDA, inscrita no
CNPJ sob n.° 34.772.843/0001-28, situada a Rua Cuiaba, n® 5018, sala 02, Alto Alegre, Cascavel - PR.
Valor: R$ 1.185.434,20 (um milh3o, cento e oitenta e cinco mil, quatrocentos e trinta e quatro reais e
vinte centavos).

Capim Grosso, em 11 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL DOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 460/2026

B

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N211.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

Fundo Municipal de Satde de Capim Grosso
CNPJ n° 11.390.971/0001-01
Quarto Termo Aditivo n® 460/2026

A Secretaria Municipal de Saude de Capim Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna publico o
aditamento de prazo e valor do contrato n° S183/2022: Vinculado ao Processo Administrativo n°
S074/2022 e Pregdo Presencial n° S001/2022. Quarto Termo Aditivo n°® 460/2026. Objeto:
CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SERVIGOS DE SUPORTE TECNICO
ESPECIALIZADO JUNTO AOS SISTEMAS DE INFORMATIZAGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO- BAHIA. Data da Assinatura: 08/05/2026. Vigéncia:
11/05/2026 até 11/05/2027. Dotagdo: 020501/10.301.5.2.027/3.3.90.39.00/15001002/16000000.
Prestador de Servicos: UENDEL SANTOS CARNEIRO EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS, inscrita no
CNPJ sob n° 45.121.618/0001-48. Valor: R$ 38.016,00 (trinta e oito mil e dezesseis reais).

Capim Grosso, em 08 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
Secretario Municipal de Saude

D!ATR!O Edicido 8.888 | Ano 12

27 de maio de 2026
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Prefeitura Municipal de
Capim Grosso

TERMO ADITIVO N° 473/2026

)

ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N211.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ n°® 11.390.971/0001-01

Primeiro Termo Aditivo n° 473/2026

O Secretario Municipal de Satide Capim Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento
de prazo e valor ao contrato n°® 580/2025: Vinculado ao Processo Administrativo n® 389/2025 e
Credenciamento n° 015/2025. Primeiro Aditivo n® 473/2026. Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LOCAGAO DE VEICULOS COM CONDUTOR HABILITADO, PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 12/05/2026.
Dotagéo: 02.05.01/10.122.5.2.062/3.3.90.39.00/150001002. Prestador de Servigos: 41.192.930 ALEXSON
DE MATOS OLIVEIRA, inscrita no CNPJ sob n° 41.192.930/0001-71, situada a Estrada Alagadico, SIN,
casa, Distrito de Pedras Altas, Capim Grosso - BA, neste ato representado pelo Sr. Alexson de Matos
Oliveira, inscrito no CPF n° 082.371.275-36. Vigéncia: 13/05/2026 a 13/05/2027. Valor: R$ 36.000,00
(trinta e seis mil reais).

Capim Grosso, em 12 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
Vers&o eletrbnica disponivel em: https://www.acessoinformacao.com.br/ba/capimgrosso/diario-oficial
Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP Brasil
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TERMO ADITIVO N° 408/2026
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ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado S/N - Novo Horizonte
Cep: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ. 11.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
CNPJ n° 11.390.971/0001-01
Segundo Termo Aditivo n°® 408/2026

O Secretario Municipal de Satide de Capim Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento
de prazo e valor ao contrato n° 395/2024: Vinculado ao Processo Administrativo n° 226/2024 e
Inexigibilidade n° 320/2024. Segundo Aditivo n® 408/2026. Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
PSICOLOGO NAS UNIDADES SE SAUDE DESTE MUNICIPIO PARA ATENDIMENTO AOS USUARIOS
DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS), ATENDENDO AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 05/05/2026. Dotagdo: 02.05.01/
10.302.5.2.023/10.301.5.2.027/10.125.5.2.062/33.90.36.00 / 1600000/15001002. Prestador de Servicos:
GEIZA CARDOSO DE OLIVEIRA MIRANDA, inscrita no Conselho Regional de Psicologia sob o n°
03/26127 e inscrita no CPF n°. 004.365.325-14 e RG sob o n° 07.219.368-90 SSP/BA, residente e
domiciliada na Avenida senhor do Bonfim, n° 13, Centro, Capim Grosso - BA. Vigéncia: 06/05/2026 a
06/05/2027. Valor: R30.000,00 (trinta mil reais).

Capim Grosso, em 05 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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TERMO ADITIVO N° 507/2026
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
Cep: 44823-771, Capim Grosso - Bahia
CNP]J. 31.359.483/0001-49

EXTRATO DE ADITIVO

SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
CNPJ n° 31.359.483/0001-49
Primeiro Termo Aditivo n°® 507/2026

A Secretaria Municipal de Educagao de Capim Grosso - Bahia, no uso de suas atribuigdes, torna
publico o aditamento de acréscimo de 25% de alguns itens do contrato n® 931/2025: Vinculado ao
Processo Administrativo n® 782/2024 e Pregdo Eletronico n°® 026/2024. Primeiro Aditivo n°
507/2026. Objeto: FORNECIMENTO DE MATERIAIS DE LIMPEZA E DESCARTAVEIS, PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM
GROSSO-BAHIA. Data da Assinatura: 20/05/2026.
Dotag&0:02.04.01/12.361.3.2.014/12.361.3.2.022/3.3.90.30.00/15001001/1550000/15400000/1542

0000/1569000. Prestador de Servicos: FRI RAMOS COMERCIAL DE ALIMENTOS LTDA,
empresa inscrita no CNPJ sob o n.° 24.711.172/0001-31, situada na Praga José Prado Alves, S/N,
térreo, Sacramento, Capim Grosso - BA. ACRESCIMO DE 25% DE ALGUNS ITENS DO
CONTRATO N° 931/2025: R$ 3.240,35 (trés mil, duzentos e quarenta e trinta e cinco centavos).

Capim Grosso, em 20 de maio de 2026.

NEUMARIA GOMES DA SILVA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

Edicido 8.888 | Ano 12
27 de maio de 2026
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TERMO ADITIVO N° 471/2026
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ESTADO DA BAHIA
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE CAPIM GROSSO
Rua Eldorado, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-782, Capim Grosso - Bahia
CNPJ N211.390.971/0001-01

EXTRATO DE ADITIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CNPJ n° 11.390.971/0001-01

Primeiro Termo Aditivo n°® 471/2026

O Secretario Municipal de Satide Capim Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna piblico o aditamento
de prazo e valor ao contrato n® 577/2025: Vinculado ao Processo Administrativo n° 389/2025 e
Credenciamento n° 015/2025. Primeiro Aditivo n® 471/2026. Objeto: PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
LOCAGAO DE VEICULOS COM CONDUTOR HABILITADO, PARA SUPRIR AS DEMANDAS DA
SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO - BA. Data da Assinatura: 12/05/2026.
Dotagdo: 02.05.01/10.122.5.2.062/3.3.90.39.00/150001002. Prestador de Servigos: NILTON TUR
TRANSPORTE E TURISMO LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 35.541.043/0001-69, com sede na Tv.
Cambucy, S/N, Planaltino no municipio de Capim Grosso -BA. Vigéncia: 13/05/2026 a 13/05/2027. Valor:
R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais).

Capim Grosso, em 12 de maio de 2026.

MAGUIBE RANGEL SOUSA RIOS DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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TERMO ADITIVO N° 446/2026
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ESTADO DA BAHIA
SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO
Praga Nove de Maio, S/N, Novo Horizonte
CEP: 44823-771, Capim Grosso — Bahia
CNPJ N° 31.359.483/0001-49

EXTRATO DE ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO - BA
CNPJ n° 13.230.982/0001-50
Primeiro Termo Aditivo n° 446/2025

A Secretaria Municipal de Educagdo de Capim Grosso, no uso de suas atribuigdes, torna publico o
aditamento de prazo e saldo remanescente ao contrato n° 517/2025: Vinculado ao Processo
Administrativo n® 343/2025 e Credenciamento n® 014/2025. Primeiro Aditivo n® 446/2025. Objeto:
PRESTAGAO DE SERVICO DE BANDA DE PEQUENO PORTE, COM O OBJETIVO DE
REALIZAR APRESENTAGOES PUBLICAS DURANTE EVENTOS E PROJETOS PROMOVIDOS
OU APOIADOS PELA SECRETARIA DE EDUCAGAO DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA. Data da Assinatura: 07/05/2026. Dotagao:
02.04.01/13.361.3.2.014/3.3.90.36.00/15001001. Prestador de Servicos: JOAO CLEBER ALVES
DA SILVA NOVAIS, inscrito no CPF sob o n.° 107.269.225-28, residente domiciliado na Rua 15
de Novembro, n® 66, Oliveira, no municipio de Capim Grosso — BA. Vigéncia: 08/05/2026 a
08/05/2027. SALDO REMANESCENTE DO CONTRATO: R$ 5.000,00 (cinco mil reais).

Capim Grosso, em 07 de maio de 2026.

NEUMARIA GOMES DA SILVA
SECRETARIA DE EDUCACAO

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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TERMO ADITIVO N° 488/2026

B

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praga 09 de Maio — CEP: 44823-771
Novo Horizonte — Capim Grosso - Bahia
CNPJ: 13.230.982/0001-50

AVISO DO TERMO ADITIVO

O Municipio de Capim Grosso - Bahia, no uso de suas atribuigdes, torna publico o aditamento de
repactuagdo ao contrato n® 022/2022: Vinculado ao Processo Administrativo n® 203/2021 e
CONCORRENCIA n° 001/2021: Oitavo Aditivo n® 488/2026. Processo Administrativo: N°
184.1/2025. Contratada: PIEMONTE DA CHAPADA TRANSPORTES LTDA, CNPJ n°
09.322.155/0001-19. Objeto: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO
AMBIENTAL DA ZONA URBANA E RURAL DO MUNICIPIO DE CAPIM GROSSO -
BAHIA. Assinatura: 15/05/2026. Valor do acréscimo mensal: R$ 49.164,72 (quarenta e nove
mil, cento e sessenta e quatro reais e setenta e dois centavos). José Sivaldo Rios de Carvalho,
Prefeito Municipal.

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO - CREDENCIAMENTO N° 032/2025
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praca Nove de Maio, S/N, CEP: 44823-771
Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia

CNPJ. 13.230.982/0001-50

AVISO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGACAO
CREDENCIAMENTO N 032/2025

O Prefeito do Municipio de Capim Grosso - Bahia, ADJUDICA e HOMOLOGA o resultado do credenciamento
n? 032/2025, cujo objeto é Credenciamento para pessoas juridicas preferencialmente mei
(microempreendedor individual) para prestagdo de servigos de constru¢do, manutengdo preventiva e
corretiva por meio dos seguintes servigos: pedreiro, auxiliar de pedreiro, carpinteiro, eletricista,
encanador, pintor, jardineiro, serralheiro, mestre de obras e pintura artistica, para atender as necessidades
das Secretarias Municipais de Capim Grosso - Bahia. Credenciado: 66.882.087 Luiz Servolo dos Santos,
CNPJ N¢: 66.882.087,/0001-86, Valor: R$ 28.420,00 - Capim Grosso - BA, 27 de maio de 2026. José Sivaldo
Rios de Carvalho, Prefeito Municipal.

Certificagéo Digital: XSXVRQBT-GK5NFRWI-MOUSPION-C7PJDZUK
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AVISO DE CREDENCIAMENTO N° 006/2026

ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAPIM GROSSO
Praga 09 de Maio, s/n - CEP: 44823-760
Novo Horizonte - Capim Grosso - Bahia
CNPJ: 13.230.982/0001-50

AVISO DE CREDENCIAMENTO

A PMCG-BA, torna publico o recebimento de envelopes para o Credenciamento N° 006/2026, no periodo das 08:30
horas do dia 28/05/2026 até as 12:00 horas do dia 11/06/2026. OBJETO: Credenciamento de pessoa juridica
preferencialmente microempreendedor individual (MEI), para prestagdo de servico de locagdo de veiculos sem e
com condutores habilitados para suprir as demandas das Secretarias Municipais de Capim Grosso/BA. o edital
estara a disposi¢do no site: https://transparencia.capimgrosso.ba.gov.br/editais/. Maiores informacgdes pelo e-mail:
licitacg@gmail.com. Capim Grosso - Bahia, 27 de maio de 2026. Bruno Michael da Silva Oliveira. Presidente da
Comissdo Permanente de Contratagdo. Portaria n® 275/2025.
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