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PR§FÊITURA MUNITÍPAi- §É TIhPIM GROSSO
CN PJ: 1 3,23ü.982/ü0ü1 -5CI
Fraça Nove de Mai* - Bairro Novo irrlorada
Capim Grosso * Ba Csp: 446S5 - O0ü

EDITAL Nô Í212023

DE 18 BE MAIO DE 2023

5a C0NVOCAÇÃO

PROCE§SO SELETIVO SIMPLIFICADO ÊDITAL NÚ 030,2021 e No 4}na21

0 Município de Capinr Grosso * BA, através da §ecretaria tvlunicipal de Educaçáo, torna públíca a5' Convocação do Processo Seletivo Simplifieado Edital üsaftaz1, pâra contrataçáo ternporária
de pessoai para atendirnento às necessidades de excepcional interesse público deste Municipio.

CON§IDERANDO: O Êdítal no 03012021 publicado em diáris ofíciat em 10 de jutho de 2021 que
dispoe sobre Processo Seletivo Simplificado visando à contrataçáo excepcional e temporária depessoal em reginre de contratação temporária de excepcior:al interesse público para atender às
funções especifica da secretaria de educaçáo^

CON§lDERAtrlDo:0 Edital Í\to40i2021 de 14 de setembro de 2021 que dispõe sobre resultado
geral e definitivo * cãrgos de nível básico, e dá outras providências.

coN§lsERANDo: 0 Edhal Nô 41/2021 de 14 de setembro de z0r1 que dispÕe sobre resultado
geral e definitivo - cargos de superior, e dá outras providências.

COilI§IDERANDO: o Decreto no 09112021 de homologaçâo do Resultado final do Frocesso
Seletivo §irnplificado da Secretaria Municipal de Saúde do município de Capim Grosso-Ba, Edítal
§3012021 e dá outras providências.

{- BÂ Dt\luLGAÇÃO DA LISTÀ DE CONVOCAÇÃO

1'1 Divurlga lista de convocação (ANEXO l) para contratação temporária de pessoal para
atendimento às necessidades rje excepcional interesse pública deste lVlunicípio, através doProce*so §eletlvo §implificado Edital 03012021 da §ecretaria Municipal de Educação, dos
respectivos cargos de nível básico e superlor, conforme resultados do Edítal o4w2a21 e a41í2ü21.

2- DA CoNTRATAÇAO

2''1 Ü candidato convocado deverá estar ciente da carga horária a cumprir, conslderando
possÍveis incompatibilidades de horários por outros vínculos de trabalho, emprego ou estudo.

2'2 a candídato convocado deverá estar çiente da funçáo a ser exercida, declarando que estáapto para desempenhâr ãs atividades laborais previstas, obedecendo às regras da Secr-etaria
ívlunicipal de Educação.

2'3 o contrato será por excepcional interesse público, podendo ser uma única vez renovada por
igual perÍodo, sucessivamente, até o limite legal ou rescindido unilateralmente.
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2'4 Nos termos das exigências previstas na Constituiçâo Federal e na legislaçáo vigente, o
candidato aprovado e convocado para contrataçáo deverá preencher os requisitos abaixo
especificados:

l' §er brasileíro nato ou nêturalizado, conforme disposto na constituíçáo Federaí Brasileira
de 1988.

ll" Estar enr dia com as obrigaçôes militares, câso seja do sexo masculino.lll. Estar em gozo de seus direitos civis, poiíilcos e eráítorais.
lV' Ter idade mínima de 18 (dezoito) anos completos, na data da contrataçáo.V' Ter a escolaridade e a titulaçáo exigida pârâ ô cargo, na data da contratação.Vl' Possuir aptidãr: física e mental para o exercício das atribuiçÕes da função,1íll' Estar disponível para cumprimento das atividades dentro ca caiga hsrária e turno

estabelecido pela gestáo, assim como cumprir todas as deterrninaçóes deste Editaí.

2'5 C candidato convocado deverá compaÍecer, pessoalmente, vedada a constituiçâo deprccuredor pârâ e§se fim, à Secretaria Municipal de Educação, situada na praça 0g de Maio. sln *Nova [v]orada, capim Grosso-Ba, entre os dlas 19-05-2023 a 1g-06-2023, das 08h às 12h e das14h às 16h30, munido dos documentos descritos a seguir:

L Copia de RG e CpF;
ll. Çopia títu[o de eleitor;
lll. Comprovante de quitaçáo com a justiça eleitoral;
lV. Copía comprúvante de residência;
V. Cópia carteira de reservista (para sexo masculino);
Vl' Cópia da docurnentaçáo de escolaridade minima e curso de formaçáo exigida conforme cs

câr§os (Ficha 1ô ou 19/Curso específico pâra o cargo/ diploma de GraduaçâoiDiplopa de
Pos Graduaçáol Diplorna de rnestrado);

vn.

vilr.
H.
x.
xt.

xn.

xnt"

Xff.
xv.
xvt.

XVII.
xvHt.
xtx.
xx.
xxt.

Cópia de Carteira Nacional de Habilitação _ CNH na categoria D, no caso do cargo de
motorista;
Copia do Registro no respectivo Órgáo, pãra os cargos de Assistente Social e psicólogo;
CÓpia certidão de nascimento/casamento/averbaçao oe Divórcíol CpF do cônjuge;
üeúidão de nascimento e CpF dos filhos, e se houver;
Conta Bancaria - Banco Bradesco
Atestado de profissional da área, de que possui aptidão física e rnental pârâ oexercício das atribuiçÕes inerentes ao Çârgê;
Declarar, sob as penas da Lei, NAo possuir cârgo, emprego ou funçáo púbrica,
excetuando os casos previstos na constituição FederarÀe lgsg;
copia certidãs negativas Antecedentes crimína!s, Estaduaí e Federal
cópia do PISIPASEP iemitido pero |NSS ou Banco do Brasir)
üopia Carteira üe Trabalho (pagina do rosto e verso)
cópia certidáo negativas Antecedentes criminais, Estadual e Federal;
Duas Íotos recentes 3X4;
Exa m e rn éd ico ad m i ssi o n a I {Ex A M E c L í N t c CI,A De?r§s,ofrr,{ tJ ;Declaraçâo de bens moveís e imoveis de sua propriedade;
Para o candidato com deficiência, apresentar laudo médico atestando a espécie e o grauou nível da sua deficiência, com expressa referência ao codigo correspondente dâClassificaçáo lnternacional de Doenças (CID), declarando â sua aptidão para
desempenhar as funçÕes inerentes eCI cergô que está concorrendo.
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2'6 No ato da contratação temporária anular*se-ão, suRrariamente, â inscriçáo e todos Õs eto§
dela decorrentes, se o candidato náo atender às condições exigidas acima.

2"7 a candidato convocado que náo compârecer apresentando toda documentaçáo necessáría à
pcs§e, ou ainda, náo requerer expressamente c seu deslocamento para o final da relação dos
candidatos, perderá o seu direito à sua classificaçáa e implicará o reconhecimento de sua
desistência pefa vaga.

Fublique-§e. Cumpra-se. Arquive-Se.

Gabinete do Prefeito Municipalde capim Grosso, em 1g de maio de 20zS

JOSÉ §ruAL§O RIOS DE CARVALHO
Prefeito Municipal

DA SILVA
de Educaçâa
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ANEXO I

I- §ONVOCÀDO PARA O§ CARGOS DE NíVEL BÁSICO

II . CONVOCADO§ PARA OS CARGOS DE NíVEL SUPERIOR

No NOME

GÂBRIEL BÊRHARDO DÊ SANTANÂ 569 ü61.959.085-84

No

DIO|\JEIDE OLIV[IRA DA SILVA 632 048.508.535-60
oLrvÊtRA G0NÇALVÉS aL4 059.316.805-43

110 C,ARINE JTSUS SILVA 629 066.883.555"90
?ac FABIANA DOS SANTOS SOARES 053.956,195-93
7ôO NAJLA OLIVEIRA DT SOUSA 510 476.4?..,.27 5-37
mo FLAVIA BRAGA DOS SÂNTOS 851 c78.830.14544
410 rua"ltm DA SILVA OLIVEIRA 666 103.232.345-00
9fo RANIELE DT OLIVEIRA SILVA 866 100.582.775,36
*ao ftOGE'RIO MATOS LIMA 762 038.123.995,O4

C&ISTINE}DE DE -.'FSUS SAN-IOS /b L 71"6.944.635-91
MARCIA CRISTINA BEN Ü LOPES DE SOUZA 744 923.358.885-87

No

1"83 1ffi.843,875-17
(G

DINIZ ÊIÔS SANTOS DA SlLVA

ÂRIAT\iE S!tVA DOS §ANTOS

SÕUZA DOS SÂNTOS
048.508.545-32

185 387.453.758-79

AB!RAN SILVA D[ JTSUS NO!/AIS 246 965.325.995,49
ALZENiR RODRIGUES OLVI;IRA 165 041.837.41.5-56

wItrw.câ.pimgro§§o.b a. gov.br
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lNsc CPF

TOTÁL

CONVOCÁDÜ

CONVOCADO

CONVOCADO

CONVOCÂÜO

CONVOCADO

{LIMEI

lNsc TOTAL stTuAÇAA
13s

CONVOCADT)
1,ro

CONVOCADO

INSC CPF TOTAL

CONVOCADO

CONVOCADÜ
Rp.yl.rÁ

43 CONVOCADO

6q
CONVOCADÕ
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